UM GOVERNO PARA TODOS

R ESTADO DE RORAIMA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DE RORAIMA
“AMAZONIA PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”

CONCURSO PUBLICO ADERR 01/2014
EDITAL N° 01
(RETIFICADO EM 13/05/14)

A PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DE
RORAIMA - ADERR, no uso de suas atribui¢des legais, considerando contrato celebrado e em
conformidade com a Lei n° 949 de 09 de janeiro de 2014 e suas alteragdes, torna publico, que
estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos, destinado a

selecionar candidatos para provimento de vagas para cargos da Carreira Nivel Médio/Técnico e
Nivel Superior do Quadro de Pessoal da ADERR.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual de
Roraima — UERR, obedecendo as normas do presente Edital.

1.2. O Concurso Publico dar-se-4 através de:

1.2.1. Prova Objetiva de multipla escolha para os cargos de Contador, Assistente Administrativo e
Assistente de Laboratorio, em conformidade ao disposto no item 6.2 deste Edital.

1.2.1.1. Na Prova Objetiva de multipla escolha serdo avaliados os conhecimentos e/ou habilidades
dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cuja composicdo e respectivos
programas fazem parte do Anexo III deste Edital,

1.2.2. E de Provas e Titulos para os cargos de Fiscal Agropecudrio/Engenheiro Agronomo, Fiscal
Agropecuario Médico Veterinario e Técnico em Agropecudria/Agricola.

1.2.2.1. Na Prova Objetiva de multipla escolha, em conformidade ao disposto no item 6.2 deste
Edital, serdo avaliados os conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias
relacionadas a cada cargo, cuja composicao e respectivos programas fazem parte do Anexo III
deste Edital e de Titulos serdo avaliados conforme Anexo V.

1.3. Nas referéncias a horarios, deve ser considerado o horario local do Estado de Roraima.
1.4. O inteiro teor do Edital, para os candidatos inscritos, estara disponivel no enderego eletronico
www.uerr.edu.br link Concursos - Area do Concurso para a ADERR, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengao do Edital e a inser¢do de seus dados cadastrais, informados no
ato de inscrigao.

1.5. Toda a Legislagdo citada nos conteudos programaticos sera utilizada para elaboracdo de
questdes levando-se em consideracao as atualizagdes vigentes até a data de publicagdo deste
Edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES E DA
REMUNERACAO:

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de 203 (duzentas e trés) vagas para Cargos da
Carreira de Nivel Médio, Nivel Técnico e Nivel Superior, os quais serdo exercidos nas Unidades
de Defesa Agropecuaria — UDA’s, Escritorios de Atendimento a Comunidade — EAC’s e sede
desta Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado de Roraima — ADERR, conforme disposto no
Anexo II.

2.1.1. A carga horaria semanal para os cargos deste Concurso Publico ¢ de 40 (quarenta)
horas.

2.2. Os cargos, os requisitos, as respectivas vagas e remunera¢do da classe inicial deste Concurso
Publico estao indicados no Anexo II deste Edital. Os contetidos Programaticos estdo indicados no
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Anexo III. As atribuigdes dos cargos deste concurso estdo indicadas na Lei n°. 949 de 9/01/2014,
publicada no DOE n°. 2195 de 10/01/2014, e suas alteragdes.

2.2.1. Além dos vencimentos e demais vantagens previstas na Lei Complementar n°. 053 de 31 de
dezembro de 2001, o servidor da ADERR tera direito a gratificacdo de interiorizacio, desde que
lotados nas Unidades de Defesa Agropecuaria — UDA’s ou Escritorios de Atendimento a
Comunidade — EAC’s fora do perimetro urbano de Boa Vista, sobre o vencimento bésico, nos
seguintes percentuais:

I - 5% (cinco por cento) incidente sobre o vencimento da classe inicial da respectiva carreira, para
os municipios de Cantd e Mucajai;

I — 7% (sete por cento) incidente sobre o vencimento da classe inicial da respectiva carreira, para
os municipios de Alto Alegre, Amajari, Bonfim e Iracema,;

I — 9% (nove por cento) incidente sobre o vencimento da classe inicial da respectiva carreira,
para os municipios de Caracarai, Normandia e Pacaraima;

IV — 12% (doze por cento) incidente sobre o vencimento da classe inicial da respectiva carreira,
para os municipios de Caroebe, Rorainopolis, Sdo Jodo da Baliza e Sdo Luiz do Anaud;

V — 15% (quinze por cento) incidente sobre o vencimento da classe inicial da respectiva carreira,
para o municipio de Uiramuta;

2.3. Serio reservadas vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme item 3.17.1.

2.3.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n°
7.853/1989 e alteragdes posteriores.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICOES

3.1. Periodo: 13 de maio a 2 de junho de 2014.

3.1.1. Para maiores informag¢des, a UERR conta com uma sala de Atendimento da Comissdo de
Concursos em sua sede — Campus Boa Vista, localizada na Rua Sete de Setembro, n°. 231 — Bairro
Canarinho. Tel. (95) 2121-0931.

3.1.2. Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.uerr.edu.br link
Concursos - Area do Concurso para a ADERR onde consta o Edital e os procedimentos
necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo sera exclusivamente pela Internet e estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, considerando-se o horario local, com
horéario de inicio as 10 horas do primeiro dia de inscri¢ao e horario de encerramento as 23 horas do
ultimo dia de inscrigdo, conforme Anexo I — Cronograma de Atividades.

3.1.3. Ao realizar a inscri¢do, via internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar
o pagamento em qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas, entre outros estabelecimentos
credenciados para tal fim, até a data do vencimento. A inscricio s6 sera homologada mediante
a confirmacio do pagamento pelo banco junto a UERR.

3.1.4. A realizacdo da inscricdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no presente Edital, ndo podendo o candidato, sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas.

3.1.5. O candidato somente podera se inscrever uma unica vez, optando por um dos cargos
constantes no Anexo II deste Edital. Depois de realizada a inscricio o candidato nao
conseguira fazer alteracdes e/ou realizar nova inscricio.

3.1.6. No horéario comercial e dias uteis, os computadores do Laboratdrio de Informatica da UERR
estardo disponiveis para os candidatos que nao tenham acesso a Internet realizarem sua inscrigao.
3.2. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.
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3.3. Antes de efetuar a inscri¢io o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para
a investidura no cargo, observando com atencio a localidade a qual se destina a vaga.

3.4. Nao havera iseng¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, salvo os casos previstos no
item 3.12.

3.5. As inscrigdes somente serdo homologadas ap6s o pagamento da respectiva taxa de inscri¢cao
dentro do prazo de validade de pagamento, conforme datas do Cronograma de Atividades.

3.5.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.
3.5.2. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato pois, caso
solicitado, o mesmo devera ser apresentado no local e data de realizagao das provas.

3.6. Ndo serdo aceitas inscri¢des via fax e/ou via correio eletronico (e-mail) ou realizadas fora do
prazo estipulado.

3.7. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo pela Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.8. As inscrigdes serdo Homologadas pelo Presidente da Comissao Organizadora do Concurso,
sendo publicada a relagdo na Internet através do site www.uerr.edu.br link Concursos - Area do
Concurso para a ADERR.

3.9. A prestagdo de declaragdao falsa ou inexata ¢ a nao apresentacdo de qualquer documento
exigido importardo em insubsisténcia de inscri¢do, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos
decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das sancdes civis e
penais cabiveis.

3.10. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo e as provas do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade nas provas e respectivas
etapas e/ou em documentos apresentados, eliminando-o do certame.

3.11. VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

Escolaridade minima correspondente ao cargo Valor da Inscricio R$
Cargos de Nivel Médio/Técnico 60,00
Cargos de Nivel Superior 90,00

3.12. DAISENCAO

3.12.1. O candidato doador de sangue, nos termos da Lei n°. 167/1997, podera requerer isengao de
pagamento da taxa de inscri¢do dentro do periodo constante no Cronograma de Atividades —
Anexo I, via internet através do site www.uerr.edu.br link Concursos - Area do Concurso para a
ADERR, no ato de realizacido da inscricdo mediante o preenchimento do formulario de inscri¢do
optando pela solicitacdo de isenciao.

3.12.2. O candidato devera apresentar at¢é o prazo maximo constante no Cronograma de
Atividades — Anexo I - na Sala de Atendimento da Comissdo de Concursos da UERR, o Pedido
de Isencdo assinado pelo candidato acompanhado de Declaraciao atualizada (at¢ 30 dias da
data da inscri¢ao) fornecida pelo banco de sangue comprovando sua condi¢do de doador regular,
ha no minimo 6 (seis) meses, nos termos da Lei Estadual 167/1997.

3.12.3. Sera publicado o resultado preliminar das solicitacdes de isencdo de pagamento com a
relagdo dos candidatos que tiveram a solicitagdo DEFERIDA ou INDEFERIDA na data prevista
no Cronograma de Atividades do certame — Anexo I deste Edital.
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3.12.4. Apos a analise dos recursos serd publicado, via internet através do site www.uerr.edu.br
link Concursos - Area do Concurso para a ADERR, o Resultado Final dos pedidos de isen¢do na
data constante no Cronograma de Atividades do certame — Anexo I deste Edital.

3.12.5. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo INDEFERIDA, deverdo imprimir o
Boleto de Pagamento da taxa de inscri¢do e efetuar o pagamento até a data de vencimento do
mesmo para homologagdo da inscri¢do.

3.13. O Processo de Inscricio somente completar-se-a com:

a) O correto preenchimento dos campos obrigatorios estabelecidos no requerimento/formulério de
inscrigdo (online) conforme subitem 3.1.2;

b) O pagamento da taxa de inscri¢cdo para o cargo a que o candidato concorre conforme os itens
3.1.3e3.11.

3.14. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos requisitos
constantes do item 4, bem como o previsto no item 3.17. e subitens, quando couber.

3.15. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

3.15.1 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realiza¢ao da Prova Objetiva
devera requeré-lo junto a Comissdo de Concursos da UERR, protocolando requerimento na sala
de Atendimento até o término das inscrigdes — conforme data do Cronograma de Atividades —
Anexo I, indicando claramente quais os recursos especiais necessarios.

3.15.2. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da Prova Objetiva serdo
analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o
atendimento ou nao de sua solicitagdo, quando da verificacao do local da prova.

3.15.3. O candidato que requerer condi¢ao especial de prova nos termos do item 3.15 participara
do Concurso em igualdade de condigdes com os demais, no que se refere ao conteudo, a
avaliagdo, a duracdo, ao hordrio e a aplicacdo das provas.

3.15.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova deverd levar um
acompanhante que ficara com a guarda da crianga em local reservado e diferente da sala de prova
da mesma. A amamentacao se dard nos momentos que se fizerem necessarios, nao podendo ter,
neste momento, a presenca do acompanhante. Nao sera dado nenhum tipo de compensagdao em
relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentagdo. A auséncia de um acompanhante
impossibilitara a candidata de realizar a prova.

3.15.5. A nao solicitagao de condigdes especiais no ato da inscricdo implica em sua ndo concessao
no dia da realizagdo das provas.

3.15.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdao da
prova devera solicita-lo mediante Requerimento Especial — Anexo IV deste Edital
(disponibilizado na area do Concurso da ADERR), conforme previsto no §2° do artigo 40 do
Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999. O referido requerimento devera ser
protocolado até a data constante no Cronograma de Atividades — Anexo I deste Edital, na sala da
Comissao de Concursos da UERR acompanhado de Parecer de Especialista na area de deficiéncia
do candidato, especificando a necessidade e o tempo necessario a ser adicionado.

3.15.7. O tempo adicional ndo podera ser superior a 2 (duas) horas.

3.15.8. O candidato devera protocolar o requerimento no prazo estipulado acompanhado do
Parecer do Especialista na area especificando a necessidade e o tempo a ser adicionado sob pena
de indeferimento.

3.16. As informagdes prestadas no ato da inscri¢cdo s3o de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a UERR do direito de excluir do processo do Concurso Publico aquele que forneca
dados comprovadamente inveridicos, em qualquer tempo.
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3.17. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.17.1. Serdo destinadas 21 (vinte e uma) vagas do total de vagas oferecidas para os candidatos
Pessoa com Deficiéncia conforme distribuicdo do Anexo II deste Edital.

3.17.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para as Pessoas com Deficiéncia
deverdo fazer a op¢do de concorrer como Pessoa com Deficiéncia no ato de realizacdo da
inscri¢do mediante o preenchimento do campo de optando pela vaga.

3.17.2.1. O candidato Pessoa com Deficiéncia que, no ato da inscricio, ndo declarar esta
condi¢ao, nio podera em outro momento, ou fase posterior, interpor recurso ou requerimento
visando sua participacdo nas vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia, independentemente do
motivo alegado.

3.17.3. Os candidatos concorrentes as vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia, além de
atenderem aos subitens 3.1.2, 3.1.3 e 3.11, deverdo comprovar seu enquadramento como Pessoa
com Deficiéncia nos termos do subitem 3.17.4. na ocasido da Pericia Médica Oficial para a posse.
3.17.4. Para efeito de classificagdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, serao
observadas as categorias constantes do Art. 4°, Incisos I ao V do Decreto Federal n® 3.298 de 20
de dezembro de 1999, quais sejam:

I — deficiéncia fisica;

II — deficiéncia auditiva;

III — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia multipla.

3.17.5. Sera garantido um local de prova acessivel ao candidato com deficiéncia, com
acompanhamento de equipe responsavel pela aplicacdo das provas e da seguranga do concurso,
devidamente orientada sobre o tratamento a ser dispensado ao candidato, de modo a evitar
constrangimentos.

3.17.6. Os candidatos considerados pessoas com deficiéncia, se aprovados e classificados, além de
figurarem na Lista Geral de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em Lista separada.
3.17.7. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia no ato da inscricdo concorrerd em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

3.17.8. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, horéario, local de aplicacdo das provas, bem como a todas as Etapas deste concurso e a
pontuacdo minima exigida para todos os candidatos.

3.17.9. Para os efeitos de observancia da proporcionalidade e alternincia no que concerne a
convocac¢ao dos candidatos constantes da Lista Geral de Classificagdo e da Lista de Candidatos
pessoas com deficiéncia, sera obedecida a ordem de classificagdo da primeira e da segunda lista,
ressaltando que no caso de um candidato pessoa com deficiéncia ja ter sido convocado na Lista
Geral de Classifica¢do, este ndo mais serd computado na lista de deficiéncia, devendo ser
convocado outro candidato da segunda lista, para a devida observéincia da convocagdo alternada e
proporcional.

3.17.10. No caso de nao haver candidatos Pessoa com Deficiéncia aprovados na prova ou na
Pericia Médica Oficial ou de nao haver candidatos aprovados em niimero suficiente para as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

3.17.11 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de classificagdo nos cargos em
que foram inscritos, considerando o subitem 6.2.4.
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3.17.12. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia o
candidato que, por ocasido da Pericia Médica Oficial, nao for qualificado na pericia médica como
Pessoa com Deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.17.13. O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja
aprovado no concurso, figurara na lista de classifica¢ao geral por cargo e localidade.

3.17.14. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera avaliada pela Pericia Médica Oficial.

3.17.15. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatoério, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo serd exonerado.

3.17.16. O candidato que, no ato da inscri¢ao, se declarar com deficiéncia, se for qualificado na
Pericia Médica Oficial e ndo for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em lista a parte
e figurard também na lista de classificagcdo geral por cargo e localidade.

3.17.17. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito
a concessao de readaptagdo ou de aposentadoria por invalidez.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DOS CARGOS

4.1. Ser aprovado no Concurso Publico.

4.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1° do Art. 12 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil
e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n° 70.436/72.

4.3. Possuir habilitagcdo profissional na area correspondente ao cargo pleiteado;

4.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da posse;

4.5. Estar quite com as obrigagdes militares (para os homens) e eleitorais;

4.6. Possuir a escolaridade minima exigida para o cargo no ato da posse, comprovada mediante
diploma ou certificado devidamente registrado de conclusdo de curso conforme requisito do cargo
pretendido, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida;

4.7. Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria minima B, para os cargos de Fiscal Agropecuario
Engenheiro Agronomo e Fiscal Agropecudrio Médico Veterindrio;

4.8. Possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital;

4.9. Ser considerado APTO em todos os exames médicos pré admissionais, devendo o candidato
apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados em convocacao especifica, os quais
correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades
relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré admissionais, este ndo podera ser
admitido. Esta avaliagdo tera carater eliminatorio.

4.10. Nao ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, penalidades incompativeis com a investidura
em cargo publico federal, estadual ou municipal.

4.11. Anular-se-a0 sumariamente as inscri¢oes e todos os atos dela decorrentes, inclusive sua
habilitagdo e a classificacio do candidato que ndao comprovar, no ato da nomeagdo, o
preenchimento de todos os requisitos exigidos neste Edital.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS:

5.1. A confirmacdo da inscri¢do e dos locais de realizagdo das provas estard disponivel no
endereco www.uerr.edu.br link Concursos - Area do Concurso para a ADERR, observando as
datas previstas no Cronograma de Atividades — Anexo I deste Edital.
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5.2. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas, devendo o candidato observar as informagdes constantes nos itens deste
Edital, inclusive os anexos do mesmo.

5.3. A Prova Objetiva realizar-se-4 no dia 22 de junho de 2014, com duracdo de 04 (quatro) horas,
no horario das 8h10min as 12h10min (horario local), para todos os cargos previstos neste Edital.
5.3.1. O horario de encerramento da entrada de candidatos aos locais de provas sera as 8h,
nao sendo permitido o ingresso dos mesmos apds esse horario.

5.3.2. As provas serdo realizadas simultanea e exclusivamente nas cidades de Boa Vista e
Rorainépolis, estado de Roraima.

5.3.2.1. No ato da inscricdo o candidato, obrigatoriamente, devera optar por um dos locais de
prova, quais sejam, Boa Vista ou Roraindpolis.

5.3.3. Caso haja necessidade a UERR poder4 alterar e/ou fracionar a data de realizacdo das Provas
previstas no subitem 5.3, sendo devidamente publicado na area do concurso qualquer alteragao.
5.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta, e com antecedéncia, de
seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado (horario limite de
8h), ndo sendo permitido seu ingresso nos locais de prova apds as 8h, seja qual for o motivo
alegado.

5.5. So serd homologada a inscricdo do candidato que tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscri¢do ou tenha tido o seu pedido de isengdo DEFERIDO.

6. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. O candidato devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario de encerramento da entrada dos candidatos, munido do comprovante
de inscri¢do, documento original de identificacdo oficial ou carteira expedida por 6rgaos ou
conselhos de classe que tenham forca de documento de identificagdo (OAB, CORECON, CRA,
CREA, RNE, etc.), carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitacdo com
foto, passaporte brasileiro ou certificado de reservista com foto e portando caneta esferografica
transparente com tinta azul ou preta.

6.1.1. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos de identificagdo (como
crachas, carteira estudantil, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacao
ou certificado de reservista sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no item 6.1.

6.1.2. Nao serdo aceitas copias de documentos ou papé€is em substitui¢do aos exigidos no item 6.1,
quer eles estejam autenticados ou nao.

6.1.3. Nao haverd, em hipotese alguma, segunda chamada de candidatos, nem a realizagdo de
prova fora do horério e locais marcados neste Edital.

6.1.4. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o encerramento da entrada dos candidatos nos locais de prova (8h).

6.1.5. Durante a realizagao das provas ¢ vedada consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes.
6.1.6. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer
nos locais de provas com aparelhos eletronicos (telefone celular, pager, walkman, agenda
eletronica, notebook, handheld, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular,
relogio com qualquer uma das fungdes anteriormente citadas, etc.) ou armas de qualquer tipo.
6.1.6.1. Caso o candidato esteja portando arma de fogo, esta devera ser entregue na Coordenagao
Local do Concurso, antes do inicio das provas, mediante assinatura do Termo de Guarda de Arma
de Fogo e somente serd devolvida ao candidato ao final de sua prova.

6.1.6.2. Recomenda-se aos candidatos que deixem o celular em casa ou em seus veiculos, pois
caso seja detectado, na ida ao banheiro ou a qualquer tempo, que o candidato esta portando
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aparelho celular, desligado ou ndo, tera o fato narrado na ata da sala e o candidato seréa eliminado
do certame.

6.1.7. O descumprimento dos itens 6.1.5 ou 6.1.6 implicard na eliminag¢do sumaria do candidato,
constituindo-se em tentativa de fraude.

6.2. DA PROVA OBJETIVA

6.2.1. Prova Objetiva: dia 22 de junho de 2014, com duracdo de 04 (quatro) horas.

6.2.2. A Prova Objetiva constard de questdes com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma,
sendo 1 (uma), e apenas uma, a correta, conforme distribui¢ao a seguir:

QUADRO A: PROVA  OBJETIVA (PARA CONTADOR, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO E ASSISTENTE DE LABORATORIO)

MATERIAS QU%;IT"(%ES PESO  PONTOS CARATER

1. Lingua Portuguesa 10 1 10

2. Atualidades Gerais 10 1 10

3. Informatica 10 1 10 CLASSIFICATORIO E
4. Legislacao Geral 10 1 10 ELIMINATORIO

5. Conhecimentos Especificos. 20 3 60

TOTAL 60 - 100

QUADRO B: PROVA OBJETIVA (PARA FISCAL AGROPEC}JARIO/ENGENHEIRO
AGRONOMO, FISCAL AGROPECUARIO MEDICO VETERINARIO E TECNICO EM
AGROPECUARIA/AGRICOLA)

MATERIAS QUEOSI;EES PESO  PONTOS CARATER

1. Lingua Portuguesa 10 1 10

2. Atualidades Gerais 10 1 10

3. Informatica 10 1 10 CLASSIFICATORIO E
4. Legislacao Geral 10 1 10 ELIMINATORIO

5. Conhecimentos Especificos. 20 2 40

TOTAL 60 - 80

6.2.3. Na Prova Objetiva:

6.2.3.1. Para os cargos de Nivel Médio e Técnico, com excecdo das questdes referentes a
especialidade (conhecimentos especificos), todas as demais serdo iguais para os cargos desse
Nivel.

6.2.3.2. Para os cargos de Nivel Superior, com excecdo das questdes referentes a especialidade
(conhecimentos especificos), todas as demais serdo iguais para todos os cargos desse Nivel.

6.2.4. A Prova Objetiva sera de carater eliminatorio e classificatério, valendo 100 (cem) pontos
para os cargos de Contador, Assistente Administrativo e Assistente de Laboratorio e 80 (oitenta)
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pontos para os Cargos Fiscal Agropecuario / Engenheiro Agronomo, Fiscal Agropecuario / Médico
Veterindrio e Técnico em Agropecudria/Agricola, sendo considerados classificados somente os
candidatos que atenderem as seguintes condicdes:

a) ter obtido, no minimo, 40% (quarenta por cento) dos pontos nas questdes de Conhecimentos
Especificos;

b) ter obtido, no minimo, 40% (quarenta por cento) do total de pontos;

c) Estar posicionado até o dobro do nimero de vagas ofertadas por cargo e por localidade, sendo
considerado reprovado o candidato posicionado além dele.

6.2.5. Os candidatos que ndo alcancarem a pontuacdo minima fixada no subitem 6.2.4. serdo
considerados reprovados e consequentemente eliminados do certame e terdo sua nota publicada,
apenas, para efeito de publicidade dos atos do certame.

6.2.6. A Prova Objetiva sera confeccionada conforme distribuicdo das matérias constantes nos
quadros A e B do subitem 6.2.2.

6.2.7. As questdes da Prova Objetiva deverao ser respondidas em cartdo-resposta especifico.
6.2.7.1. O cartdo-resposta ¢ personalizado e insubstituivel, o qual devera ser obrigatoriamente
assinado pelo candidato, sob pena de eliminacao do candidato no concurso.

6.2.8. Na hipotese de anulacdao de questdo(des) da Prova Objetiva, quando da sua avaliagdo, a(s)
mesma(s) sera(ao) pontuada para todos os candidatos.

6.2.8.1. Na Prova Objetiva, sera atribuida nota 0 (zero):

a) A(s) questio(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada no
cartdo-resposta, mesmo que apenas um pingo de tinta de caneta, sendo rejeitado pela leitora
optica;

b) A(s) questio(des) da prova que nio estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

¢) A Prova Objetiva e/ou questdo(des) da prova cujo cartio-resposta for preenchido fora das
especificagdes nele contidas ou das instru¢des da prova.

6.2.9. Os candidatos somente poderao se retirar do local da Prova Objetiva 1 (uma) hora apds seu
inicio, podendo levar consigo o caderno de provas depois de decorridas 2 (duas) horas do seu
inicio.

6.2.10. O candidato devera transcrever para o seu cartio-resposta a frase especificada na
capa de seu caderno de prova, sob pena de eliminacio do candidato no Concurso.

6.2.10.1 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao fiscal o cartio-resposta,
devidamente assinado e com a frase transcrita, sob pena de elimina¢do do candidato no
Concurso.

6.2.11. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo obrigatoriamente entregar os
respectivos cartdes-respostas e retirarem-se do local simultaneamente, sob pena de eliminagao.
Caso algum dos trés candidatos se recuse a permanecer na sala e se retire, 0 mesmo sera
eliminado do certame.

6.2.12. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital e/ou com a folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou
emendada e/ou campo de marcacdo nao preenchido integralmente, bem como aquele preenchido
além dos limites do alvéolo, dentre outras que impossibilitem a captacdo da marcagao correta pela
leitora Optica.

6.2.13. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, marcar, manchar e/ou fazer
quaisquer marcagdo fora do local destinado para as respostas e assinatura, que impeca a leitura do
cartdo-resposta pela leitora 6ptica, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura Optica.
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6.2.14. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para esse fim. Nesse
caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da UERR devidamente treinado.

6.3. DA PROVA DE TITULOS (somente para os cargos de Fiscal Agropecuario/Engenheiro
Agronomo, Fiscal Agropecuario/Médico Veterinario e Técnico em Agropecuaria/Agricola)
6.3.1. A Prova de Titulos serd de carater apenas classificatorio e se submeterdo a esta etapa
somente os candidatos aprovados conforme no disposto nas alineas a), b) e ¢) do subitem 6.2.4.
deste Edital.

6.3.2. Esta etapa valera até 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

6.3.3. Os titulos contemplados no Anexo V deste Edital deverdo ser entregues em envelope na
data fixada no Edital de convocagdo especifico, na sala de Atendimento da Comissao de
Concursos da UERR, em dias uteis e horario de funcionamento. O candidato devera entregar
copia simples acompanhada de original ou cépia autenticada em cartorio.

6.3.4. O candidato devera, obrigatoriamente, estar de posse dos documentos originais a serem
entregues para a avaliagdo de titulos quando se tratar de copia simples ndo autenticada em
cartorio, nao sendo aceita a copia sem quaisquer uma das formas de autenticacdo prevista no
subitem 6.3.3. deste Edital.

6.3.4.1. No momento da entrega dos titulos o atendente fard a conferéncia entre o numero de
documentos (folhas) entregues pelo candidato, sendo o quantitativo assinalado no Formulario de
Entrega de Titulos. Apos a conferéncia, o candidato recebera o Protocolo de Entrega dos Titulos.
6.3.5. Os documentos entregues ndo serdo devolvidos e/ou emprestados em hipdtese alguma, da
mesma forma que nao serdao fornecidas copias dos mesmos.

6.3.6. Nao serdo consideradas, em nenhuma hipotese, para fins de avaliagdo, as copias de
documentos que nao estejam autenticadas na forma prevista neste Edital, bem como documentos
gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao.

6.3.7. A entrega dos documentos referentes a avaliagdo de titulos ndo induz, necessariamente, a
atribui¢dao da pontuacao pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comissdo Avaliadora de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

6.3.8. A nao apresentagdo dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,
importara na atribui¢do de nota 0 (zero) ao candidato convocado na fase de avaliagao de titulos.
6.3.9. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletronico ou por qualquer outro
meio ndo especificado neste Edital.

6.3.10. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do orgao
expedidor, carimbo, assinatura do responsavel e data.

6.3.11. Cada titulo ser4 considerado uma tnica vez.

6.3.12. Os titulos considerados neste Concurso, suas pontuagdes, o limite maximo de pontuagao
por categoria estdo contemplados no Anexo V deste Edital.

6.3.13. Nao recebera pontuacdo o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o
curso foi realizado de acordo com as normas do Ministério da Educacao.

6.3.14. Os Titulos de Pos graduagdo expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados
por institui¢ao de ensino superior no Brasil.

6.3.15. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de
avaliagdo e pontuacdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.
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6.3.16. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de
pagamento de taxa para obten¢do de documentagdo, copias de requerimentos, ata de apresentacao
e defesa de TCC, ou outros documentos que ndo certifiquem ou diplomem o candidato ndo serdo
considerados para efeito de pontuacao.

6.3.17. Nao sera considerado o titulo quando o mesmo for requisito exigido para o exercicio do
respectivo cargo, bem como outros titulos ndo listados no Anexo V deste Edital.

7. DO RESULTADO

7.1. O Gabarito Preliminar da prova objetiva sera publicado no endereco www.uerr.edu.br link
Concursos - Area do Concurso para a ADERR conforme data do Cronograma de Atividades —
Anexo I deste Edital, bem como o Gabarito Oficial apo6s a andlise de recursos, se houver.

7.2. Os Resultados Preliminar e Final da Prova Objetiva e Titulos serdo divulgados na internet, na
area do referido Concurso e a homologacao do resultado final em Edital Especifico, no Diario
Oficial do Estado e tornados disponiveis no endereco www.uerr.edu.br link Concursos - Area do
Concurso para a ADERR.

8. DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1. O total de pontos obtidos pelos candidatos aos cargos de Contador, Assistente Administrativo
e Assistente de Laboratério serda a somatdéria do resultado da Prova Objetiva — PO em
conformidade com o Quadro A do subitem 6.2.2. e considerando o subitem 6.2.4. deste Edital.

8.2. O total de pontos obtidos pelos candidatos aos cargos de Fiscal Agropecudrio / Engenheiro
Agronomo, Fiscal Agropecudrio / Médico Veterinario e Técnico em Agropecudria/Agricola serd a
somatoria do resultado da Prova Objetiva — PO, em conformidade com o Quadro B do subitem
6.2.2., com o resultado da Prova de Titulos — PT (PO+PT), considerando o subitem 6.2.4. deste
Edital.

8.3. A Classificagdo dos candidatos aos cargos descritos no Anexo II sera feita em ordem
decrescente dos pontos obtidos, considerando o subitem 6.2.4. deste Edital.

8.3.1. Ocorrendo empate, quanto ao nimero de pontos obtidos na Prova Objetiva — PO de todos
os cargos previstos neste Edital o desempate ocorrera obedecendo aos critérios a seguir:

a) Obtiver a maior nota nas questoes de conhecimentos especificos da prova objetiva;

b) Ter mais idade.

8.4. Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos total obtidos no Resultado Final do
Concurso para os cargos de Fiscal Agropecuario / Engenheiro Agronomo, Fiscal Agropecudrio /
Meédico Veterinario e Técnico em Agropecudria/Agricola o desempate ocorrera obedecendo aos
critérios a seguir:

a) Obtiver a maior nota nas questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva;

b) Obtiver a maior nota na Prova de Titulos;

¢) Ter mais idade.

8.5. Nao sera permitida a reclassificagdo de candidato, seja qual for o motivo alegado.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. Sera homologada e divulgada, no Diario Oficial do Estado, o Edital com o Resultado Final
dos candidatos aprovados no certame, posicionados no quantitativo de 2 (duas) vezes o nimero de
vagas por cargo e por localidade previsto neste Edital por cargo e por ordem de classificagao.
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9.1.1. Os candidatos posicionados além de 2 (duas) vezes o nimero de vagas por cargo ¢ por
localidades previsto neste Edital sera considerado reprovados.

9.2. O resultado final, uma vez homologado pela Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria
do Estado de Roraima - ADERR sera publicado, por meio de Edital de Homologac¢ao, no Diario
Oficial do Estado, e tornado disponivel no endereco www.uerr.edu.br link Concursos - Area do
Concurso para a ADERR obedecendo a classificacdo final, ndo se admitindo recurso deste
resultado.

10. DAS EXIGENCIAS PARA NOMEACAO E POSSE

10.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados obedecendo as vagas ofertadas por cargo e
localidade e a ordem de classifica¢do.

10.2. A aprovag¢ao no concurso além do numero de vagas assegurard ao candidato apenas a
expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizagcdo desse ato condicionada a observancia
das disposigoes legais pertinentes, do exclusivo interesse € conveniéncia da Administra¢ao, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do concurso.

10.3. A posse dar-se-a no periodo de 30 (trinta) dias a partir da publica¢ao do ato de nomeagao no
Diério Oficial do Estado, sendo tornada sem efeito a nomeagao dos candidatos ndo empossados no
prazo referido.

10.4. A escolaridade e requisitos exigidos para os cargos, indicados no Anexo II, deverdo ser
comprovados no ato da posse.

10.5. O candidato que ndo comprovar ou ndo atender, no ato da posse, a escolaridade e os
requisitos elencados no item 4 e subitem 3.17 (e seus subitens), quando couber, do presente Edital,
sera eliminado do Concurso.

10.6. O candidato, quando convocado, devera comparecer a Pericia Médica Oficial, na data e local
estipulados, apresentando os exames e laudos médicos, solicitados em Edital Especifico,
expedidos, no maximo ha 30 (trinta) dias antes da pericia, os quais ocorrerdo as suas expensas,
nao sendo permitida a reclassifica¢dao de candidato, seja qual for o motivo alegado.

10.7. A nomeagao e posse ocorrera no cargo ¢ localidade a qual o candidato concorreu nao sendo
permitido pedidos de remog¢do e/ou transferéncia no prazo de 5 (cinco) anos sob qualquer
hipdtese, salvo nos casos de interesse da Administragao Publica devidamente justificado.

11. DOS RECURSOS

11.1. E admitido recurso, conforme Cronograma de Atividades, com pedido de revisio
quanto:

a) Ao Edital (caso a impugnacao seja acatada o Edital sera retificado);

b) A Homologacao Preliminar das inscrigdes;

¢) Ao Resultado preliminar dos pedidos de isencao;

d) Ao gabarito preliminar — formulagdo das questdes e respostas publicadas;

e) Ao resultado preliminar da Prova Objetiva;

f) Ao resultado preliminar da Prova de Titulos;

g) Ao resultado Final Preliminar da Concurso.

11.2. Admitir-se-4 um tunico recurso por candidato para cada questdo e para cada evento deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderados recursos de igual teor.

11.2.1. O candidato deveré protocolar todo e qualquer recurso em uma via original, digitado ou
datilografado com as especificagcdes contidas no Formulario Padrdo de Recursos (disponivel na
area de concursos da UERR (www.uerr.edu.br/concurso), sob pena de ser sumariamente
indeferido.
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11.3. O prazo para interposi¢do de recursos sera de 2 (dois) dias uteis apés a concretizagdo do
evento que lhes disser respeito (divulga¢do dos resultados preliminares de pedido de isencdo,
gabaritos preliminares e divulgacdo dos resultados das provas objetivas, etc.), tendo como termo
inicial o 1° dia util subsequente a data do evento.

11.4. Os recursos deverao ser dirigidos a Presidéncia da Comissdo Organizadora do Concurso.
11.5. O recurso devera ser protocolado pessoalmente, ou por procuragao em cartorio, na Comissao
Permanente de Concursos - CPC do Campus da UERR de Boa Vista, seguindo rigorosamente o
modelo estabelecido no Formulario Padrao de Recursos (Capa e Formulario) disponivel na area
de concursos da UERR (www.uerr.edu.br/concurso).

11.6. O recurso intempestivo ndo serd apreciado, sendo considerado, para tanto, a data do
protocolo de recebimento.

11.7. Nao serdo aceitos os recursos de matéria diversa da questionada, ou seja, que ndo seja objeto
do recurso para o qual o prazo foi estabelecido.

11.8. Nao serdo aceitos os recursos interpostos por fax-simile, telex, internet, telegrama ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital.

11.9. Serao somente apreciados 0s recursos expressos em termos claros, que apontarem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo.

11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

11.11. O gabarito preliminar divulgado poderd ser alterado, com mudancas de resposta e/ou
anulacdo da questdo em fun¢do de recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com
o Gabarito Oficial.

11.12. Na ocorréncia do disposto na alinea “d” do item 11.1 poderd haver, eventualmente,
alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo inferior ou superior, ou ainda
poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacgao.

11.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, individualmente aos candidatos
recorrentes, os quais deverdo retirar sua(s) reposta(s) pessoalmente, ou por procuracdo em
cartdrio, uma via da resposta na sala de atendimento da Comissao na UERR.

12. DO FORO JUDICIAL
12.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este
Edital ¢ o da Comarca de Boa Vista, capital do Estado de Roraima.

13. DO PRAZO DE VALIDADE

13.1. O Concurso Publico de que trata o presente Edital tera validade de 2 (dois) anos, contados
da data da homologagdo de seu resultado, prorrogavel uma tinica vez por igual periodo, a critério
da Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado de Roraima - ADERR.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) Desacatar qualquer membro da equipe encarregada da realizacdo das provas (fiscais,
coordenadores de local, etc).

b) Prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

c) For surpreendido, durante a realizacio da prova, em comunicagdo com outro candidato
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando de livros, notas ou
impressos.


http://www.uerr.edu.br/concurso

UM GOVERNO PARA TODOS

R ESTADO DE RORAIMA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DE RORAIMA
“AMAZONIA PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”

d) Ausentar-se da sala de prova, sem acompanhamento de fiscal.

e) Recusar-se a proceder a identificagdo pessoal bem como conferéncia dos dados do cartao-
resposta e sua assinatura ou de outros documentos.

f). Deixar de assinar o cartdo resposta.

g) Descumprir as determinagdes deste edital.

h) Estiver em desacordo com o Item 6.2.4 deste edital.

1) Deixar de assinar o cartdo resposta.

j) Nao fizer a transcricao da frase da capa do caderno de prova para o cartiao resposta (no
local apropriado para este fim).

k) Descumprir qualquer determinagao deste edital e das instru¢des do caderno de prova.

1) For surpreendido com aparelho celular, mesmo que desligado, no momento de revista para
entrada nos banheiros.

m) Estiver portando aparelho celular, mesmo que desligado, em sala de prova e o0 mesmo venha
emitir qualquer sinal sonoro. SOLICITA-SE AO CANDIDATO QUE O MESMO DEIXE O
CELULAR EM CASA OU EM SEU VEICULO, POIS O PORTE INDEVIDO DO
APARELHO CONFIGURA-SE EM TENTATIVA DE FRAUDE, SOB PENA DE
ELIMINACAO.

14.2. O nao atendimento pelo candidato as condigdes estabelecidas neste Edital implicara sua
eliminagdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.

14.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

14.4. O candidato devera apresentar-se munido de documento de identidade em todas as fases do
Concurso.

14.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no enderego eletronico da UERR e
no Diario Oficial do Estado comunicados e demais publicacdes referentes a este Concurso
Publico.

14.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de Classificagdo no
Concurso Publico, valendo para este fim o Edital de Homologagao publicado no Diario Oficial do
Estado.

14.7. Os resultados parcial e final deste Concurso Publico serdo disponibilizados no endereco
www.uerr.edu.br no link do Concurso da ADERR.

14.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na pagina _www.uerr.edu.br /ink Concursos -
Area do Concurso para a ADERR e no Diario Oficial do Estado.

14.9. Os casos nao previstos, no que tange a realizagcdo deste Concurso Publico, serdo analisados
pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Boa Vista-RR, 8 de maio de 2014.

ROSIRAYNA MARIA RODRIGUES REMOR
Presidente da ADERR
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CONCURSO PUBLICO ADERR 01/2014

EDITAL N° 01
ANEXO I
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
Data Atividades
8/05/14 Publicacdo do Edital.
8a12/05/14 Periodo para impugnag¢do do Edital
13/05 2 2/06/14 [PERIODO DAS INSCRICOES.

13 a 18/05/14

Periodo das inscrigdes com pedidos de isencdo (via internet).

13 a 19/05/14

Periodo de entrega dos documentos comprobatodrios para a isencao da taxa de
inscri¢ao (somente em dias uteis)

20/05/14 Divulgacao preliminar dos beneficiados da isen¢do para a taxa de inscri¢do.
21 e 22/05/14  [Interposicao de recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do

23/05/14 Divulgacdo definitiva dos beneficiados da isenc¢do para a taxa de inscricao.
3/06/14 Ultimo dia para Pagamento do Boleto Bancario para efetivagdo da Inscrigio.

Ultimo dia para Protocolar requerimentos de Solicitagio de Condigdo
6/06/14 . . .

especial para realizacdo da Prova Objetiva.

Homologacdo Preliminar dos Inscritos — inclusive de Pessoa com
10/06/14 Deficiéncia - a partir das 16h (disponibilizado no site da UERR,

www.uerr.edu.br link Concursos)

11 e 12/06/14

Interposi¢do de recurso contra a Homologac¢do Preliminar dos Inscritos —
inclusive de Pessoa com Deficiéncia.

Homologacdo Final dos Inscritos — inclusive de Pessoa com Deficiéncia - a

13/06/14 partir das 16h (disponibilizado no site da UERR, www.uerr.edu.br link
Concursos)

13/06/14 Divulgacao dos Locais de prova.

22/06/14 Data de Realizacido da Prova (das 8h as 12h)

22/06/14 Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva a partir das 12h.

23 e24/06/14  |Interposicdo de recurso contra o Gabarito Preliminar.
30/06/14 Divulgacdo do Gabarito Oficial. (Apds andlise dos recursos)
30/06/14 Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva, a partir das 16h.
1e2/07/14 Interposic¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva.

3/07/14 Divulgacao do Resultado Final da Prova Objetiva.
Convocagdo para a entrega de Titulos para os cargos de de Fiscal

4/07/14 Agropecuario/Engenheiro Agronomo, Fiscal Agropecuario/Médico
Veterinario e Técnico em Agropecuaria/Agricola (conforme subitem 6.3
deste Edital)

16/07/14 Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

17 e 18/07/14  |[Interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

23/07/14 Resultado Final da Prova de Titulos.

25/07/14 Resultado Final Preliminar do Concurso.

28/07/14 Interposi¢cdo de recurso contra o Resultado Final Preliminar da Concurso.

29/07/14 Resultado Final do Concurso.

31/07/14 Homologacao do Resultado Final.
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CONCURSO PUBLICO ADERR 01/2014

EDITAL N° 01/14
ANEXO 11
QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS
. Vagas ampla Vagas a Escolaridade / Remuneracgio
Cargo Localidade concorréncia PCD* Requisitos para ingresso (em RS)
Curso Superior de Graduagdo em
Contador Boa Vista 1 Ciéncias Contabeis ou Contabilidade  3.042,67
com registro profissional.
Boa Vista 2 Diploma, devidamente registrado, de
Fiscal Bonfim 4 conclusdo de Curso Superior de
Agropecudrio/ | Comunidade Barro/ Gradu.':}gaf) em .Engenha.rla
Engenheiro ! ! 4 Agrondmica ou Agronomia fornecido  3.847,04
Aerdnomo Surumi (Pacaraima) por instituigio de Ensino Superior
& Vila Jundia credenciada por o6rgdo competente e
(Rorainépolis) 8 registro profissional.
Boa Vista 5 3
Bonfim 1
Vila Sao Francisco 1
(Bonfim)
Alto Alegre 1
Sumatima (Alto Alegre) 1
Amajari 1
Trés Coragdes (Amajari) 1
Canta 2
Félix Pinto (Cantd) 1
Caracarai 2
Carocbe 1 Diploma, devidamente registrado, de
Fiscal conclusdo de Curso Superior de
Agropecuario/ | Entre Rios (Caroebe) 1 Graduagdo em Medicina Veterinaria 3.847 04
Meédico Iracema ) fornecido por institui¢do de Ensino T
Veterinario Superior credenciada por drgdo
Mucajai 1 competente e registro profissional.
Apiau (Mucajai) 1
Normandia 1
Pacaraima 2
Comunidade Barro / 1
Surumu (Pacaraima)
Rorainépolis 1
Nova Colina 1
(Rorainopolis)
Sao Jodo da Baliza 1
Sao Luiz do Anaua 1
Uiramuta 1 -
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. Vagas ampla Vagas a Escolaridade / Remuneracgio
Cargo Localidade concorréncia PCD* Requisitos para ingresso (em RS)
Boa Vista 15 3
Alto Alegre 1 -
Paredao (Alto Alegre) 1 -
Sumatima (Alto Alegre) 1 -
Taiano (Alto Alegre) 1 -
Amajari 2 -
Trairdo (Amajari) 1 -
Trés Coragdes (Amajari) 1 -
Bonfim 1 1
Vila  Sdo  Francisco 1 i
(Bonfim)
Vila Vilena (Bonfim) 1 -
Canta 1 1
Félix Pinto (Cantd) 1 -
Taboca (Cantd) 1 -
Caracarai 1 1
Certificado, devidamente registrado,
Assistente Novo Paraiso (Caracarai) 1 - de cpnclus:io de curso de Niv.el Médio
Administrativo (antigo 2° grau), fornecido por 1.250,00
Caroebe 1 _ instituigdo de ensino legalmente
autorizada.
Entre Rios (Caroebe) 1 -
Iracema 1 1
Campos Novos
1 -
(Iracema)
Roxinho (Iracema) 1 -
Mucajai 1 1
Apiau (Mucajai) 1 -
Normandia 1 -
Pacaraima 1 1
Comunidade Barro / 1 i
Surumu (Pacaraima)
Rorainépolis 1 1
Nova Colina 1 i
(Rorainopolis)
Sdo Jodo da Baliza 1 1
Sdo Luiz do Anaua 1 1
Uiramuta 1 -
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. Vagas ampla Vagas a Escolaridade /
Cargo Localidade concorréncia PCD* Requisitos para ingresso
Certificado, devidamente registrado,
. de conclusdo de curso de Nivel Médio
Assistente de . : N ;
. Boa Vista 1 1 (antigo 2° grau), fornecido por
Laboratdrio Se .
instituicdo de ensino legalmente
autorizada.
Boa Vista 10 3
Alto Alegre 2 -
Paredao (Alto Alegre) 1 -
Sumauma (Alto Alegre) 2 -
Taiano (Alto Alegre) 1 -
Amajari 2 -
Trairdo (Amajari) 1 -
Trés Coracdes (Amajari) 1 -
Bonfim 10 -
Vila  Sdo  Francisco 1 i
(Bonfim)
Vila Vilena (Bonfim) 1 -
Canta 2 -
Félix Pinto (Cantd) 1 -
Taboca (Cantd) 1 -
Caracarai ) i Certificado, devidamente registrado,
Técnico em de conclusdo de curso de Nivel
Agropecuaria/ Novo Paraiso (Caracarai) 2 - Técnico em Agropecuaria ou Técnico
Agricola Carocbe > i Agr.lcola, fornecido por institui¢do de
ensino legalmente autorizada.
Entre Rios (Caroebe) 2 -
Iracema 2 -
Campos Novos
1 -
(Iracema)
Roxinho (Iracema) 1 -
Mucajai 3 -
Apial (Mucajai) 2 -
Normandia 2 -
Pacaraima 2 -
Comunidade Barro /
, . 10 -
Surumu (Pacaraima)
Rorainépolis 3 -
Nova Colina 5 i
(Rorainopolis)
Vila Jundia 4 i

(Rorainopolis)
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Cargo Localidade concorréncia  PCD* Requisios para ingresso en RS
Sdo Joao da Baliza 2 -
Sao Luiz do Anaua 2 -
Uiramuta 2 -
Subtotal de vagas ofertadas 182 21
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS 203
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CONCURSO PUBLICO ADERR 01/2014
EDITAL N° 01

ANEXO III
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
SERA UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM
CONSIDERACAO AS ATUALIZACOES/ALTERACOES VIGENTES ATE A DATA DE
PUBLICACAO DESTE EDITAL.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO E TECNICO.
Observacao: Nao sugerimos Bibliografia

1. LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Acentuacdo grafica. 3. As classes gramaticais. 4.
Concordancia verbal e nominal. 5. Pronomes: emprego e colocacdo. 6. Regéncia nominal e verbal.
7. NogOes da norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita. 8. Divisdo sildbica. 9.
Pontuacdo. 10. Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracdes.

2. ATUALIDADES GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 12 (doze) meses, a contar
da data de realizacdo da prova, em meios de comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet
e televisdo. Elementos de politica e economia brasileira. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais.

3. INFORMATICA

1. Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2. Edicao de textos, planilhas e
apresentacdes (ambientes Microsoft Office e BrOffice). 3. Programas de navegagdo (Microsoft
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares). 4. Conceitos basicos do hardware
e periféricos de um microcomputador 5. Seguranca da informacao: Procedimentos de seguranga.
e backup.

4. LEGISLACAO GERAL

Lei Complementar n° 053/2001 - Regime Juridicos dos Servidores Publicos Civis do Estado de
Roraima e suas alteragoes; Lei n°. 949 de 09/0114, Lei n°. 644 de 08 de abril de 2008, Lei 950 de
09/01/14. Direito Constitucional — Artigo 1° ao artigo 16 - todos da Constituicdo Federal e suas
alteracdoes. Direito Administrativo - Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificagdo, espécies e invalidacdo, Vicios, Anulacdo e revogagdo. Prescricdo. Controle da
administracdo publica: controle administrativo; controle legislativo, controle judicidrio. Agentes
Administrativos: investidura e exercicio da funcdo publica. Direitos e deveres dos funcionarios
publicos. Principios bdasicos da administragdo. Organizacdo administrativa: nocdes gerais,
administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada.
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CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR.
Observacao: Nao sugerimos Bibliografia

1. LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Denotacdo e conotacdo. 3. Ortografia oficial;
Acentuagdo grafica. 4. As classes gramaticais. 5. Concordancia verbal e nominal. 6. Pronomes:
emprego e colocacdo. 7. Regéncia nominal e verbal. 8. Nog¢des da norma culta da lingua
portuguesa na modalidade escrita. 9. Pontuacgdo. 10. Significacdo das palavras. 11. Crase.

2. ATUALIDADES GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 12 (doze) meses, a contar
da data de realizacdo da prova, em meios de comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet
e televisdo. Elementos de politica e economia brasileira. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais e globais.

3. INFORMATICA

1. Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2. Edicao de textos, planilhas e
apresentacdes (ambientes Microsoft Office e BrOffice). 3. Programas de navegagdo (Microsoft
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares). 4. Programas de correio
eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird e similares). 5. Conceitos de organizacio e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. 6. Seguranca da informacdo. 6.1
Procedimentos de seguranca. 6.2 Nogoes de virus, worms e pragas virtuais. 6.3 Aplicativos para
seguranga (antivirus, firewall, antispyware, etc.). 6.4. Procedimentos de backup.

4. LEGISLACAO GERAL

Lei Complementar n° 053/2001 - Regime Juridicos dos Servidores Publicos Civis do Estado de
Roraima e suas alteracoes; Lei n 949 de 09/0114, Lei 644 de 08 de abril de 2008, Lei 950 de
09/01/14. Direito Constitucional — Artigo 1° ao artigo 16- todos da Constituigdo Federal e suas
alteracoes. Direito Administrativo- Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo, espécies e invalida¢do, Vicios, Anulacdo e revogacdo. Prescricdo. Controle da
administracdo publica: controle administrativo; controle legislativo, controle judicidrio. Agentes
Administrativos: investidura e exercicio da funcdo publica. Direitos e deveres dos funcionarios
publicos. Poderes da Administragcdo: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e
regulamentar. Poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des de validade. Principios basicos da
administracdo. Organizacdo administrativa: nog¢des gerais, administragdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista.

5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:
Observacao: Nao sugerimos Bibliografia

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. Protocolo/recepcao de documentos. 2. Classificagdo, codificagdo e catalogacdo de papéis e
documentos. 3. Gestdo do patrimonio, cadastro e convénios. 4. Técnicas de arquivamento:
classificagdo, organizagdo, arquivos correntes e protocolo. 5. Nogdes de procedimentos
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administrativos. 6. No¢des de processos licitatorios. 7. Preenchimento, encaminhamento e controle
de documentos funcionais. 8. Relagdes Humanas no Trabalho. 9. Normas especificas para redagao
de correspondéncia oficial. 10. Técnicas de atendimento ao publico. 11. No¢des de Administragao
Financeira. 12. Organizagdo, Sistemas e Métodos. 13. Logistica e Gestdo de Recursos Materiais.
14. Etica Profissional.

ASSISTENTE DE LABORATORIO

1. Biosseguranga: Nog¢des de seguranca quimica em laboratorio, equipamentos de protecao
individual (EPIs), equipamentos de protecao coletiva (EPCs) e prevengdo de acidentes, manuseio,
armazenamento e descarte de agentes quimicos, utilizagdo segura de substincias quimicas
(seguranga quimica e fatores de risco). 2. Técnicas Basicas de Laboratorio: Equipamentos basicos
e vidrarias de laboratorio, métodos de separagdo, técnica de aquecimento, limpeza de materiais de
laboratério, montagem de aparelhagem de laboratdrio para andlises fisicas e quimicas, pesagem e
balanca analitica, uso dos aparelhos volumétricos e influéncia da temperatura. 3. Solugdes:
Preparagdo, diluicdo, padronizagdo e armazenamento de solugdes. 4. Métodos Instrumentais:
Calibragdo e funcionamento de pHmetro, condutivimetro e turbidimetro. 5. Substancias
Inorganica: Conceitos, caracteristicas e nomenclatura. 6. Substancias Organicas: Conceitos,
caracteristicas e nomenclatura.

TECNICO EM AGROPECUARIA / TECNICO AGRICOLA

1. Defesa Sanitaria Vegetal. Lei N° 570/2006; 2. Defesa Sanitaria Animal. Lei N° 460/2004 e
Decreto N° 5.978-E, de 27 de setembro de 2004; 3. Inspe¢do sanitaria industrial dos produtos de
origem animal. Lei N° 841/2012; 4. Normas para licenciamento de estabelecimentos
processadores, registro e comercializacdo de produtos artesanais comestiveis de origem animal e
vegetal. Lei N° 870/2012 e Decreto N° 16.374-E, de 20 de novembro de 2013; 5. Uso e aplicacao
corretos de agrotoxicos; 6. Producao, transporte, armazenamento, comercializagdo, utilizacao,
destino final dos residuos e embalagens vazias, controle, inspecdo e fiscalizagdo de agrotoxicos
seus componentes e afins. Lei N° 881/2012; 7. Nogdes de fitossanidade; 8. Principais pragas
agricolas da regido; 9. Nogdes de sanidade animal; 10. Instru¢do Normativa n° 44, de 02 de
outubro de 2007.

CONTADOR

1. Contabilidade Publica. 1.1. Conceito, objeto e regime. 1.2. Campo de aplicagdo. 1.3. Legisla¢ao
basica (Lei n® 4.320/64 e alteragdes). 1.4. Receita e despesa publica: conceito, classificacdo econd-
mica e estagios. 1.5. Receitas e Despesas orcamentarias e extra orcamentarias: interferéncias e
mutacdes. 1.6. Balangos financeiro, patrimonial, orgamentario e demonstrativo das variagdes, de
acordo com a Lei n.° 4.320/64 e alteragdes. 2. Contabilidade Geral. 2.1. Principios Contabeis Fun-
damentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolugao CFC n.° 750/93,
publicada no DOU de 31/12/93, Secao I, pag. 21.582). 2.2. Patrimonio. Componentes Patrimoni-
ais: Ativo, Passivo e Situagdo Liquida (ou Patrimonio Liquido). 2.3. Diferenciacao entre Capital e
Patrimodnio. 2.4. Equagdo Fundamental do Patrimoénio. 2.5. Representagdo Grafica dos Estados Pa-
trimoniais. 2.6 Fatos Contéabeis e Respectivas Variagcdes Patrimoniais. 2.7. Conta: Conceito. Débi-
to, Crédito e Saldo. Teorias, Funcao e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais ¢ de Resultado. 3.
Matematica financeira. 3.1. Regra de trés simples e composta, percentagens. 3.2. Juros simples e
compostos: capitalizagdo e desconto. 3.3. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e
aparente.
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FISCAL AGROPECUARIO MEDICO VETERINARIO

1. Defesa Sanitaria Animal. Lei Estadual N° 460/2004 ¢ Decreto Estadual N° 5.978-E, de 27 de
setembro de 2004; 2. Inspe¢do sanitaria industrial dos produtos de origem animal. Lei Estadual n°
841/2012; 3. Normas para licenciamento de estabelecimentos processadores, registro e
comercializa¢do de produtos artesanais comestiveis de origem animal e vegetal. Lei Estadual N°
870/2012 e Decreto Estadual N° 16.374-E, de 20 de novembro de 2013. 4. Manual de Legislacao
dos Programas Nacionais de Saude Animal do Brasil do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento - 2009; 5. Instru¢do Normativa n® 44, de 02 de outubro de 2007 (MAPA); 6.
Regulamento de Inspe¢do Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA; 7.
Manual de Procedimentos para Atenc¢do as Ocorréncias de Febre Aftosa e outras Enfermidades
Vesiculares — PANAFTOSA — OPS/OMS — 2007; 8. Portaria n°. 368, de 04 de setembro de 1997
(MAPA); 9. Manual do Programa Nacional de Erradicacdo da Brucelose e Tuberculose (MAPA);
10. Prevencdo, Controle e Diagnostico Clinico e Laboratorial das Principais doencas que afetam o
Comércio da Satide Humana e Animal; 11. Conhecimentos Basicos de Epidemiologia Animal e
Analise de Risco; 12. Doengas Transmitidas por Animais e por Produtos de Origem Animal.

FISCAL AGROPECUARIO ENGENHEIRO AGRONOMO

1. Certificagdo Fitossanitaria de Origem — CFO e Certificagdo Fitossanitdria de Origem
Consolidada - CFOC, IN n° 55 de 04 de Dezembro de 2007 (MAPA); 2. Mosca da Carambola, IN
n° 09/2011 (MAPA); 3. Permissdo de Transito de Vegetais - PTV, LN n° 54 de 04 de Dezembro de
2007 (MAPA); 4. Defesa Sanitaria Vegetal, Lei Estadual N° 570/2006; 5. Producdo, transporte,
armazenamento, comercializagdo, utilizagdo, destino final dos residuos e embalagens vazias,
controle, inspe¢do e fiscalizagdo de agrotdxicos seus componentes e afins, Lei Estadual N°
881/2012; 6. Controle de Ervas Daninhas: Tipos mais comuns de Ervas Daninhas e seu Controle
Econdmico; 7. Fitossanidade e Entomologia; Doengas que atacam as Principais Culturas; Pragas
que causam sérios Danos Economicos; Pragas Quarentenarias; Pragas ndo Quarentendrias
Regulamentadas; Manejo Integrado de Pragas; Nogdes de Sanidade Vegetal; Principais pragas
agricolas da regido; Uso e aplicagdo corretos de agrotoxicos; Inspe¢do de Origem Vegetal, seus
produtos, subprodutos e residuos de valor economico; Decreto Federal n°. 24.114/34.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO ESPECIAL PARA TEMPO ADICIONAL DE PROVA

Eu, , CPF n°. . . -

, inscrito no Concurso da ADERR sob o numero de inscricao n°. -

Cargo solicito tempo adicional para a realizagdo

da Prova Objetiva, conforme previsto no §2° do Artigo 40 do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, conforme parecer do especialista em anexo.

Declaro sob as penas da lei que o acima declarado ¢ verdade e subscrevo abaixo.

Boa Vista — RR, de de

Assinatura:

Nome por extenso:

ATENCAO:

Este requerimento so tera validade quando protocolado na sala da Comissdo de Concursos da UERR até
0 prazo maximo de 6 de junho de 2014, juntamente com o Parecer (original ou cdpia autenticada em cartorio
ou copia simples acompanhada do original) emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

O resultado do deferimento/indeferimento de tempo adicional de prova estara disponivel no sitio
www.uer.edu.br na drea do Concurso da ADERR no dia 10 de junho de 2014, por ocasido da Homologagdo Pre-
liminar das Inscrigoes.


http://www.uer.edu.br/

I) Tabela de Titulos para o cargo de Fiscal Agropecuario/Médico Veterinario
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AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DE RORAIMA

“AMAZONIA PATRIMONIO DOS BRASILEIROS”

CONCURSO PUBLICO ADERR 01/2014

EDITAL N° 01

ANEXO V
AVALIACAO DE TITULOS

Categoria

TITULOS

Pontos por
cada Titulo

Valor Méaximo
da categoria

Experiéncia profissional comprovada como Médico (a)
Veterinario (a) em atividades de Defesa Sanitéria
Animal ou em atividades de Inspe¢dao de Produtos de
Origem Animal (por ano completo, sem sobreposi¢cdo
de tempo)

1,0

4,0

Comprovacao de conclusdo de curso em Especializacao
aprovado pelo Ministério da Educagdo, na area de
Defesa Sanitaria Animal ou na area de Inspegdo de
Produtos de Origem Animal.

2,0

4,0

Comprovacdo de conclusdo de curso de Mestrado
aprovado pelo Ministério da Educac¢do, na area de
Defesa Sanitaria Animal ou na area de Inspegdo de
Produtos de Origem Animal.

5,0

5,0

Comprovacao de conclusdo de curso de Doutorado
aprovado pelo Ministério da Educagdo, na area de
Defesa Sanitaria Animal ou na area de Inspegdo de
Produtos de Origem Animal.

7,0

7,0

Total de Pontos da Prova

20

IT) Tabela de Titulos para o cargo de Fiscal Agropecuario/Engenheiro Agronomo

Categoria

TITULOS

Pontos por
cada Titulo

Valor Maximo
da categoria

Experiéncia profissional comprovada como Agronomo em
atividades relacionadas a Defesa Sanitaria Vegetal, identifica-
cdo e controle de pragas, fiscalizacdo de agrotoxicos, fiscali-
zacdo e/ou inspecdo e classificacdo de produtos e subprodu-
tos de origem vegetal e experiéncia em laboratorio de fitossa-
nidade (por ano completo, sem sobreposicdo de tempo)

1,0

4,0

Comprovacao de conclusao de curso em especializacao,
aprovado pelo Ministério da Educagao, na area de Defesa
Sanitéria Vegetal.

2,0

4,0

Comprovacdo de conclusio de Mestrado, aprovado pelo
Ministério da Educacao, na area de Defesa Sanitaria Ve-
getal.

5,0

5,0

Comprovacdo de conclusdo de Doutorado, aprovado pelo
Ministério da Educacao, na area de Defesa Sanitaria Ve-
getal.

7,0

7,0

Total de Pontos da Prova

20
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I11) Tabela de Titulos para o cargo de Técnico em Agropecuaria/Agricola

Agronomia/Medicina Veterinaria/Agropecuaria.

Categoria TITULOS Pontos'por Valor Méximo da
cada Titulo categoria

Experiéncia profissional comprovada como Técnico

1 (a) em Agropecuaria ou Técnico Agricola em ativi- 1.0 4.0
dades de defesa Sanitaria Animal ou Vegetal (por ’ ’
ano completo, sem sobreposi¢ao de tempo)
Comprovacdo de  cursos  relacionados a

2 Agropecuaria ou Agricola com carga hordria minima 1,0 5,0
de 20 (vinte) horas.
Comprovacao de curso em Informatica no programa

3 Excel (planilha eletronica), com carga horaria 1,0 3,0
minima de 20 (vinte) horas.
Comprovacao de curso em Informatica no programa

4 Word (editor de texto), com carga horaria minima de 1,0 3,0
20 (vinte) horas.
Comprovacdo de conclusdo de curso de Graduagdo

5 aprovado pelo Ministério da Educacdo nas areas de 5,0 5,0

Total de Pontos da Prova

20




