“BRASIL — DO CABURAI A0 CHUI”
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
Laudan.2 1de23
CONCURSO PUBLICO PROCURADOR DA CMBY 001/2016
EDITAL N° 001/2016
(CONSOLIDADO com 1°, 2° e 3° ADITAMENTOS e RETIFICACAO)

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA - CMBYV, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando contrato celebrado e em conformidade com art. 37, inciso II
da Constitui¢do da Republica e com a Lei Municipal n° 1.646, de 27 de outubro de 2015,
torna publica as inscri¢des para o concurso publico de provas, destinado a selecionar
candidatos para o provimento de vagas para o cargo da Carreira de Procurador da Camara
Municipal de Boa Vista-RR, o qual reger-se-4 de acordo com as instrugdes especiais que
fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Universidade Estadual
de Roraima — UERR, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as
fases.

1.2. O Concurso Publico de que trata o presente Edital serd realizado no Municipio de Boa
Vista e compreendera as seguintes etapas:

1.2.1. Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, em
conformidade ao disposto no item 6.2 deste Edital.

1.2.1.1. Na Prova Objetiva de multipla escolha serdo avaliados os conhecimentos e
habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao cargo, cuja composicdo e
respectivos programas fazem parte do Anexo III deste Edital;

1.2.2. Prova Subjetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, em conformidade ao disposto
no item 6.3 deste Edital.

1.2.3. Prova de titulos, de carater classificatério, em conformidade com o disposto no subitem
6.4 deste Edital.

1.3. Nas referéncias a horarios, deve ser considerado o horario local do Estado de Roraima.
1.4. O inteiro teor do Edital, para os candidatos inscritos, estard disponivel no endereco
eletrénico http://cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do Edital e a inser¢do de seus
dados cadastrais, informados no ato de inscrigao.

1.5. A Legislacdo citada nos contetidos programaticos sera utilizada para elaboragdo de
questdes levando-se em consideragdo as atualizagdes vigentes até a data de publicacdo deste
Edital.

2. DO CARGO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES E DA
REMUNERACAO:

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de 04 (quatro) vagas para o Cargo de
Procurador da Camara Municipal de Boa Vista - CMBYV, conforme disposto no Anexo II.
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2.2. As atribuigdes, requisitos para a investidura e a carga horaria semanal do cargo deste
concurso estdo indicadas na Lei Municipal n°. 1.646, de 27 de outubro de 2015, publicada no
DOM n°. 4038, de 09/11/2015, ¢ suas alteragdes.

2.3. A escolaridade exigida, o niimero de vagas e a remuneragdo da classe inicial estdo
indicados no Anexo II deste Edital.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICOES

3.1. O periodo para realizagdo da inscricdo sera conforme o Cronograma de Atividades,
Anexo I deste Edital.

3.1.1. Para mais informagdes, a UERR conta com uma sala de Atendimento da Comissao de
Concursos em sua sede — Campus Boa Vista, localizada na Rua Sete de Setembro, n°. 231 —
Bairro Canarinho. Tel. (95) 2121-0931.

3.1.2. Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletronico
http://cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBV, onde consta
o Edital e os procedimentos necessarios a efetivagdo da inscricdo. A inscri¢do sera
exclusivamente pela Internet e estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,
considerando-se o horario local, com horario de inicio as 10 horas do primeiro dia de
inscri¢do e horario de encerramento as 23 horas do ultimo dia de inscri¢do, conforme Anexo I
— Cronograma de Atividades.

3.1.3. Ao realizar a inscri¢do via internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento em qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas, entre outros
estabelecimentos credenciados para tal fim, até a data do vencimento. A inscricdo s0 sera
homologada mediante a confirmaciao do pagamento pelo banco junto a UERR.

3.1.4. A realizacdo da inscri¢do implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas no presente Edital, ndo podendo o candidato, sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas.

3.1.5. Depois de realizada a inscri¢cio o candidato nao conseguira fazer alteragdes e/ou
realizar nova inscricao.

3.2. E vedada a inscricdo condicional, extemporinea, via postal, via fax ou via correio
eletronico (e-mail).

3.3. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida, em
hipotese alguma, a sua alteracao.

3.4. Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, salvo casos previstos no
subitem 3.13 deste Edital.

3.5. As inscri¢gdes somente serdo homologadas apds o pagamento da respectiva taxa de
inscricdo dentro do prazo de validade de pagamento, conforme datas do Cronograma de
Atividades, Anexo I deste Edital.

3.5.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo
Publica.

3.5.2. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato, pois, caso
solicitado, este devera ser apresentado no local e data de realizag¢do das provas.
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3.6. O candidato, ao se inscrever no concurso, declara que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para
0 cargo por ocasido da posse.

3.7. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo pela Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.8. As inscrigdes serdo homologadas pelo Presidente da Comissdo Organizadora do
Concurso, sendo  publicada a relagdo na  Internet através do  site
http:/cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV.

3.9. A prestacao de declaracao falsa ou inexata e a ndo apresentacao de qualquer documento
exigido importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos
direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis.

3.10. A qualquer tempo serdo anuladas a inscri¢ao e as provas do candidato, se verificada
falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas e respectivas etapas
e/ou em documentos apresentados, eliminando-o do certame.

3.11. VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

CODIGO CARGO REQUISITO Valor da Inscricio RS
PC-CMBV [PROCURADOR DA CAMARA Graduagdo em 200,00
Direito com
Registro na OAB

3.12. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

3.12.1 O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacio da Prova
Objetiva e Subjetiva devera requeré-lo junto a Comissdo Permanente de Concursos da
UERR, protocolando requerimento na sala de Atendimento até o término das inscri¢cdes —
conforme data do Cronograma de Atividades — Anexo I, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, acompanhado de Laudo médico (se for o caso).

3.12.2. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da Prova Objetiva serdo
analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o
atendimento ou ndo de sua solicitagdo, quando da verificacao do local da prova.

3.12.3. O candidato que requerer condi¢do especial de prova nos termos do item 3.12
participard do Concurso em igualdade de condigdes com os demais, no que se refere ao
conteudo, a avaliagdo, a duragdo, ao horario e a aplicagdo das provas.

3.12.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera levar um
acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente da sala de
prova desta. A amamentagdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, nao podendo
ter, neste momento, a presenca do acompanhante. Nao serd dado nenhum tipo de
compensagdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentagdo. A auséncia de um
acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

3.12.5. A ndo solicitagdo de condicdes especiais no ato da inscricdo implica em sua ndo
concessao no dia da realizagao das provas.

3.12.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo
da prova deverd solicitd-lo mediante Requerimento Especial — Anexo IV deste Edital,
conforme previsto no §2° do artigo 40 do Decreto Federal n°. 3.298 de 20 de dezembro de
1999. O referido requerimento devera ser protocolado até a data constante no Cronograma de
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Atividades — Anexo 1 deste Edital, na sala da Comissdo de Concursos da UERR
acompanhado de Parecer de Especialista na area de deficiéncia do candidato, especificando a
necessidade e o tempo necessario a ser adicionado conforme previsto no Decreto supracitado.
3.12.7. O tempo adicional ndo podera ser superior a 2 (duas) horas.
3.12.8. O candidato devera protocolar o requerimento no prazo estipulado acompanhado do
Parecer do Especialista na area especificando a necessidade e o tempo a ser adicionado sob
pena de indeferimento por descumprimento do disposto no Decreto.
3.12.9. As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UERR do direito de excluir do processo do Concurso Publico aquele
que forne¢a dados comprovadamente inveridicos, em qualquer tempo.

3.13. DA ISENCAO

3.13.1. O candidato doador de sangue, nos termos da Lei Municipal n°. 1.587/2014, podera
requerer isencdo de pagamento da taxa de inscricdo dentro do periodo constante no
Cronograma de Atividades — Anexo I, via internet através do  site
http://cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV, optando
pela solicitacdo de isencdo no ato de realizacdo da inscricdo durante o preenchimento do
formulario de inscri¢ao on-line e cumprindo o estabelecido no subitem .

3.13.2. O candidato devera apresentar até o prazo maximo constante no Cronograma de
Atividades — Anexo I - na Sala de Atendimento da Comissao de Concursos da UERR, o
Pedido de Isencio devidamente assinado ¢ acompanhado de Declaracdo atualizada (até
30 dias da data da inscri¢do) fornecida pelo banco de sangue comprovando sua condi¢do de
doador regular, nos termos da Lei Municipal n°. 1.587/2014.

3.13.3. Serd publicado (via internet, na area do Concurso) o resultado preliminar das
solicitagdes de isencdo de pagamento com a relagdo dos candidatos que tiveram a solicitagdo
DEFERIDA ou INDEFERIDA na data prevista no Cronograma de Atividades do certame —
Anexo | deste Edital.

3.13.4. Apos a andlise dos recursos serd publicado (via internet, na area do Concurso) o
Resultado Final dos pedidos de isen¢do na data constante no Cronograma de Atividades do
certame — Anexo [ deste Edital.

3.13.5. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo INDEFERIDA deverdo imprimir o
Boleto de Pagamento da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até a data de vencimento do
mesmo para fins de homologa¢ao da sua inscrig¢ao.

3.14. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos requisitos
constantes do item 4, bem como da Legislacdo em vigor.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO

4.1. Ser aprovado no Concurso Publico.

4.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do pardgrafo 1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n° 70.436/72.

4.3. Possuir habilitagdo profissional na area correspondente ao cargo pleiteado;

4.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da posse;
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4.5. Estar quite com as obrigacdes militares (para os homens) e eleitorais;

4.6. Possuir a escolaridade minima exigida para o cargo no ato da posse, comprovada
mediante diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagdao de nivel
superior em Direito, fornecido por institui¢do de ensino superior devidamente reconhecida, e
comprovagao de regular inscri¢do no quadro de Advogados da Ordem dos Advogados do
Brasil;

4.6.1 Os candidatos ocupantes de cargo publico incompativel com o exercicio da Advocacia,
poderdao, no momento da posse, apresentar copia autenticada do certificado de aprovaciao no
exame de suficiéncia, acompanhado de declaracdo simples de incompatibilidade e certidao
que comprove a tramitagcdo do requerimento de inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil.
4.7. Possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital e
legislacdo pertinente;

4.8. Ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o
candidato apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados em convocagao especifica,
0s quais correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja considerado INAPTO por ocasido
dos exames médicos pré-admissionais este ndo podera ser admitido. Esta avaliagdo tera
carater eliminatorio.

4.09. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades incompativeis com a
investidura em cargo publico federal, estadual ou municipal.

4.10. Anular-se-a0 sumariamente as inscri¢oes ¢ todos os atos dela decorrentes, inclusive sua
habilitagcdo e a classificacdo do candidato que ndo comprovar, no ato da nomeacao, o
preenchimento de todos os requisitos exigidos neste Edital.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS:

5.1. A confirmag¢do da inscrigdo e dos locais de realizagdo das provas estard disponivel no
enderego http:/cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV,
observando as datas previstas no Cronograma de Atividades — Anexo I deste Edital.

5.2. Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacio das provas, devendo o candidato observar as informacées constantes nos
itens deste Edital, inclusive nos seus anexos.

5.3. O Candidato dispora de 4 (quatro horas) para a realizacdo da Prova Objetiva e 4 (quatro
horas) para realizagdo da Prova Subjetiva e realizar-se-a4 conforme Cronograma de Atividades
— Anexo I deste Edital

5.3.1. O horario de encerramento da entrada de candidatos aos locais de provas sera as
07h40 (sete horas e quarenta minutos) para Prova Objetiva e as 13:40 (treze e quarenta)
para a Prova Subjetiva, nio sendo permitido o ingresso apos esses horarios.

5.3.2. As provas objetivas terdo a duracdo de 4 (quatro) horas e serdo aplicadas na data
provavel de 16 de outubro de 2016, no periodo da manha.

5.3.3. A prova discursiva terd a duracdo 4 horas e sera aplicada na data provavel de 16 de
outubro de 2016, no periodo da tarde.

5.3.4. Os locais e o horario de realizagdo das provas objetivas e da prova discursiva serdo
divulgados na Internet, no enderego http://cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso
para Procurador da CMBV, na data provavel de 27 de setembro de 2016. Sao de
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responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

5.3.5. As provas serao realizadas exclusivamente na cidade de Boa Vista, estado de Roraima.
5.4. S6 sera homologada a inscri¢do do candidato que tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscri¢do ou pedido de isengao deferido.

6. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E SUBJETIVA:

6.1. O candidato deverd comparecer ao local da prova munido do comprovante de
inscri¢ao, documento original de identificagdo oficial ou carteira expedida por 6rgdos ou
conselhos de classe que tenham for¢a de documento de identificacio (OAB, CORECON,
CRA, CREA, RNE etc.), carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de
habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado de reservista com foto e portando
caneta esferografica transparente com tinta azul ou preta.

6.1.1. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos de identificacdo (como
crachas, carteira estudantil, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de
habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia etc.), diferentes dos estabelecidos no
subitem 6.1.

6.1.2. Nao serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substitui¢do aos exigidos no item
6.1, quer eles estejam autenticados ou nao.

6.1.3. Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada de candidatos, nem a realizagao de
prova fora do horério e locais estipulados.

6.1.4. Nao serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o encerramento da entrada dos candidatos nos locais de prova.

6.1.5. Durante a realizagdo das provas ¢ vedada consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagoes.

6.1.6. No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou
permanecer nos locais de provas com aparelhos eletronicos (telefone celular, pager, walkman,
agenda eletronica, notebook, handheld, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de
calcular, relégio com qualquer uma das fungdes anteriormente citadas etc.) ou armas de
qualquer tipo.

6.1.6.1. Caso o candidato esteja portando arma de fogo, esta deverd ser entregue na
Coordenacao Local do Concurso, antes do inicio das provas, mediante assinatura do Termo
de Guarda de Arma de Fogo e somente sera devolvida ao candidato ao final de sua prova.
6.1.6.2. Recomenda-se aos candidatos que deixem o celular em casa ou em seus veiculos,
pois caso seja detectado, na ida ao banheiro ou a qualquer tempo, que o candidato estd
portando aparelho celular, desligado ou nao, tera o fato narrado na ata da sala e o candidato
sera eliminado do certame.

6.1.7. O descumprimento dos itens 6.1.5 ou 6.1.6 implicard na eliminacdo suméaria do
candidato, constituindo-se em tentativa de fraude.

6.2. DA PROVA OBJETIVA

6.2.2. A Prova Objetiva sera de multipla escolha totalizando 100 (cem) questdes, consistindo
em questdes com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas uma, a
correta, conforme distribuicao a seguir:
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QUADRO: PROVA OBJETIVA

MATERIAS QUIEOS]%(@)ES PONTOS CARATER

1. Lingua Portuguesa 7 7

2. Legislacao Especial 30 30

3. Direito Constitucional 9 9

4. Direito Civil. 5 5

5. Direito Processual Civil. 6 6

6. Direito Tributario. 6 6 CLASSIF§ATORIO
7. Direito Administrativo. 9 9 ELIMINATORIO
8. Direito Financeiro. 8 8

9. Direito Ambiental. 5 5

10. Direito Urbanistico. 8 8

11. Direito Eleitoral. 7 7

TOTAL 100 100

6.2.3. A Prova Objetiva serd de cardter eliminatdrio e classificatorio, valendo 100 (cem)
pontos, sendo considerados classificados nesta fase somente os candidatos que atenderem
cumulativamente as seguintes condi¢oes:

a) obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva;

b) estar posicionado até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas ofertadas neste Edital (4vagas),
respeitado o empate na Ultima colocagdo.

6.2.4. A Prova Objetiva sera confeccionada conforme distribui¢do das matérias constante no
quadro do subitem 6.2.2.

6.2.5. As questdes da Prova Objetiva deverao ser respondidas em cartdo-resposta especifico.
6.2.5.1. O cartdo-resposta € personalizado e insubstituivel, o qual devera ser obrigatoriamente
assinado pelo candidato, sob pena de eliminagdo do candidato no concurso.

6.2.6. Na hipotese de anulagdao de questao(des) da Prova Objetiva, quando da sua avaliagao,
esta(s) sera(2o) pontuada para todos os candidatos.

6.2.6.1. Na Prova Objetiva, sera atribuida nota 0 (zero):

a) A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgao de resposta assinalada no
cartdo-resposta, mesmo que apenas um pingo ou risco que implique rejeicao pela leitora
Optica;

b) A(s) questio(des) da prova que nio estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

¢) A Prova Objetiva e/ou questio(des) da prova cujo cartdo-resposta for preenchido fora das
especificagcdes nele contidas ou das instrugdes da prova.

6.2.7. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da Prova 2 (duas) hora apds seu
inicio, podendo levar consigo o caderno de provas depois de decorridas 3 (trés) horas do seu
inicio.

6.2.8. O candidato devera transcrever para o seu cartao-resposta a frase especificada na
capa de seu caderno de prova, sob pena de eliminacio do do Concurso.
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6.2.8.1 Ao terminar as Provas Objetiva, o candidato entregara ao fiscal o cartao-
resposta, devidamente assinado e com a frase transcrita e a Prova Subjetiva com seu
nimero de inscricado devidamente preenchido, sob pena de elimina¢ao do candidato no
Concurso.

6.2.9. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo obrigatoriamente entregar os
respectivos cartdes-respostas € as provas subjetivas e retirarem-se do local simultaneamente,
sob pena de eliminacdo. Caso algum dos trés candidatos se recuse a permanecer na sala e se
retire, ele sera eliminado do certame.

6.2.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que
estiverem em desacordo com este edital, com a folha de respostas e instrucdes da capa do
caderno de prova, tais como marcagdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo nao
preenchido integralmente, bem como aquele preenchido além dos limites do alvéolo, dentre
outras que impossibilitem a capta¢ao da marcagdo correta pela leitora optica.

6.2.11. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, marcar, manchar e/ou fazer
quaisquer marcacao fora do local destinado para as respostas e assinatura, que impega a
leitura do cartdo-resposta pela leitora Optica, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Optica.

6.2.12. Nao serd permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para
esse fim. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal da UERR devidamente
qualificado.

6.3. DA PROVA SUBJETIVA

6.3.1. A prova subjetiva tera valor maximo de 100 (cem) pontos e consistira na elaboragdo de
4 (quatro) questdes discursivas e 1 (uma) peca pratica.

6.3.2. A Prova Subjetiva serd de carater classificatorio e eliminatorio, sendo considerados
classificados nesta fase somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

6.3.3. A Prova Subjetiva serd composta de 4 questdes de resposta aberta a serem respondidas
com no maximo 15 linhas, e um parecer de no maximo 120 linhas.

6.3.3.1. A prova subjetiva devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra
legivel, com caneta esferografica de tinta preta confeccionada em material transparente,
ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas, salvo em caso
de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realiza¢do das provas.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um agente da UERR devidamente treinado,
para o qual deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
graficos de pontuacao.

6.3.3.2. O caderno de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado
ou conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique,
sob pena de anulagdo do respectivo texto. A detec¢do de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo de textos definitivos acarretard a anulacdo do texto/questao
correspondente.
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6.3.3.3. O caderno de texto definitivo ¢ o unico documento valido para a avaliacao da prova
discursiva. As folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e
nao valerdo para tal finalidade.

6.3.4 A prova subjetiva tera valor maximo de 100 (cem) pontos, sendo cada questdo
discursiva com valor méximo de 10 (dez) pontos e a pega pratica com valor maximo de 60
(sessenta) pontos.

6.3.5. Serao Classificados para a Correcao da Prova Subjetiva somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva e que estiverem
posicionados até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas estabelecidas no presente Edital (4
vagas), a partir da classificagdo em ordem decrescente da pontuagdo obtida na Prova Objetiva,
respeitada o empate na ultima colocagao.

6.3.6. O candidato devera identificar a sua Prova Subjetiva somente com o seu NUMERO
DE INSCRICAO, sendo eliminado aquele que o identificar de forma diversa da especificada
neste Edital, bem como aquele que nao a identificar ou identificar com a inscrigdo incorreta.
6.3.7. Na avaliacdo da prova subjetiva, cujo conteido programatico encontra-se no Anexo lll
deste Edital, serdo considerados o acerto das respostas dadas, em conformidade com o
dominio técnico do conteudo, a fluéncia e a coeréncia da exposic¢do, a correcdo gramatical e a
adequacao vocabular, tendo em vista 0s mecanismos basicos de constituicdo do vernaculo, 0s
procedimentos de coesdo e argumentacdo, e a precisdo da linguagem juridica.

6.3.8. Na afericdo do critério de correcdo gramatical, os(as) candidatos(as) devem usar as
normas ortograficas em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016, implementadas pelo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

6.3.9. Serdo consideradas como ndo escritos os trechos de provas que forem ilegiveis.

6.3.10. Na avaliacdo, sera atribuida nota zero a prova subjetiva que:

a) for assinada;

b) apresentar, na folha de resposta, qualquer tipo de sinal que, de alguma maneira, possibilite
a identificacdo do candidato (por exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos etc.);

c) estiver em branco;

d) apresentar letra ilegivel ou incompreensivel,

e) fugir ao tema proposto.

6.4. DA PROVA DE TITULOS

6.4.1. Serdo convocados para a prova de titulos todos(as) os candidatos classificados na prova
subjetiva, nos termos do subitem 6.3.2 deste Edital.

6.4.2. Os candidatos deverdo apresentar os titulos em periodo a ser informado em edital
especifico, apds o resultado final da prova subjetiva.

6.4.3. Somente serdo aceitos titulos entregues dentro do prazo previsto em edital especifico.
6.4.4. Os titulos deverdo ser comprovados por meio de coOpias autenticadas em cartério a
serem entregues na CPCV da UERR, mediante preenchimento de formulario préprio na data
prevista em edital especifico.

6.4.5. N&o serdo aceitos titulos encaminhados pelos correios, por meio eletrdnico ou por
qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

6.4.6. Ndao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas em
cartorio, assim como documentos gerados por via eletrénica que nao estejam acompanhados
do mecanismo de autenticagéo.
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6.4.7. N&o serdo aceitos titulos ilegiveis ou que ndo contenham as informacdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragéo.
6.4.8. Na impossibilidade de comparecimento do(a) candidato(a), serdo aceitos os titulos
entregues por procurador(a), mediante apresentacdo de procuragdo simples, com firma
reconhecida, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do(a) candidato(a) e
do documento de identidade original do(a) procurador(a).
6.4.9. Serdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os documentos apresentados e
as informacdes prestadas por seu(sua) procurador(a) no ato de entrega dos titulos, bem como a
entrega dos titulos na data prevista no edital especifico.
6.4.10. Os titulos somardo no maximo 10 (dez) pontos e serdo pontuados conforme as
especificacbes contidas no quadro a seguir:

Alinea | Titulo Pontos Pontuacéao
maxima

Exercicio do cargo de Magistratura, Ministério
Publico, Defensor Publico, Delegado, Advocacia-
Geral da Unido, Procuradoria (Procurador) de
I qualquer 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

0,50 por ano
completo, sem
sobreposicao

de tempo.

2,50

0,50 por ano
Exercicio de magistério em curso de ensino | completo, sem
superior na area de Direito. sobreposicao
de tempo.

2,50

Certificado, devidamente registrado, de curso de
especializacdo em qualquer area do Direito, com
i carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) 0,50 0,50
horas-aula, cuja avaliacdo haja considerado
monografia de final de curso.

Diploma, devidamente registrado ou reconhecido,

IV | de conclusdo de mestrado em qualquer area do 1,0 1,0
Direito.
Diploma, devidamente registrado ou reconhecido,

\ de conclusédo de doutorado em qualquer area do 2,0 2,0
Direito.

Livros publicados, de autoria individual, no
ambito da ciéncia juridica, excetuando-se teses e
dissertagcdes de mestrado ou doutorado registradas
como livro.

Vi 0,50 1,5

6.4.11. Recebera nota zero na Prova de Titulos o(a) candidato(a) que ndo entregar os titulos
na forma, no prazo, no horario e no local estipulados no edital especifico.

6.4.12. Para receber a pontuacdo relativa aos titulos da alinea | o(a) candidato(a) devera
apresentar certiddo de tempo de servigco, emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicédo da declaracdo), a
espécie do servigo realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas.
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6.4.13. Para receber a pontuacéo relativa ao titulo da alinea 11 o(a) candidato(a) devera atender
a uma das seguintes opgoes:
a) para comprovacdo do exercicio de atividade em instituicdo publica o candidato devera
apresentar certiddo de tempo de servico, emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicdo da declaracdo), a
espécie do servico realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas.
b) para comprovacdo do exercicio de atividade ou servigo prestado por meio de contrato de
trabalho o candidato deverd apresentar contrato de prestacdo de servigo ou atividade entre as
partes (candidato(a) e contratante) acompanhado de declaracdo do(a) contratante(a), emitida
por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, que informe o periodo de prestacdo do servico,
a espécie do servico realizado e a descricao das atividades desenvolvidas.
6.4.14. Para a comprovacdo do titulo da alinea Il o candidato(a) devera apresentar
certificado, devidamente registrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas) horas, atestando que o curso atende
as normas da Lei Federal n® 9.394/1996 e do Conselho Nacional de Educacdo. O certificado
deverd atestar, ainda, a carga horaria minima exigida e a apresentacdo de monografia de final
de curso. Sera também aceita certiddo ou declaracdo de conclusdo de especializacdo
acompanhada do respectivo historico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mencfGes e a comprovagdo da apresentacdo e
aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°
9.394/1996 e do Conselho Nacional de Educacéo.
6.4.15. Para a comprovacao dos titulos das alineas IV e V o candidato devera apresentar o
diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo. Sera também aceito certificado ou
declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), desde que acompanhado do histérico
escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos e o resultado do julgamento da
dissertacdo ou da tese. Apresentada no historico qualquer pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado ou declara¢do ndo sera em nenhuma hipétese aceito.
6.4.16. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.
6.4.17. Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea VI, o(a) candidato(a)
devera entregar original ou copia legivel na integra da publicacdo cadastrada no ISBN, que
devera conter o nome do(a) candidato(a), com autenticacdo em cartorio nas paginas em que
conste a autoria exclusiva e o ISBN.
6.4.18. Nédo sera aceito como comprovacao dos titulos qualquer documento diferentes dos
especificados neste Edital.
6.4.19. Serdo aceitos titulos obtidos pelo(a) candidato(a) até a data final do prazo de
recebimento de titulos, publicada em edital especifico que estabelecer o periodo para a
entrega dos titulos.

|_ 7. DO RESULTADO

7.1. O Gabarito i’reliminar da prova objetiva sera publicado no endereco_www.uerr.edu.br
link Concursos - Area do Concurso para Procurador da CMBV conforme data do
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Cronograma de Atividades — Anexo I deste Edital, bem como o Gabarito Oficial apds a
analise de recursos, se houver.

7.2. Os demais Resultados (Preliminares e Finais) da sele¢do serao divulgados na internet, na
area do referido Concurso e a homologagao do resultado final em Edital Especifico, no Diario
Oficial do Municipio e tornados disponiveis no endereco http://cpc.uerr.edu.br/concurso/ -
Area do Concurso para Procurador da CMBYV.

8. DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1. A nota final do concurso serd composta pela somatéria do resultado obtido pelo
candidato nas Provas Objetiva, Subjetiva e de Titulos, considerando os subitens 6.2.3, 6.3.2 e
6.4.10 deste Edital.

8.2. A C(lassificagao dos candidatos sera feita em ordem decrescente da Nota Final no
Concurso.

8.2.1. Ocorrendo empate, quanto aos pontos totais obtidos no Resultado Final do
Concurso, o desempate ocorrera obedecendo aos critérios a seguir:

a) Obtencdo da maior nota na prova Discursiva (Subjetiva);

b) Obtencao da maior nota no contetido de Legislagdo Especial;

¢) Obtengdo da maior nota no conteudo de Lingua Portuguesa;

d) Ter mais Idade.

8.3. Nao sera permitida a reclassificagcdo de candidato, seja qual for o motivo alegado.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O Resultado Final do Concurso sera homologado e divulgado no Didrio Oficial do
Municipio, mediante Edital especifico, relacionando os candidatos aprovados no certame,
bem como, os classificados na lista de espera, em conformidade com o presente Edital.

9.1.1. Os candidatos que estiverem em desacordo com os subitens 6.2.4. e 6.3.2. deste Edital
serdo considerados reprovados e ndo obterdo qualquer classificagdo no certame, ndo devendo,
sob hipdtese alguma, serrem nomeados e tomarem posse no cargo ao qual concorreu.

9.2. O resultado final, uma vez homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Boa
Vista - CMBV/RR, serda publicado e tornado disponivel no endereco
cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBV, obedecendo a
classificacao final, ndo se admitindo recurso deste resultado.

10. DAS EXIGENCIAS PARA NOMEACAO E POSSE

10.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados obedecendo as vagas ofertadas para o cargo e
a ordem de classificagdo do resultado final do concurso.

10.2. A aprovagdo no concurso além do nimero de vagas assegurara ao candidato apenas a
expectativa de direito a nomeacgdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicoes legais pertinentes, do exclusivo interesse € conveniéncia da
Administragdo, da rigorosa ordem de classificagdo, da existéncia de vagas e do prazo de
validade do concurso.
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10.3. A posse dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias a partir da publicagdo do ato de
nomeacao no Didrio Oficial do Municipio, tornada sem efeito a nomeacao dos candidatos nao
empossados no prazo referido.

10.4. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo deverdo ser comprovados no ato da
posse.

10.5. O candidato que ndo comprovar ou ndo atender, no ato da posse, a escolaridade e aos
requisitos exigidos para a investidura no cargo, sera eliminado do Concurso.

10.6. O candidato, quando convocado, devera comparecer a Pericia Médica Oficial, na data e
local estipulados, apresentando os exames e laudos médicos, solicitados em Edital Especifico,
expedidos, no maximo ha 30 (trinta) dias antes da pericia, os quais ocorrerdo as suas
expensas, ndo sendo permitida a reclassificacdo de candidato, seja qual for o motivo alegado.

11. DOS RECURSOS

11.1. E admitido recurso, conforme Cronograma de Atividades, com pedido de revisio
quanto:

a) Ao Edital (caso a impugnagao seja acatada o Edital sera retificado);

b) A Homologagio Preliminar das inscrigdes;

¢) Ao Resultado preliminar dos pedidos de isen¢ao;

d) Ao Gabarito Preliminar — formulacdo das questdes e respostas publicadas;

e) Ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva,;

f) Ao Resultado Preliminar da Prova de Subjetiva;

g) Ao Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

11.2. O candidato devera protocolar todo e qualquer recurso em uma via original, digitado ou
datilografado com as especificagdes contidas no Formuléario Padrdao de Recursos (disponivel
na area de concursos da UERR (cpc.uerr.edu.br/concurso), sob pena de ser sumariamente
indeferido.

11.3. O prazo para interposi¢do de recursos sera de acordo com o estabelecido no
Cronograma de Atividades — Anexo I desta Edital.

11.4. Os recursos deverdo ser dirigidos a Presidéncia da Comissdo Organizadora do
Concurso.

11.5. O recurso devera ser protocolado pessoalmente, ou por procuragdo em cartdrio, na
Comissao Permanente de Concurso e Vestibular - CPCV do Campus da UERR de Boa Vista-
RR, situado a Rua Sete de Setembro, n°. 231, Bairro Canarinho, das 8h as 14h, seguindo
rigorosamente o modelo estabelecido no Formulario Padrao de Recursos (Capa e
Formulario) disponivel na area de concursos da UERR (cpc.uerr.edu.br/concurso).

11.6. O recurso intempestivo ndo sera apreciado, sendo considerado, para tanto, a data do
protocolo de recebimento.

11.7. Nao serdo aceitos os recursos de matéria diversa da questionada, ou seja, que nao seja
objeto do recurso para o qual o prazo foi estabelecido.

11.8. Nao serdo aceitos os recursos interpostos por fax-simile, telex, internet, e-mail,
telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

11.9. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos claros e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo.
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11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(Oes) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente de formulacao
de recurso.

11.11. O gabarito preliminar divulgado poderd ser alterado, com mudangas de resposta e/ou
anulagdo da questdo em fun¢do de recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo
com o Gabarito Oficial.

11.12. Na ocorréncia do disposto no item 11.11 poderd haver, eventualmente, alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo inferior ou superior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacio do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovagao.

11.13. As decisoes dos recursos serdo dadas a conhecer, individualmente aos candidatos
recorrentes, os quais deverdo retirar sua(s) reposta(s) pessoalmente, ou por procuragdo em
cartdrio, uma via da resposta na Sala de Atendimento da Comissdo na UERR.

12. DO FORO JUDICIAL

12.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata
este Edital ¢ o da Comarca de Boa Vista, capital do Estado de Roraima.

13. DO PRAZO DE VAL IDADE

13.1. O Concurso Publico de que trata o presente Edital tera validade de 2 (dois) anos,
contados da data da homologag¢do de seu resultado, prorrogdvel uma unica vez por igual
periodo, a critério da Camara Municipal de Boa Vista do Estado de Roraima — CMBV/RR.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) Desacatar qualquer membro da equipe encarregada da realizacdo das provas (fiscais,
coordenadores de local etc).

b) Prestar, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata.

c¢) For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro candidato
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando de livros,
notas ou impressos.

d) Ausentar-se da sala de prova, sem acompanhamento de fiscal.

e) Recusar-se a proceder a identificacdo pessoal bem como conferéncia dos dados do cartdo-
resposta e sua assinatura ou de outros documentos.

f). Deixar de assinar o cartio resposta.

g) Descumprir as determinagdes deste edital.

h) Estiver em desacordo com os subitens 6.2.3. e 6.3.2. deste Edital.

1) Deixar de assinar o cartdo resposta.

j) Nao fizer a transcricdo da frase da capa do caderno de prova para o cartao resposta
(no local apropriado para este fim).

k) Descumprir qualquer determinagdo deste edital e das instru¢des do caderno de prova.
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1) For surpreendido com aparelho celular, mesmo que desligado, no momento de revista para
entrada nos banheiros.

m) Estiver portando aparelho celular, mesmo que desligado, em sala de prova e o mesmo
venha emitir qualquer sinal sonoro. SOLICITA-SE AO CANDIDATO QUE O MESMO
DEIXE O CELULAR EM CASA OU EM SEU VEIiCULO, POIS O PORTE
INDEVIDO DO APARELHO CONFIGURA-SE EM TENTATIVA DE FRAUDE, SOB
PENA DE ELIMINACAO DO CANDIDATO NO CONCURSO.

14.2. O ndo atendimento pelo candidato as condigdes estabelecidas neste Edital implicard sua
eliminacao do Concurso Publico, a qualquer tempo.

14.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
14.4. O candidato devera apresentar-se munido de documento de identidade em todas as
fases do Concurso.

14.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar no endereco
eletronico da UERR e no Diario Oficial do Municipio comunicados e demais publicacées
referentes a este Concurso Publico.

14.6. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatodrio de Classificacdo
no Concurso Publico, valendo para este fim o Edital de Homologagdo publicado no Didrio
Oficial do Municipio.

14.7. Os resultados parcial e final deste Concurso Publico serdo disponibilizados no enderego
cpe.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV.

14.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, circunstincia
que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area
do Concurso para Procurador da CMBYV e no Diario Oficial do Municipio de Boa Vista.
14.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo
analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Boa Vista-RR, 22 de julho de 2016.

ANTONIO ADBERTO RESENDE VERAS
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CONCURSO PUBLICO PROCURADOR DA CMBYV 001/2016

EDITAL N° 001/2016
ANEXO 1
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
Data Atividades
22/07/2016 Publicagdo do Edital.

25e26/07/16

Periodo para impugnagio do Edital

01/08 a 08/09/16

PERIODO DAS INSCRICOES.

01/08 e 12/08/16

Periodo para inscrigdo com solicitacao de Isencdo da taxa de inscrigdo

01/08 e 15/08/16

Periodo para entrega da documentacdo da solicitacio de Isengdo da taxa de
inscri¢do, conforme subitem 3.13.2 do Edital.

17/08/16 Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo da taxa de inscri¢do.
18 ¢ 19/08/16 Recu.rs? contra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo da taxa de
inscricdo.
22/08/16 Resultado Final das Solicitagdes de Isen¢do da taxa de inscrigao.
09/09/16 Ultimo dia para pagamento do Boleto Bancario para efetivaciio da Inscricio.
Ultimo dia para Protocolar requerimento de Solicitagio de Condigdo especial paral
09/09/16 S
realizacdo da Prova.
13/09/16 Homologagdo  Preliminar  dos  Inscritos  (disponibilizado no  enderego
cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV)
14 ¢ 15/09/16 Interposi¢@o de recurso contra a Homologacao Preliminar dos Inscritos.
21/09/16 Homologacdo Final dos Inscritos — a partir das 16h (disponibilizado no enderego
cpc.uerr.edu.br/concurso/ - Area do Concurso para Procurador da CMBYV)
27/09/16 Divulgacio dos Locais de prova.
16/10/16 Data de Realizacio da Prova Objetiva (Matutino)
16/10/16 Data de Realizacio da Prova Subjetiva (Vespertino)
17/10/16 Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva a partir das 16h.
18 ¢ 19/10/16 Interposi¢@o de recurso contra o Gabarito Preliminar.
26/10/16 Divulgacdo do Gabarito Oficial. (Ap6s analise dos recursos)
04/11/16 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva, a partir das 16h.
07 e 08/11/16 Interposic@o de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
11/11/16 Divulga¢ao do Resultado Final da Prova Objetiva.
29/11/16 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Discursiva.
01 e02/12/16 Interposico de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva.
12/12/16 Resultado Final da Prova Discursiva
20/12/16 Data Provével para publicacdo do Edital especifico para a Prova de Titulos
31/01/17 Data provavel para publicagdo do Resultado Final do Concurso
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CONCURSO PUBLICO PROCURADOR DA CMBYV 001/2016

EDITAL N° 001/2016
ANEXO II
QUADRO DE VAGAS
. Vencimento
Cargo Localidade Vagas ]-Es'colarlda(!e / inicial (em
Requisitos para ingresso RS)
Curso Superior de
Procurador |Boa Vista 04 Graduagdo em Direito com| 4.500,00
registro profissional.

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS: 4 (quatro)
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CONCURSO PUBLICO PROCURADOR DA CMBY 001/2016
EDITAL N° 001/2016

ANEXO IIT
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS
PROGRAMATICOS SERA UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES
LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS ATUALIZACOES/ALTERACOES
VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DESTE EDITAL.

1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. Dominio da ortografia oficial. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de
elementos de referenciacdo, substitui¢do e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciagdo textual. Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo. Emprego das classes de palavras. Relagdes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da
oragdo. Relagdes de subordinagdo entre oracdes e entre termos da oragdo. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal
indicativo de crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases e paragrafos do texto.
Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. Reorganizacdo da
estrutura de oragdes e¢ de periodos do texto. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis
de formalidade. Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da
Republica). Aspectos gerais da redagdo oficial. Finalidade dos expedientes oficiais. Adequagdo da
linguagem ao tipo de documento. Adequagdo do formato do texto ao género.

2. LEGISLACAO ESPECIAL
Regimento Interno da Camara Municipal de Boa Vista. Lei Organica do Municipio de Boa Vista. Lei
Municipal n°® 1.646/2015. Lei Municipal n° 1.677/2016. Lei Complementar Federal n® 95/1998.

3. DIREITO CONSTITUCIONAL

Teoria do Poder Constituinte, origens e fundamentos. Classificagdes das normas constitucionais.
Evolucdo constitucional do Brasil. Constitui¢do: conceito e classificagdo. Normas constitucionais:
classificagdo. Predmbulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais.
Disposigdes constitucionais transitorias. Hermenéutica constitucional. Poder constituinte. Controle
de constitucionalidade: direito comparado. Sistema brasileiro. Evolucdo histérica. Normas
constitucionais inconstitucionais. Declaragdo de inconstitucionalidade sem reducdo de texto e
declaracdo conforme a constituigdo. Inconstitucionalidade por omissdo. Teoria do Controle da
Constitucionalidade. O controle da Constitucionalidade no Brasil. O controle de constitucionalidade
das normas municipais. A¢do direta de inconstitucionalidade: origem, evolucdo e estado atual. Agéo
declaratoria de constitucionalidade. Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. Da
declaragdo de direitos: historico; teoria juridica e teoria politica. Direitos e garantias individuais e
coletivos. Principio da legalidade e da reserva legal. Principio da isonomia. Regime constitucional da
propriedade. Principio do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa. Habeas corpus,
mandado de seguranga, mandado de injuncdo e habeas data. Liberdades constitucionais. Jurisdi¢cao
constitucional no direito brasileiro e no direito comparado. Direitos difusos coletivos e individuais
homogéneos. Direitos sociais e sua efetivagdo. Principios constitucionais do trabalho. Direito a
Nacionalidade. Direitos Politicos. Estado federal: conceito e sistemas de reparticdo de competéncia,
direito comparado, discriminagdo de competéncia na Constituicdo de 1988, Intervencao federal,
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Principio da simetria constitucional. Estado Democratico de Direito: fundamentos
constitucionais e doutrindrios. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos.
Unido: competéncia. Estado-membro; poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes.
Estado-membro: competéncia e autonomia. Administragdo publica: principios constitucionais.
Servidores publicos: principios constitucionais. Poder Legislativo: organizacdo; atribui¢des; processo
legislativo. Poder Executivo: presidencialismo e parlamentarismo; ministro de Estado. Presidente da
Republica: poder regulamentar; medidas provisorias. Crimes de responsabilidade do presidente da
Republica e dos ministros de Estado. Conselho da Republica e Conselho de Defesa. Poder
Legislativo: prerrogativas e vedacdes. Comissdo Parlamentar de Inquérito. Processo Legislativo.
Poder Judiciario: organizagao; estatuto constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal:
organizagdo e competéncia. Sumula Vinculante. Conselho Nacional de Justica e do Ministério
Publico. Superior Tribunal de Justica: organizagdo e competéncia. Justica federal: organizagdo e
competéncia. Justica do trabalho: organizacdo e competéncia. Ministério Publico: principios
constitucionais. Advocacia Publica: representacdo judicial e extrajudicial das pessoas juridicas de
direito publico; consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo; organizacdo e
funcionamento. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. Ordem economica e ordem
financeira. Intervengdo do Estado no dominio econdémico. Direitos e interesses das populagdes
indigenas. Interesses difusos e coletivos. Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. A posi¢ao
constitucional do municipio brasileiro na Constituicao de 1988. Criagdo, desmembramento, anexagao,
incorporagdo e fusdo de municipios. A Fiscalizagdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle
Externo - Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais
pelos Tribunais. Os Poderes constituidos do Municipio: do Executivo. Atribuicdes e Responsabilidade
do Prefeito Municipal. Do Legislativo Municipal. Composi¢do e atribuicdes. Jurisprudéncia
dominante dos Tribunais Superiores em matéria constitucional.

4. DIREITO CIVIL

Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, obrigatoriedade, interpretagao e
integracdo das leis. Conflito das leis no tempo. Eficacia das leis no espago. Pessoas naturais.
Conceito. Inicio da pessoa natural. Personalidade. Capacidade. Direitos da personalidade.
Domicilio. Pessoas juridicas. Disposi¢oes Gerais. Constituigdo. Extingdo. Sociedades de fato.
Associagdes. Fundagdes. Bens imodveis, moveis e publicos. Fato juridico. Negocio juridico.
Disposigdes gerais. Invalidade. Prescri¢do. Disposicdes gerais. Decadéncia. Obrigagdes.
Caracteristicas. Adimplemento pelo pagamento. Inadimplemento das obrigagdes — disposi¢des gerais
mora. Contratos. Principios. Contratos em geral. Disposi¢des gerais. Responsabilidade civil objetiva e
subjetiva. Obrigagdo de indenizar. Dano material. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores
em matéria de Direito Civil.

5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Novo Codigo de Processo Civil - Lei Federal n° 13.105/2015 e legislacdo especial. Principios gerais
do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretacdo. Direito Processual
Intertemporal. Critérios. Jurisdi¢do. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia originaria dos Tribunais Superiores.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagcdes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribui¢des. Direito de agdo. Elementos. Condi¢des. Classificagdo e critérios
identificadores. Concurso e cumula¢ao de a¢des. Conex@o e continéncia. Processo: Nogdes gerais.
Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes preliminares e
prejudiciais. Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres.
Responsabilidades. Impedimentos e Suspei¢dao. Organizagdo judiciaria federal e estadual. Sujeitos
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Processuais. Partes e Procuradores. Capacidade e Legitimagdo. Representagdo e Substituigdo
Processual. Litisconsércio. Da Intervengdo de Terceiros. Da Assisténcia. Da Denunciacdo da Lide. Do
Chamamento ao Processo. Do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Do Amicus
Curiae. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justiga. A Advocacia Publica. Prerrogativas da
Fazenda Publica em juizo. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagdes.
Nulidades. Procedimento comum. Aspectos Gerais. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento
da peticdo inicial e improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e
preclusdo. Prescri¢do. Inércia processual: contumacia e revelia. Formagao, suspensdo e extingdo do
processo. Contestacdo. Reconveng@o. Das Providéncias preliminares e do Saneamento. Julgamento
conforme o estado do processo. Provas. Audiéncias. Conciliagdo ¢ Mediacdo. Instrucdo e julgamento.
Distribuigdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal. Confissao.
Prova documental. Exibicdo de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspegdo
judicial. Exame e valoragdo da prova. Produg¢do Antecipada de Provas. Da Tutela Provisoria: Tutelas
de Urgéncia e de Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais. Protesto, notificagdo e interpelagéo.
Arresto. Sequestro. Caucdo. Busca e Apreensdo. Exibicdo. Justificagdo. Sentenca. Conceito.
Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e integragdo da sentenca. Do
cumprimento da Sentenga. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de
impugnagdo a sentenca. Ag¢ao rescisoria. Recursos. Disposi¢des Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos
de Declaragdo. Embargos de Divergéncia. Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso
Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagdo e correi¢do. Repercussdo geral.
Stimula vinculante. Recursos repetitivos. Liquidagdo de Sentenga. Espécies. Procedimento.
Cumprimento da sentenga. Procedimento. Impugnacdo. Processo de Execu¢@o. Principios gerais.
Espécies. Execucdo contra a Fazenda Publica. Regime de Precatdrios. Requisi¢des de Pequeno Valor.
Execucdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Execucdo por quantia certa. Embargos de Terceiros.
Excecdo de pré-executividade. Remigdo. Suspensdo e extingdo do processo de execugdo. Agdo
Popular. Agdo Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de Injung@o.
Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da
constitucionalidade. Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade. Ag¢ao Declaratoria de Constitucionalidade.
Medida Cautelar. Declaracdo incidental de inconstitucionalidade. Ag¢des Civis Constitucionais.
Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental. Juizado Especial da Fazenda Publica. Acdo
de Improbidade Administrativa. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria de
Processo Civil aplicdveis ao novo cddigo de Processual Civil e demais procedimentos previstos em
legislagao processual especifica.

6. DIREITO TRIBUTARIO

O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e
espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria. Espécies.
Vigéncia e aplicacdo. Interpretagdo e integragdo. Natureza. Obrigagdo tributaria: conceito; espécies;
fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Lang¢amento. Revisdo.
Suspensdo, extingdo e exclusdo. Prescricdio e decadéncia. Repeticdio do indébito.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais.
Limitagoes do poder de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal.
Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei
Complementar Federal n° 118/2005. O Codigo Tributario do Municipio de Boa Vista. O IPTU
progressivo no tempo. A desapropriagdo com pagamento de titulos. Jurisprudéncia dominante dos
Tribunais Superiores em matéria Tributaria.
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7. DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito de administracdo publica sob os aspectos orgénico, formal e material. Conceito de direito
administrativo. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formagdo do direito
administrativo. Lei formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrucoes;
principios gerais; tratados internacionais; costume. Descentralizacdo e desconcentracdo da atividade
administrativa. Relacdo juridico-administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa
administrativa. Teoria do orgdo da pessoa juridica: aplicagdo no campo do direito administrativo.
Classificagdo dos 6rgaos e funcdes da administracao publica. Competéncia administrativa: conceito e
critérios de distribuicdo. Avocagdo e delegacdo de competéncia. Concentracdo e desconcentracdo de
competéncia. Auséncia de competéncia: agente de fato. Hierarquia. Poder hierarquico e suas
manifestagdes. Administragdo Publica direta e indireta. Autarquias. Agéncias reguladoras e
executivas. Fundagdes publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades
paraestatais, em geral. Fatos da administragdo publica: atos da administragdo puiblica e fatos
administrativos. Formag@o do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade,
eficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. Atos administrativos simples, complexos e
compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e
individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. M¢érito do ato administrativo,
discricionariedade. Controle do ato administrativo. Ato  administrativo  inexistente.  Atos
administrativos  nulos e  anuldveis. = Revogacao, anulagdo ¢ convalidacdo dos atos
administrativos. Teoria das nulidades no direito administrativo. Vicios do ato administrativo. Teoria
dos motivos determinantes. Processo Administrativo (Lei Federal n° 9.784/1999). Contrato
administrativo: discussdo sobre sua existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres
juridicos. Formacdo do contrato administrativo: elementos. Licitacdo: conceito, modalidades e
procedimentos; dispensa ¢ inexigibilidade de licitagdo. Execuc¢do do contrato administrativo:
principios; teorias do fato do principe e da imprevisdo. Extin¢cdo do contrato administrativo: forca
maior e outras causas. Espécies de contratos administrativos. Convénios administrativos. Consorcios
publicos (Lei Federal n® 11.107/2005). Terceiro setor. Parcerias publico privadas (Lei Federal n°
11.079/2004). Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia administrativa; liberdades
publicas e poder de policia. Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Servigo publico:
conceito; caracteres juridicos; classificagdo e garantias. Usuario do servigo publico. Concessdo de
servigo publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. Extingdo da concessdo de
servigo publico; reversdo dos bens. Permissdo e autorizagdo. Bens publicos: classificacdo e caracteres
juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Dominio publico hidrico: composi¢do; regime
juridico das aguas publicas. Dominio publico aéreo. Dominio publico terrestre: evolu¢do do regime
juridico das terras publicas no Brasil: terras urbanas e rurais; terras devolutas. Vias publicas;
cemitérios publicos; portos. Recursos minerais e potenciais de energia hidraulica: regime juridico.
Utilizagdo dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e concessdo de uso; ocupagdo; aforamento;
concessdo de dominio pleno. Limitagdes administrativas: conceito. Zoneamento. Policia edilicia.
Zonas fortificadas e de fronteira. Florestas. Tombamento. Serviddoes administrativas. Requisi¢do da
propriedade privada. Ocupagdo temporaria. Desapropriagdo por utilidade publica: conceito e
fundamento juridico; objeto da desapropriagdo e competéncia para desapropriar; procedimentos
administrativo e judicial; indenizagdo. Desapropriagdo por zona. Direito de extensdo. Retrocessao.
“Desapropria¢do indireta”. Desapropriacdo por interesse social: conceito, fundamento juridico e
espécies; funcdo social do imdvel rural. Evolugdo do regime-juridico no Brasil. Controle interno e
externo da administragdo publica. Sistemas de controle jurisdicional da administragdo publica:
contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una. Controle jurisdicional da administracao
publica no direito brasileiro. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administragdo
publica: evolugdo historica e fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administragdo publica no
direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. Tribunal de Contas
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da Unido e suas atribuigdes. Entendimentos com carater normativo exarado pela Corte de Contas.
Agentes publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relacdo de emprego
publico; preceitos constitucionais. Funcionario efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatorio.
Funcionario ocupante de cargo em comissdo e fung¢do de confianga. Servidores publicos. Direitos,
deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Servidores Publicos Municipais. Lei
Municipal n® 812/2005. Lei Complementar Municipal n° 003/2012. Improbidade administrativa.
Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. Exigéncia constitucional de concurso publico
para investidura em cargo ou emprego publico. Procedimento administrativo. Instancia administrativa.
Representagado e reclamagao administrativas. Pedido de reconsideragdo e recurso hierdrquico proprio e
improprio. Prescricdo administrativa. Setor energético e suas relagdes com a economia, 0
desenvolvimento social, a tecnologia ¢ o meio ambiente. Lei Geral das Agéncias Reguladoras.
Advocacia publica consultiva. Hipdteses de manifestacdo obrigatoria. Aspectos de responsabilidade do
parecerista pelas manifestacdes exaradas e do administrador publico, quando age em acordo e quando
age em desacordo com tais manifestagdes. Lei de Improbidade (Lei Federal n° 8.429/1992). Bens
municipais: conceito e classificagdo. Administragdo. Uso. Aquisicdo e alienagdo. Servigos e
obras municipais: servigos publicos, obras publicas e for mas e meios de execugdo. Poder de
policia do Municipio Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas.
Infragdes politico-administrativas. Os atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da
Cidade. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em Direito Administrativo.

8. DIREITO FINANCEIRO

Orcamento municipal. Elaboragdo. Tipos. Principios. Natureza. Matéria orcamentaria. Execucao.
Créditos adicionais. O Plano plurianual. A Lei de diretrizes or¢amentarias. A lei do orgamento anual.
Principios Orgamentérios. Receita e Despesa. Finangas Municipais. A atividade financeira do
Municipio. Fiscalidade e extra-fiscalidade. Receita Publica. Modalidades. Receitas correntes e receitas
de capital. Fases da receita publica. Impostos e taxas municipais. Contribuicdo de melhoria.
Contribuigdes para-fiscais. Contribui¢do para custeio do servigo de iluminagdo publica. Empréstimos.
Limite do endividamento. Garantias. Formalidades. Divida publica. Titulos publicos. Despesa publica.
Técnica de realizagdo. Fases da despesa publica. A Lei de Responsabilidade Fiscal. O Orgamento
Participativo. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria de Direito Financeiro.

9. DIREITO AMBIENTAL

Histdrico, conceito, fontes e fundamentos do Direito Ambiental. Principios gerais de Direito
Ambiental. A protecdo do meio ambiente na Constituicdo Federal e na Constituicdo do Estado de
Roraima. Competéncia em matéria ambiental. Lei Complementar Federal n°® 140/2011. Bens
ambientais. Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei Federal n°® 6.938/1981. Licenciamento
Ambiental. Sistema Estadual de prote¢do ambiental. Lei Complementar Estadual n® 007/1994. Sistema
Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza — SNUC. Lei Federal n® 9.985/2000. Codigo
Florestal. Lei Federal n® 12.651/2012 e Decretos Federais que regulamentam a citada lei. Politica
Nacional de Recursos Hidricos e Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. Politica
Nacional de Residuos So6lidos. Saneamento basico. Parcelamento do solo urbano e a prote¢do do meio
ambiente. Dano ambiental. Conceito. Caracterizagdo. Responsabilidade administrativa. Infragdes e
san¢des administrativas ambientais. Responsabilidade civil. Responsabilidade criminal. O direito
ambiental ¢ as mudangas climaticas. A Politica Nacional de Mudangas Climaticas. Termo de
ajustamento de conduta ambiental no &mbito administrativo e judicial. Prote¢do do meio ambiente em
juizo: Mandado de seguranga. Agdo Civil Publica. A¢do Popular. Desapropriagdo. Jurisprudéncia
Ambiental dos Tribunais Superiores. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente -
CONAMA. Meio ambiente urbano. Controle da polui¢ao sonora e visual.
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10. DIREITO URBANISTICO

Uso e ocupacdo de solo urbano. Zoneamento. Poder de policia municipal. Parcelamento do solo
(Lei Federal n° 6.766/1979). Limitagdes ao direito de propriedade. Controle das construcdes e
do uso. Estatuto da cidade. Instrumentos de politica urbana. Usucapido especial de imoével urbano.
Usucapido coletivo. Plano diretor. Outorga onerosa do direito de construir e de alteracdo de uso. A
utilizagao compulsoria do solo urbano. Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001). Instrumentos
da politica urbana no Estatuto da Cidade. A fungdo social da propriedade no Estatuto da Cidade. O
direito & ordem urbanistica no Estatuto da Cidade. As diretrizes da politica urbana no Estatuto da
Cidade. Do parcelamento, da edificagao e da utilizacdo compulséria no Estatuto da cidade. Os planos
diretores e a fun¢o social da propriedade urbana na Constituicao de 1988. O Direito de Superficie. O
Direito de Preempgdo. A outorga onerosa do direito de construir. As opera¢des urbanas consorciadas.
A transferéncia do Direito de Construir. Desapropriacdo Urbanistica. Os Planos Diretores como
Instrumento da Politica Urbana. Estudo de Impacto de Vizinhanga. A Gestao Democratica da Cidade.
A regularizagdo fundiaria. A usucapido especial de imével urbano. A usucapido especial coletiva de
imével urbano. A concessdo especial para fins de moradia. A regularizagdo de loteamentos
clandestinos e irregulares. Lei Municipal n° 926/2006. Lei Municipal n® 925/2006. Lei Municipal n°
924/2006. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em Direito Urbanistico.

11. DIREITO ELEITORAL

Conceito e fundamentos. Fontes do Direito Eleitoral. Principios de Direito Eleitoral. Hermenéutica
eleitoral. Poder representativo. Sufrdgio. Natureza. Extensdo do sufragio. Valor do sufragio. Modo de
sufragio. Formas de sufragio. Organizacdo eleitoral. Distribui¢do territorial. Sistemas eleitorais.
Justica Eleitoral. Caracteristicas institucionais. Orgdos e composi¢do. Diversificagdo funcional das
atividades da Justica Eleitoral. Competéncias. Justiga Eleitoral e o controle da legalidade das elei¢des.
Ministério Publico Eleitoral. Composi¢cdo. Atribuigdes. Ministério Publico Eleitoral e lisura do
processo eleitoral. Capacidade eleitoral. Requisitos. Limitagcdes decorrentes de descumprimento do
dever eleitoral. Alistamento eleitoral. Ato de alistamento. Fases do alistamento. Efeitos do
alistamento. Cancelamento e exclusdo. Revisdo do eleitorado. Elegibilidade. Registro de candidaturas.
Impugnagdes ao registro de candidaturas. Inelegibilidades. Inelegibilidades constitucionais.
Inelegibilidades infraconstitucionais ou legais. Argui¢ao judicial de inelegibilidade. Partidos politicos.
Sistemas partidarios. Criagdo, fusdo e extingdo dos partidos politicos. Orgdos partidarios. Filiagdo
partidaria. Fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos, controle de arrecadacao e
prestacdo de contas. Garantias eleitorais. Liberdade de escolha. Proteg¢@o jurisdicional contra a
violéncia atentatdria a liberdade de voto. Contengdo ao poder econdmico € ao desvio e abuso do poder
politico. Transporte de eleitores das zonas rurais. Propaganda eleitoral. Conceito. Pesquisas e testes
pré-cleitorais. Propaganda eleitoral em geral. Propaganda eleitoral na imprensa. Propaganda eleitoral
no radio e na televisdo. Direito de resposta. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas
eleitorais. Captagdo irregular de sufragio. Inquérito civil eleitoral. Atos preparatorios a votagao.
Processo de votagdo. Apuracdo eleitoral. Diplomacao. Recurso contra expedi¢do de diploma.
Realizagdo de novas eleigdes e convocacdo do segundo colocado. Ag¢des judiciais eleitorais.
Representagdes. Agdo de impugnacdo de registro de candidatura. A¢do de investigagdo judicial
eleitoral por abuso de poder. A¢do por captacao irregular de sufragio. A¢ao por captagdo ou gasto
ilicito de recursos para fins eleitorais. A¢do de impugnagdo de mandato eletivo. Recursos eleitorais.
Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria eleitoral.

Observacao: Nao sugerimos Bibliografia
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