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EDITAL N°. 019/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso
das atribuicGes que Ihe confere o Estatuto da UERR, e atendendo ao disposto na Lei n° 581/07
e suas alteracdes, Resolucdo CONUNI/UERR n° 035/2008, alterada pela Resolucao
CONUNI/UERR n°. 009/2009 torna publica a realizacdo, da Sele¢do Simplificada para
contratacdo de Professor do Quadro Temporario desta Universidade, na Modalidade de
Professor Horista com prestacdo de servicos docentes tedrico-praticos, o qual reger-se-a de
acordo com este Edital e a legislacdo em vigor.

1. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES.

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, pela Constitui¢do
Federal em seu art. 37, inciso 1X, pela Lei Federal n® 8.745/1993, pela Lei Estadual n® 323/01,
modificada pela Lei n°® 807/2011 e serad executado por Universidade Estadual de Roraima —
UERR.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado objetiva a selecdo e contratacdo temporaria,
sob o regime HORISTA, de Profissionais para atuar na educagdo de Nivel Superior na
Universidade Estadual de Roraima a fim de suprir a caréncia de profissionais efetivos do
quadro da UERR, para atender as ofertas dos cursos/ disciplinas especificados no Anexo |
deste Edital.

1.3. A selecdo para os cargos de que trata este edital obedecera a formacao/requisito
destacado no Anexo | desde Edital e compreendera as seguintes fases:

a) Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos e.

b) Prova de Titulos, de carater eliminatorio e classificatdrio, para todos 0s cargos.

1.4. A organizacdo do certame serd conduzida pelos Membros da Comissdo Permanente de
Concurso e Vestibular - CPCV da UERR, ja nomeados em carater permanente.

1.5. A selecdo dos candidatos sera conduzida por Banca Examinadora formada por docentes
nas respectivas areas de conhecimento necessarias a avaliacdo do (a) candidato (a), sendo
essas bancas nomeadas através de Portaria assinada pelo Magnifico Reitor da UERR.

1.6. A selecdo seguira o Cronograma de Atividades previstas, contido no Anexo VII do
presente Edital.

1.7. Todas as provas serdo realizadas no Campus da Universidade Estadual de Roraima em
Boa Vista-RR.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrices serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado requerer sua
inscricdo no periodo constante no Cronograma - Anexo VII deste Edital, exclusivamente pela
internet, na pagina cpc.uerr.edu.br /concurso no link do Certame do Seletivo, cumprindo os
procedimentos e instru¢des determinados neste Edital.

2.1.1. O pagamento da taxa de inscricdo sO podera ser efetuado por meio de Boleto
Bancario, gerado no ato da inscri¢do, no valor de R$ 100,00 (cem reais) até a data de seu
vencimento. Apoés esta data a inscricdo ndo sera efetivada para fins de inscricdo no certame,
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sendo considerada invéalida.

2.1.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se do
teor das Resolugdes citadas e observar se preenche todos os requisitos exigidos para a
participagdo no Processo Seletivo, pois a taxa, uma vez paga, SO sera restituida em caso de
revogacdo ou anulagéo do certame.

2.1.3. O candidato concorrera para os cargos da AREA/CURSO requisitado, conforme
Anexo | deste Edital.

2.2. Serdo aceitas inscri¢des de candidatos com formacgdo minima de P6s-Graduacdo, de
acordo com a area de conhecimento especificada no quadro de vagas do Anexo I.

2.3.. N&o serdo aceitas inscri¢cdes condicionais e/ou extemporaneas.

2.4. Os candidatos inscritos por Procuracdo assumirdo total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador no formulario de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.5. N&o serdo aceitas inscrigbes via fax, correio eletronico ou Empresa de Correios e
Telégrafos - ECT.

2.6. A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as
condicdes estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo.

2.7. N&o serdo aceitos como comprovantes de Pagamento da taxa de inscricdo nenhuma outra
forma diversa da constante no subitem 2.1.1deste Edital.

2.8. As informac0es prestadas no formulario de inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UERR do direito de excluir do Processo Seletivo aguele que,
pessoalmente, ndo o assinar ou que o preencher com dados incorretos ou rasurados bem como
inveridicos, mesmo se constatados posteriormente.

2.9.. Nao podera se inscrever no referido Processo Seletivo candidato anteriormente
contratado como Professor Temporario, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento de seu contrato anterior.

2.10. Podera haver prorrogacao do prazo de inscricéo, a critério da Administracao.

3-PROVADE TITULOS:

3.1. SO participardo da Prova de Titulos os candidatos aprovados na prova Didética.

3.1.1.. O candidato aprovado na Prova Didatica devera apresentar, até as 14h do dia
07/08/2017, OBRIGATORIAMENTE, na sala de atendimento da CPCV, os seguintes
documentos (cOpia autenticada em Cartdrio ou cdpia simples acompanhada do Original) para
efetivacdo da inscricao:

a) Comprovante de Inscri¢do assinada - disponivel para impressao no ato da inscricao;

b) Declaracdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UERR nos Gltimos 24 meses —
Anexo llI;

c) Documento comprobatdrio do nivel de formacdo da graduacdo e pos-graduacdo na area
exigida, devidamente revalidada, conforme o caso;

d) Copia do documento de identidade do candidato;

e) Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (conforme modelo do Anexo Il), qualquer que seja
devera estar acompanhado das coOpias comprobatorias das informagBes constantes no
curriculo.

3.2. Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto de permanéncia, sob pena de
excluséo do Processo Seletivo.

3.3.. A documentagdo devera ser entregue em envelope contendo NOME, INSCRICAO,
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CURSO, DISCIPLINA PRETENDIDA E TELEFONE(S) do candidato.

3.4. As informagdes constantes no curriculo, sem comprovacdo documental anexa, ndo serdo
pontuadas e/ou consideradas.

3.4.1 Em hipdtese alguma serd avaliada e/ou analisado os titulos cuja documentacdo ndo
atenda rigorosamente ao subitem 3.1.1.

3.5. Sera admitida a entrega da documentacdo da Prova de Titulos por procuragdo, desde que
0 respectivo mandado tenha firma reconhecida e, ainda, mediante apresentacdo, pelo
outorgado, de documento de identidade.

4. CONTRATACAO

4.1. A contratacdo serd realizada por tempo determinado observado o que dispde as
Constituigdes Federal e Estadual e demais legislagdes vigentes.

4.1.1. A contratacdo de Professor Temporario — contrato de horista — ndo podera ser inferior a
08 (oito) horas/aulas semanais e nem exceder a 25 (vinte e cinco) horas/aulas semanais,
ressalvados o0s casos em que houver apenas uma disciplina a ser ofertada.

4.1.2. A contratacdo seré efetivada mediante a apresentacdo de fotocOpias legiveis, juntamente
com originais dos seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento/casamento, RG, CPF;

b) Titulo de eleitor e o Gltimo comprovante de votacéo;

¢) Documento do Conselho Regional (se for o caso);

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Diploma de concluséo do curso de graduacao;

f) Certificado de conclusdo do curso de Especializacdo (Lato Sensu); ou documento
comprobatério;

g) Diploma de conclusdo do curso de pds — graduacdo (Stricto Sensu), devidamente
revalidado, conforme o caso;

h) Certidao negativa da Receita Estadual;

i) Certid&o negativa da Receita Federal,

j) Certiddo de antecedentes criminais;

k) 01(uma) foto 3x4;

I) Comprovante de residéncia atualizado;

m) Ndmero do PIS/PASEP;

n) Visto de Permanéncia para os candidatos estrangeiros

0) Outros documentos exigidos no Edital de convocagao para contratacéo.

4.2. A modalidade de contratacdo é de Professor Horista, sem vinculo empregaticio com a
Universidade Estadual de Roraima, nos termos da Lei n® 581/07 e posteriores alteracdes.

4.3. A convocacao para contratacdo serd de acordo com a necessidade da Instituicdo, bem
como a necessidade de disciplinas e horas que surgirem nos semestre seguintes, sendo o
Anexo | do Edital, meramente referente as necessidades do semestre 2017.2.

4.4. Nos semestres seguintes, poderdo surgir novas disciplinas nas mesmas areas de
conhecimento as quais poderdo ser preenchidas por meio de aditivo ao contrato dos
professores ja contratados, ou convocagdo de outros candidatos aprovados até o
preenchimento da carga horaria necessaria, observado o prazo contido no item 6.2.1 do Edital.
4.5. O contrato firmado entre a Administracdo da Universidade e o Professor tera vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme legislacdo vigente e a
critério da UERR.

4.6. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos deste Edital sera fixada levando-se em
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consideracdo a Lei n° 581/07 e suas alteracdes e a Resolucdo N° 002/2014 do CONUNI e suas
respectivas alteragoes.

4.7. O valor da Hora Aula serd de acordo com a Resolucdo CONUNI/UERR n°. 002/2014,
publicada no DOE n°. 2233 de 10/03/2014, conforme segue:

a) Professor Especialista: R$ 35,70 (trinta e cinco reais e setenta centavos);

b) Professor Mestre: R$ 46,40 (quarenta e seis reais e quarenta centavos);

c) Professor Doutor: R$ 60,32 (sessenta reais e trinta e dois centavos).

4.8. A convocacdo dos candidatos selecionados sera feita apds a publicacdo da homologacéo
do resultado no Diario Oficial do Estado, pela UERR.

4.9. Em hipdtese alguma havera contratacdo regida pela CLT (Consolidacdo das Leis do
Trabalho).

4.10. Nos termos da Lei n° 8.745 de 06/12/93, que dispbGe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, um
profissional ndo poder4 ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses de encerramento de seu contrato anterior.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo serd em conformidade com o artigo 9° da Resolucdo 009/09 do
CONUNI.

5.2. O Processo Seletivo constard das modalidades de Prova de Titulos e Prova Didética.
5.3. A Prova Didatica valera 70 (setenta) pontos e sera pontuada de acordo com a Tabela do
Anexo V.

5.3.1. O tempo de duracdo da prova didatica serd de no minimo 20 (vinte) minutos e no
maximo de 40 (quarenta) minutos.

5.3.1.1. O candidato ndo podera realizar a prova didatica em tempo inferior ao minimo e nem
superior ao tempo maximo estipulado neste item, sob pena de eliminacdo do candidato no
certame.

5.3.2. O candidato devera apresentar o Plano de Aula em trés vias para os membros da
Banca Examinadora no dia da Prova Didatica (uma via para cada membro).

5.3.3. Qualquer equipamento necessario para a prova didatica sera de responsabilidade do
candidato.

5.3.4. O tema da Prova Didatica devera ser escolhido, pelo candidato, dentre os estabelecidos
no Anexo IV.

5.3.5. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera estabelecida apés definigdo do nimero
de candidatos inscritos e sera divulgada nos murais da UERR e na pagina cpc.uerr.edu.br
/concurso na &rea do Certame do Seletivo.

5.3.5.1. O ndo comparecimento do candidato na data e hora previstas na publicacdo acarretara
em automatica desclassificacdo do certame.

5.3.6. A prova didatica sera de carater fechado e ndo sera aberta a apreciacdo dos demais
candidatos ou outros participantes.

5.3.7. A Banca Examinadora da Prova Didatica deste Seletivo ser4 composta por profissionais
da area ou da area da Educagéo em conformidade com a normatizagdo da UERR.

5.3.7.1. A Banca Examinadora, caso necessite fazer arguicdo sobre o tema, o fara apds o
tempo de apresentagdo do candidato.

5.4. A Prova de Titulos valera 30 (trinta) pontos, de carater classificatorio, tendo como
critério de avaliagéo as pontuacOes estabelecidas no Anexo VI.

5.4.1. A titulagdo exigida para inscricdo, conforme Anexo |, ndo sera considerada para efeito
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de pontuacdo e classificacao.

5.5. As atividades previstas neste Edital de Selecdo ocorrerdo em conformidade com o
Cronograma Estabelecido no Anexo VII.

5.6. A interposicdo de recursos devera ser protocolada junto & Comissdo Permanente de
Concurso, conforme Cronograma de Atividades do Certame — Anexo VII.

6. CLASSIFICACAO E RESULTADOS DAS PROVAS

6.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo final.
6.2. A nota final do candidato no certame sera calculada mediante a soma do total de pontos
atingidos na prova didatica com o total de pontos atingido na prova de titulos, com valor
méaximo de 100 (cem) pontos, conforme Anexo V e VI do Edital;

6.3. O candidato para ser classificado devera ter no minimo 50 (cinquenta) pontos, ap6s
analise do curriculo e da realizacdo da prova didatica.

6.4. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate:

a) Maior nota na Prova Didética;

b) Maior titulacdo académica.

6.5. Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados na prépria UERR e no enderego
eletrénico cpc.uerr.edu.br /concurso - na area deste Seletivo.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1 Nao sera fornecida declaracdo, certiddo ou qualquer outro documento de comprovacéo de
aprovacdo no Processo Seletivo, servindo para este fim a publicacio do Edital de
Homologacéo no Diario Oficial do Estado.

7.2 O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente de
Pessoal da Carreira de Professor da UERR.

7.2.1. O prazo de validade de que trata este Edital serd de 1 (um) ano, contado a partir da
publicacdo do Edital de homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

7.3 O resultado final do Processo Seletivo, uma vez homologado pelo Reitor, sera publicado
no Diario Oficial do Estado, através de Edital contendo relacdo dos candidatos classificados.
7.4 A convocacdo dos candidatos habilitados sera feita através de Edital especifico publicado
no Diario Oficial do Estado e disponibilizado nas NOTICIAS disponiveis no site
wWww.uerr.edu.br

7.5. O (a) candidato (a) aprovado serd convocado em Edital Especifico.

7.6. O ndo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim
facultara a Administracdo a convocagdo do(s) candidato(s) seguinte(s), sendo seu nome
excluido desta selecdo, seja qual for o motivo alegado.

7.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletrénico da UERR,
no Diario Oficial do Estado e nos murais da Institui¢do, os comunicados e demais publicagdes
referentes a este Processo Seletivo.

7.8. Sera eliminado da selecdo o candidato que estiver e/ou agir em desacordo com 0s itens
deste Edital.

7.9. Apds a publicacdo do resultado final do concurso no Diério Oficial do Estado os
candidatos terdo o prazo de 5 (cinco) dias uteis para retirar, na Pro-reitoria de Ensino e
Graduagdo, a documentacdo entregue para a Prova de Titulos, ap0s esse prazo 0S mesmos
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serdo descartados.

7.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Permanente de Concurso e Vestibular,
Pro-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Desenvolvimento Social e Reitoria.

Boa Vista-RR, 01 de agosto de 2017.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS
Reitor
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

.| UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA

Area Seletivo  Formag&o/Requisito CURSO A SER DISCIPLINAS  LOCALIDADE/ C.H.
ATENDIDO PREVISTAS TURNO
Ciéncias Econémicas/ Seguranca Publica  Introducgdo a Boa Vista 72
Graduado em Economia, Economia Noturno
deV|dz|;1'r1nenteRreg|stra:do go Economia Politica e Boa Vista 60
(I:Eonse © €giona € Servico Social acumulacéo Noturno
conomia, zcom Capitalista
especializacdo em areas
afins.
Ciéncias Contébeis/ Ciéncias Contébeis  Contabilidade das Boa Vista 75
Graduado em Ciéncias InstituicOes Noturno
I Contabeis, com Financeiras
Ciencias — oqhecializagio em mia . ili i i
Socialmente - . . Ciéncias Contabeis | Contabilidade Fiscal Boa Vista 75
Aplicad Contabilidade, inscrito no e Tributaria Vespertino
plicadas — conselho Regional de
Contabilidade — CRC. Ciéncias Contabeis  Contabilidade Boa Vista 75
Avancada Vespertino
Servigo Social/ Servigo Social Fundamentos Boa Vista 60
Graduado em  Servico Historicos e Tedrico- Noturno
Social, devidamente metodoldgicos do
registrado no Conselho Servigo Social |
g{eg_lolnal de _Sl_erw(N;o Servigo Social Fundamentos Boa Vista 60
octal, COT. especializacao Historicos e Tedrico- \espertino
€m areas atins. metodoldgicos do
Servigo Social 11l
Filosofia/ Servico Social Introducéo a Boa Vista 60
Graduado em Filosofia, Filosofia Noturno
com ?_spemallzagao M Turismo Introducéo a Boa Vista 60
areas afins. Filosofia Noturno
Historia Historia da América Boa Vista 60
Graduacdo em Historia I Noturno
Ciéncias (BL'CﬁnC'?tgra OU' Historia Historia da Amazonia Boa 60
Humanas acharelado) € e Roraima Il Vista/Noturno
Especializacéo em
Histdria ou areas afins Historia Metodologia da | Boa Vista 120
Pesquisa em Histdéria Matutino
Historia Pratica  Profissional Boa Vista 90
I1- Museus, arquivos| Matutino
e acervos
digitalizados
Educacéo Fisica/ Educacéo Fisica Fundamentos da Boa Vista 45
Danca e Expressdo Il ' Integral

CPCV

VSR |

WWW.

Rua 7 de Setembro, 231 - Canarinho
CEP 69306-530 / Boa Vista - RR - Brasil
Fone: (95) 2121-0950
E-mail: reitoria@uerr.edu.br

.uerr.edu.br

|7




R
{- s UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

LUBERTAY

Area Seletivo  Formagao/Requisito CURSO ASER DISCIPLINAS | LOCALIDADE/ C.H.
ATENDIDO PREVISTAS TURNO
Ciéncias  Licenciado/graduado/  Educagéo Fisica Aprendizagem e Boa Vista 60
Bioldgicase Bacharel em Educagio Desenvolvimento Integral
daSalde Fisica ou  Danca. Motor
Especializagdo em
Educacdo Fisica ou
areas afins
Enfermagem/ Enfermagem Estagio de Boa Vista 60
Graduacao em Enfermagem em Matutino
Enfermagem e, no Centro Ciruargico e
minimo,  titulo  de CME
especialista em Enfermagem Estagio de Boa Vista 66
Enfermagem ou areas Enfermagem Matutino
afins. Estar Urgéncia e
regularmente registrados Emergéncia
junto a0 Conselho Enfermagem Estagio de Boa Vista 40
Regional de Enfermagem em Noturno
Enfermagem/COREN. Satde Mental
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ANEXO 11

Modelo de Curriculo
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS

Nome: Data de Nascimento:

Naturalidade: Nacionalidade:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:

CPF: Titulo de Eleitor: Zona: Secao:
Carteira Profissional: Data de Expedicéo:
Certificado de Reservista Categoria:

N° de Registro no Conselho:

Endereco: Bairro: Cidade: Telefone:

FORMACAO PROFISSIONAL.:

Curso Superior:

Instituicao: Ano:

Po6s-Graduacado/Curso:

Instituicao: Ano:
ULTIMAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (somente os mais relevantes para o cargo)
Funcao: Instituicao: Ano:

TRABALHOS APRESENTADOS EVENTOS CIENTIFICOS:
CONGRESSOS, SEMINARIOS E CURSOS: (somente os mais relevantes para o cargo):

Evento: Titulo do Trabalho: Local: Ano:
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Evento:

Local: Ano:

PALESTRAS PROFERIDAS: (somente 0s mais relevantes para o cargo)

Eventos/Instituicao:

Titulo do Trabalho: Local: Ano:
ORIENTACAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Tipo de Trabalho: Titulo do Trabalho:

Local: Ano:

PUBLICACOES: (somente 0s mais importantes)

Titulo do Trabalho: Local: Ano:

Nome do Candidato ou Assinatura
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ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR HORISTA

DECLARACAO VINCULO EMPREGATICIO

Nome:

Inscrigao:
R.G: Orgdo Exp.:
CPF:

Endereco:

NO
Orgdo Exp.: Cidade:
Orgao Exp.:

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito junto a UERR que ndo tive, nos ultimos 24 (vinte e

quatro) meses, contrato temporario com esta Instituicao Estadual de Ensino.

Boa Vista- RR, de de 2017.

Assinatura do Candidato
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| UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

ANEXO IV

TEMAS PARA A PROVADIDATICA

AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA PONTOS REFERENCIA SUGERIDA
Introducéo a 1) Conceitos fundamentais da - ARAUJO, C. Historia do Pensamento
Economia economia politica. Econbmico: Uma Abordagem Introdutéria. Sao

2) Evolucdo histérica do Paulo: Atlas, 2002.
pensamento econémico. - ELLSWORTH, P.T. Economia Internacional.
3) O equilibrio do mercado. S&o Paulo: Atlas, 1978.
4) Globalizacdo da economia - GONCALVEIS, Reinaldo et alii.A Nova
5) Leis da oferta e da procura.  Economia Internacional:uma perspectiva
brasileira. Rio de Janeiro:Campus, 1998.
- HUNT, e k; SHERMAN, H. Histéria do
Pensamento Econémico. 13.ed. Petropolis:
Vozes, 1977.
- LOPES, Jodo do C; ROSSET]I, José P.
Economia Monetaria. Sdo Paulo: Atlas, 1988.
- MONTORO FILHO, André F. et alii.Manual de
Introducdo a Economia. S&o Paulo: Saraiva,
1983.
- PINHO, Diva B; VASCONCELLOQOS, Mauro - A.
S. Manual de Economia. 3.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 1998.
- ROSSETTI, José P. Introducéo a Economia.
17.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
Economia 1) A constituicgdo da - ANDERSON, Perry. Balangco do
Politica e economia politica como neoliberalismo. In: SADER, Emir; GENTILI,
Acumulacao campo cientifico (a economia Pablo  (Orgs). Poés-neoliberalismo-  As
Capitalista politica vulgar, a economia politicas sociais e 0 Estado democratico. Rio

Contabilidade das
Instituicoes
Financeiras

politica cléssica, a critica da
economia politica, as analises
neoclassicas e Keynesiana)

2) O modo de producdo e
acumulacao capitalista:
génese, desenvolvimento, leis
gerais e caracteristicas.

3) Sistema capitalista
segundo as andlises liberal,
marxista,  keynesiana e
neoliberal.

1) Institui¢Oes Financeiras
2) O Patriménio da Empresa
Bancéria Escrituracéo:
Estrutura do Plano de Contas
das Institui¢cdes Financeiras

de Janeiro. Paz e Terra, 1995. p. 9-23.

- ANTUNES, Ricardo (Org). A dialética do
trabalho: textos de Marx e Engels. S&o
Paulo: Expressao Popular, 2004.

- MARX, Karl. Para critica da economia
politica. 4.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

- MARX, Karl. O capital. Critica da
economia politica. 24.ed. Rio de Janeiro:
civilizagdo Brasileira, 2006.

- ALOE, Armando. Contabilidade bancéaria.
Sao Paulo: Atlas, 1997.

- IPECAFI. Manual de contabilidade das
institui¢Oes financeiras. S&o Paulo: Atlas,
1999.
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| UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA

PONTOS

3) Andlise dos Ativos
Financeiros

4) Principios operacionais
das Instituicdes Financeiras
5) Titulos e Valores
Mobiliarios

REFERENCIA SUGERIDA

- KROSBY, P. B. Qualidade é investimento.
Rio de Janeiro: José Olympio Editora, 2000.

- MANGABEIRA, P. de Azevedo. Prética da
contabilidade bancaria. Rio de Janeiro:
Tecnoprint, 1997.

Contabilidade
Fiscal e
Tributéria

Contabilidade
Avancada

1) Institutos bésicos da
legislacdo das contribuicdes e
impostos (ICMS, ISS)
incidentes sobre o
faturamento e o lucro

2) Institutos basicos da
legislagéo do imposto de
renda pessoa juridica

3) Célculo e contabilizacéo
das contribui¢es sociais e do
imposto de renda pessoa
juridica

4) Imposto de renda pessoa
fisica

5) Lucro Presumido

1) Avaliacéo dos
Investimentos Societérios;
2) Consolidacao das
Demonstragdes Contabeis;
3) Conversdes de
Demonstragdes em moeda
estrangeira;

4) Contabilidade em moeda
forte; e

5) Pesquisas sobre
Contabilidade Avancada.

- CHAVES, Francisco Coutinho; MUNIZ,
Erica Gadélha. Contabilidade tributaria na
pratica. Sao Paulo: Atlas, 2010.

- OLIVEIRA, Luis Martins de. Manual de
contabilidade tributaria: textos e testes com
as respostas. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

- RODRIGUES, Agostinho I. Et al. Prética
tributaria nas empresas: analise de
questdes tributdrias e contdbeis atuais e
relevantes. Sdo Paulo: Atlas 2010.

-ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti.
Contabilidade Avancada: textos, exemplos
e exercicios resolvidos. Sdo Paulo: Atlas,
2003.

- IUDICIBUS, Sérgio de; et. al. Manual de
Contabilidade Societéria: aplicavel a todas
as sociedades. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
-VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez;
NEVES, Silvérsio das. Contabilidade
avancada e andlise das demonstracdes
financeiras. 16. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE

Fundamentos
Historicos e
Teorico-
metodoldgicos do
Servico Social |

1) Génese e desenvolvimento
do Servigo Social na Europa,
nos Estados Unidos, na
América Latina e no Brasil

2) Influéncias dos principais
paradigmas historicos do
pensamento e da acdo
humana sobre o Servico
Social: doutrina social da

APLICADAS/ SERVICO SOCIAL

- AGUIAR, Antonio Geraldo de. Servico
Social e Filosofia: das origens a Araxa. Sao
Paulo: Cortez, 1982.

- CASTRO, Manuel Manrique. Historia do
Servico Social na América Latina. 3.ed. Sdo
Paulo: Cortez, 1989

- IAMAMOTO, M.V. e CARVALHO, R.
RelacGes sociais e servigo social no Brasil.
Séo Paulo: Cortez, 1983.
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AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA

PONTOS

Igreja, positivismo,
fenomenologia e
materialismo historico

3) O Servico Social no Brasil
nas décadas de 1930 a 1950
4) A relacdo com a Igreja no
processo de emergéncia do
Servico Social;

5) A questéo social e sua com
Servico Social de 1930 a
1950 no Brasil.

Objetivo: Sumariar 0 processo
de constituicio do Servigo
Social e suas condicionantes
historico-culturais e indicar a
sua insercdo e desenvolvimento
no Brasil, entre os anos trinta e
guarenta do século XX.

REFERENCIA SUGERIDA

- IAMAMOTO, Marilda Vilela. Renovacéo e
conservadorismo no Servigo Social. 8.ed.
Sao Paulo: Cortez, 2007

- MARTINELLI, M. L. Servico Social:
identidade e alienagdo. S&o Paulo: Cortez,
1995.

- NETTO, Jose Paulo.
monopolista e Servi¢co Social.
Cortez, 1996.

- NETTO, Jose Paulo. Ditadura e Servico
Social: uma andlise do Servi¢co Social no
Brasil pds-64. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

- VIEIRA, Balbina Otoni. Histéria do
Servico Social:  contribuicdo para a
construcao de sua teoria. 3.ed. Rio de Janeiro:
Agir, 1970

Capitalismo
Sao Paulo:

Fundamentos
Historicos e
Tedrico-
metodoldgicos do
Servico Social 11

1) O Servico Social no Brasil de
1980 a contemporaneidade.

2) Servigo Social e marxismo.
3) O debate contemporaneo do
Servico Social no tocante a
construgdo da esfera publica e
da assisténcia social no contexto
da Seguridade Social

4) Servigo Social e confronto
com o neoliberalismo e a
constituicdo do “projeto ético-

politico”;
5) Servigo Social, as
“organizacdes nao-

governamentais” € 0 mercado
de trabalho.

Objetivo: Analisar a trajetoria
tedrico-pratica do  Servico
Social, dos anos oitenta do
século XX até a atualidade,
privilegiando as influéncias das
matrizes do pensamento social
na profissdo e incidéncias na
dindmica  socio-politica  do
Brasil.

- ABRAMIDES, M. B., Cabral, M. S. O novo
sindicalismo e o servigo social. S&o Paulo:
Cortez, 1995.

- ABREU, Marina Maciel. Servico Social e
organizacdo da cultura: perfis pedagdgicos da
pratica profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

- CFESS/ABEPSS. Servigo Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia —
DF: CFESS/CRESS, 2009.

- COUTINHO, C. N. “Pluralismo: dimensdes
teoricas e politicas”. Cadernos ABESS. Séo Paulo:
Cortez/ABESS, 4, maio de 1991.

- IAMAMOTO, M. V. Servi¢o Social em tempo
de capital fetiche. S&o Paulo: Cortez, 1998.

- KAMEYAMA, N. “A trajetéria da producao
de conhecimentos em servigo social: avancos e
tendéncias (1975-1997)”. Cadernos ABESS. Sao
Paulo: Cortez/ABESS, n° 8, 1998.

- VASQUEZ, Adolfo S. Filosofia da Praxis. Paz e
Terra. S&o Paulo. 1990.
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REITORIA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA

AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA

PONTOS

REFERENCIA SUGERIDA

AREA/CURSO: CIENCIAS HUMANAS/ FILOSOFIA

Introducdo
Filosofia

a 1) Etica em Nietzsche e a crise

dos valores na pés-modernidade
2) Trabalho, mais-valia e
alienacdo em Marx

3) O sentido da Verdade em
Tomas de Aquino

4) A relagéo entre linguagem e
pensamento, a partir de
Parménides

5) Empirismo e racionalismo na
Critica da Raz&o Pura

- AQUINO, Toméas de. Suma Teoldgica.
2.ed. Sao Paulo: Loyola, 2001.

- KANT, Immanuel. Critica da Razéo
Pura. S&o Paulo: Abril Cultural, 1983.
(Colecao Os Pensadores).

- MARX, Karl. O capital: critica da
economia politica: livro I. Traducédo
Reginaldo Sant’Anna. 2l.ed. Rio de
Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2003.

- MARX, Karl; ENGELS, F. Manifesto do
Partido Comunista. Petrdpolis: Vozes,
2004.

- NIETZSCHE, Friedrich. Genealogia da
Moral. Séo Paulo: Brasiliense, 1987.

- NIETZSCHE, Friedrich. Além do bem e
do mal. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2000.

- OLIVEIRA, Manfredo Araltjo de. A
reviravolta linguistico-pragmética na
filosofia  contemporanea.Sdo  Paulo:
Loyola, 2003

- PRE-SOCRATICOS. Os Pensadores.
Sé&o Paulo: Nova Cultural, 2000.

AREA/CURSO: CIENCIAS HUMANAS/ HISTORIA

Histdria da 1) A difusdo das ideias iluministas - BETHEL, Leslie (org.). Histéria da
América ll na América. As Reformas América Latina: América Latina Colonial.
Bourbonicas. Vol. Il. S&o Paulo: Edusp, 2004.

2) O conceito de revolucéo e suas |- BLACKBURN, R. A queda do Escravismo
transformacdes nos séculos XVIII | Colonial, 1776-1848. Rio de Janeiro; S&o
e XIX. Paulo: Record, 2002.
3) Revolucdo Americana, - KARNAL, Leandro (et al). Estados Unidos:
Revolucao Haitiana e seus reflexos. das origens ao século XXI. S&o Paulo:
4) EUA: Destino Manifesto e Contexto, 2007.
expansio para o Oeste. indios e - SCHWARTZ, Stuart; LOCKHART, James.
negros e as contradicdes da jovem A Ameérica Latina Colonial. Rio de Janeiro:
republica. Civilizag&o Brasileira, 2002.
5) A Guerra da Secessdo nos EUA.
O fim da escravidao na América
Espanhola.
Historia da 1) A Amaz6nia e o vale do rio -BENCHIMOL, Samuel. Amazénia: formagdo
Amazoniae  Branco no nascimento danagdo:  social e cultural. Manaus: Valer, 1999.
Roraima Il Independéncia e Cabanagem.

-PINHEIRO, Luis Balkar Sa Peixoto. Visoes

CPCV

VSR |

Rua 7 de Setembro, 231 - Canarinho
CEP 69306-530 / Boa Vista - RR - Brasil
Fone: (95) 2121-0950
E-mail: reitoria@uerr.edu.br | 14
www.uerr.edu.br



|_ lI RT 'U\,_‘lz

b

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA

PONTOS

2) Extrativismos, agricultura,
pecuaria e meio ambiente.

3) Politicas Indigenistas do Império
e da Primeira Republica.

4) Movimentos migratorios,
trabalho e questBes ambientais.

5) Modernidade, urbanizacéo e sua
relagdo com a natureza amazonica.

REFERENCIA SUGERIDA

da Cabanagem: uma revolta popular e suas
representacdes na historiografia. Manaus:
Valer, 2001.

-PRIORE, Mary del; GOMES, Flavio. Os
senhores dos rios: Amazbnia, margens e
histdria. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SANTILLI, Paulo. As Fronteiras
Republica. So Paulo: FAPESP, 1994,
-WEINSTEIN, Barbara. A Borracha na
Amazbnia: expansdo e decadéncia (1850-
1920). Séo Paulo: Hucitec/EJUSP, 1993.

da

Metodologia da
Pesquisa em
Historia

1) Necessidade, viabilidade e
comunicabilidade da pesquisa e do
conhecimento na area de historia.
2) Possibilidades tedricas e
metodoldgicas: novos olhares,
novas fontes para a pesquisa em
Historia.

3) Metodologias de pesquisa em
Historia.

4) A histéria oral

5) O processo de elaboragdo de um
projeto de pesquisa.

- AROSTEGUI, Julio. A pesquisa histérica:
teoria e método. Bauru: Edusc, 2006.

- BARROS, José D’Assungdo. O Projeto
de pesquisa em Histdria: da escolha do
tema ao quadro teorico. Petropolis: Vozes,
2006.
- DIAS, Maria Odila Leite da Silva. Novas
subjetividades na pesquisa na historia
feminista: uma  hermenéutica  das
diferengas. Rio de Janeiro: Centro
internacional de Estudos contemporaneos —
CIEC/ UFRJ, vol. 2, nov. 1998.
- MATOS, Maria lzilda Santos de.
Cotidiano e cultura: historia, cidade e
trabalho. Séo Paulo: EDUSP, 2002.

. Por uma histéria da mulher.
Sao Paulo: EDUSC, 2000.
- PROST, Antoine. Doze ligbes sobre a
histéria. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.
- THOMPSON, Paul. A voz do Passado:
Historia Oral. 22 ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1998.

Prética Profissional
I1-Museus,
arquivos e acervos
digitalizados.

1) Monumento e documento.

2) Museus e arquivos na pesquisa
historica.

3) Museus e arquivos no ensino de
Historia.

4) Modalidades e experiéncias das
praticas da preservacdo da
memoria.

5) Historia e Patriménio.

-BITTENCOURT, Circe F. Ensino de
Historia: fundamentos e métodos. 2a. ed.Sao
Paulo, Cortez, 2010.

- FARGE, Arlette. O sabor do arquivo. S&o
Paulo: Edusp, 20009.

- FUNARI, Pedro Paulo. Patriménio histérico
e cultural. 22 ed. Zahar, 2009.

- PAES, Marilena Leite. Arquivo: Teoria E
Pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2008.

- PINSKY, Carla B. Fontes historicas. Sao
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AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA

PONTOS

REFERENCIA SUGERIDA

Paulo: Contexto, 2010.

- SILVA, Zelia Lopes da (Org.). Arquivos,
patriménio e memdria; trajetérias e
perspectivas. S8o Paulo: UNESP: FAPESP,
1999.

AREA/CURSO: CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE/ EDUCACAO FISICA

Fundamentos da
Danca e
Expresséo

1) Danca e expressdo corporal no
contexto escolar;

2) A Danga como manifestagdo da
cultura corporal no curriculo da
Educacdo Fisica Escolar;
3)Fundamentos e  aplicagOes
didatico-pedagdgicas da Danca;

4) Dancga da escola: contetdos e
estratégias metodologicas
aplicados na educacéo infantil;

5) Danca da escola: contetdos e
estratégias metodoldgicas
aplicados no ensino fundamental e
médio

-CONE, T; CONE, S. Ensinando danca
para criancas. Sdo Paulo: Manole. 2015.
-MONTEIRO, G.A.; ARTAXO, I. Ritmo e
movimento: teoria e pratica. 5. ed. Séo
Paulo: Phorte, 2013.

-MARQUES, I. A. Dan¢ando na escola. 6.
ed. S&o Paulo: Cortez, 2012.

-VERDERI, E.B. Dancga na escola: uma
abordagem pedagdgica. Sdo Paulo: Phorte,
2009.

Aprendizagem e
Desenvolvimento
Motor

1) Abordagens para o estudo da
aprendizagem e desenvolvimento
motor no contexto escolar;

2) Estudo da aprendizagem e
desenvolvimento motor e a
educacdo fisica na educacdo
infantil;

3) Estudo da aprendizagem e
desenvolvimento motor e a
educacdo  fisica na  ensino
fundamental e médio;

4)  Aspectos  conceituais e
procedimentais das habilidades
motoras especificas no ensino dos

esportes;

5) Aplicacdo das habilidades
motoras no processo de ensino-
aprendizagem nas aulas de

Educacdo Fisica

- GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C.
Compreendendo o  desenvolvimento
motor. 3. ed. S&o Paulo: Phorte, 2005.

- HAYWOOD, K.M. Desenvolvimento
Motor ao longo da vida. 5. ed. Porto
Alegre: -ARTMED, 2010.

-SCHMIDT, D A.; WRISBERG, CRAIG
A. Aprendizagem e Performance Motora
- Uma Aprendizagem Baseada na Situagéo.
4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2010

AREA/CURSO: CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE/ ENFERMAGEM

Estagio de
enfermagem em
Centro Cirdrgico
e CME

1) A Enfermagem no cuidado ao
cliente cirurgico e sua familia
no pré, trans e pés-operatorio

2)  Orientacbes no  pos-

- FIGUEIREDO, Neébia M. A. et al
Tratado de Cuidados de Enfermagem —
Médico-Cirurgico. Rio de Janeiro: Roca,
2012
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AREA/CURSO: CIENCIAS SOCIALMENTE APLICADAS/ CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA PONTOS REFERENCIA SUGERIDA
operatério com  curativos, -POTTER, Perry. Fundamentos de
sondas e drenos Enfermagem. 8. ed. Rio de
3) Rotina na Central de Material Janeiro:Elsevier, 2013.

e Esterilizacdo - SMELTZER, S. C; BRUNNER e
4)  Orientagdes no  po6s- SUDDARTH, Tratado de Enfermagem
operatério  com  ostomias, Médico Cirargica. 12. ed. Rio de Janeiro:
oOrteses e préteses Guanabara / Koogan, 2011.
5) Préatica supervisionada nas
unidades de internacdo clinica-
cirdrgica hospitalar
Estagio de 1) Nogdes teorico-praticas no -BARBIERI RL. SOS - Cuidados
Enfermagem atendimento  de  primeiros Emergenciais. Sdo Paulo:Rideel, 2010.
Urgéncia e socorros nas principais situacées - CALIL, A. M. O. Enfermeiro e as
Emergéncia emergenciais situagbes de emergéncia. S&o Paulo,
2) Cuidados integrais de Atheneu, 2007.
Enfermagem a pacientes -FIGUEIREDO, V. Emergéncia-
internados no CTI Atendimentos e cuidados de enfermagem.
3) Atendimento nas urgéncias 4.ed. Sdo Caetano: Yendis, 2011.
ao politraumatizado. -POTTER, Perry. Fundamentos de
4) Indicacdo e preparo para Enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro:
cirurgias  ambulatoriais  de Elsevier, 2013.
urgéncia - SANTOS, NC. Urgéncia e emergéncia
5) Cuidados integrais de para a enfermagem. S&o Paulo: Erica,
Enfermagem a pacientes em 2007.
grandes queimados e choque
Estagio de 1) Assisténcia de enfermagem - MARCOLAN JF; CASTRO RCBR.

Enfermagem em
Saude Mental

em emergéncias psiquiatricas

2) Reforma Psiquiatrica no
Brasil e Politicas em Saude
Mental

3) Prevencdo em Salude Mental
primaria, secundaria e
terciaria

4) Préatica supervisionada na
rede ambulatorial e Nucleo de
Saude Mental.

5) Assisténcia de enfermagem
em condicdo de dependéncia
quimica e sindrome de
abstinéncia.

Enfermagem em salide mental e
Psiquiatrica: desafios e possibilidades.
Sdo Paulo: Elsevier, 2013.

- MASTROROSA FM, Penha LG
Enfermagem em Clinica Pesiquiatrica.
S&o Paulo: Erica, 2014.

-TOWNSEND MC. Enfermagem
Psiquiatrica — Conceitos de Cuidados na
Préatica baseada em Evidéncias. 7. Ed. Rio
de janeiro: Guanabara-koogan, 2014.
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REITORIA

ANEXO V

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Ordem Indicadores para Avaliacdo da Prova Didéatica Total de
Pontos
01  Planejamento Escrito 15
02  Coeréncia entre Planejamento proposto e executado 15
03 Organizagdo Didética: (recursos, tempo, apresentacao) 20
04  Conhecimento da matéria (clareza, argumentacdo, sistematizacdo) 20
Total 70

cPcv
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

ANEXO VI
CRITERIOS PARAAVALIAGCAO DE TITULOS
Ordem Titulos, atividades de magistério, trabalhos publicados, Total Maximo

participacdo em eventos cientificos e outras atividades. de Pontos
aceitos

01  Participacdo em Cursos de Capacitacdo, na area de Educacao. 04
Carga horaria minima 80 horas (2 pontos por curso).

02  Efetivo exercicio no Ensino Superior (2 pontos por ano completo 06
de trabalho, sem sobreposicdo de tempo).

03  Apresentacdo e/ou publicacdo em Eventos Cientificos Locais, 03
Nacionais ou Internacionais (1 ponto por trabalho
apresentado/publicado).

04  Participacdo em Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais 02
(1 ponto por participacao).
05  Aprovacao em Concurso Publico ou Processo Seletivo, na area de 01
Educacao (1 ponto por concurso).
06  Pds-graduacdo stricto sensu (mestrado) 06
07  Pds-graduacdo stricto sensu (doutorado) 08
Total 30
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« | UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

ANEXO VII

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Data Atividades
Das 10h do dia 02/08 as |Periodo de InscricGes (online)
23h do dia 09/08/2017
02/08 a 10/08/2017 |Entrega da documentac¢do da inscricdo (das 8h as 14h em dias
Gteis)
10/08/2017 Ultimo dia para pagamento
11/08/2017 Homologacéo preliminar das inscricdes (ap0ds as 16h)
14/08/02017 Recurso Contra a Homologacéo Preliminar das Inscri¢cbes (das 8h
as 14h)
15/08/2017 Homologacéo final das inscri¢es e divulgacdo do cronograma da
Prova Didatica
17/08/2017 Prova Didética
21/08/2017 Divulgacdo do Resultado Final Preliminar (Prova Didatica e Prova
de Titulos)
22/08/2017 Recursos contra o Resultado Final Preliminar (das 8h as 14h)
24/08/2017 Divulgacédo do Resultado Final.
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