EDITAL N°. 002/2017

DO CONCURSO PUBLICO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE
RORAIMA (IPER) 001/2017

O PRESIDENTE INTERINO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE RORAIMA (IPER), no uso das atribuigdes, torna publico o Edital de
alteracdes do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de
vagas para os cargos efetivos de nivel médio e nivel superior do quadro de pessoal do IPER.

1. Alterar os itens que seguem, passando a vigorar com a presente redacao:

[]

2.1 NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO - Cursado em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo MEC.

[.] ) )

2.3 NIVEL SUPERIOR E MEDICO-PERITO PREVIDENCIARIO - Cursado em
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC.

[.]

5.2.1.2. O laudo caracterizador da deficiéncia para fins de comprovacdo da deficiéncia e
concorréncia do candidato a vagas destinadas a esta modalidade n&o valera
automaticamente para o atendimento especial, devendo o candidato entregar outro
laudo/parecer que justifique o atendimento especial solicitado, em conformidade com o
subitem 6.3.9 deste Edital. Caso esse laudo caracterizador j& informe qual(is) atendimento(s)
especial(is) o candidato necessite para a realizacdo da prova, este podera entregar copia do
mesmo para fins da solicitacdo de atendimento especial prevista no subitem supracitado,
seguindo os procedimentos para esta finalidade sob pena de ndo atendimento a solicitagéo.

[.]

5.4.1 A relagdo dos candidatos que tiveram a sua inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada na Internet, no endereco eletrdnico
https://cpc.uerr.edu.br/ - Menu Concurso - Area do Concurso do IPER/2017, na ocasifo da
divulgacdo do edital (convocagéo) informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao
horério de realizacdo das provas. O candidato dispora de trés dias uteis para contestar, por
meio do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso, o indeferimento na Comissao
Permanente de Concurso e Vestibulares da Universidade Estadual de Roraima, pessoalmente
ou por terceiro. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

[..]

6.3.9.1.1 O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem
anterior deverd enviar a copia simples do CPF e laudo médico/parecer do especialista
(original ou codpia autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado,
explicitando claramente os recursos de que necessita, como por exemplo: ledor, prova
ampliada, auxilio para transcricdo de gabaritos, mobilidrio adaptado, sala em andar térreo,
intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo e outros apoios. Esses
atendimentos seréo avaliados de acordo com os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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[..]

12.24 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que durante a sua realizacao:

] | I | |

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como os listados no subitem 12.21
deste edital, bem como se estes emitirem sinais sonoros ainda que dentro do invélucro;
] | ——

s) Caso utilize involucro para guardar algum pertence, depois de lacrado, este sO poderé ser
rompido, apos a saida do local de provas.

[..]
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Nogdes de organizagdo administrativa;

Principios basicos da administracdo; Administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada; Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies;
Agentes publicos: espécies e classificacdo, cargo, emprego e funcdo publicos; Poderes
administrativos: Poderes hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia; Uso e abuso do
poder; Controle da administracdo publica: controle administrativo, controle legislativo,
controle judicidrio; Licitacdo: Principios, dispensa e inexigibilidade; Modalidades; Sistema de
registro de precos (Decreto n°® 7.892/2013: disposicdes gerais, registro de precos e validade da
ata, utilizacdo da ata por 6rgdo ndo participante); Contratos Administrativos: formalizagdo,
execucdo, alteracdo e rescisdo. Lei n°. 8.429/1992: disposicBes gerais, atos de improbidade
administrativa.

[..]

CONCURSO PUBLICO DO IPER 001/2017
ANEXO I EDITAL N°. 001/2017

DATA ATIVIDADES

07/11/2017  |Publicacgdo do Edital.

08/11 a 10/11/2017|Periodo para Impugnagdo do Edital

16/11/2017 a c 2
18/12/2017 PERIODO DAS INSCRICOES.

16 e 17/11/2017 [Periodo das inscrigdes com pedidos de isengéo.

16 a 20/11/2017 ::;]esré(r)i((j;gode entrega dos documentos comprobatorios para a isencdo da taxa de

24/11/2017 Divulgacdo preliminar dos beneficiados da isencdo para a taxa de inscrigao.

27/11 a 29/11/2017 |Interposicéo de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo.

07/12/2017  |Divulgagdo definitiva dos beneficiados da isencdo para a taxa de inscricao.

Periodo de entrega dos documentos comprobatérios para Solicitagdo de
16/11/2017 a  |Atendimento Especial para Prova.

19/12/2017 Periodo de postagem dos documentos comprobatérios dos candidatos que optaram
em concorrer a vaga destinada a candidatos com deficiéncia.

20/12/2017  |Ultimo dia para pagamento do boleto bancario para efetivacio da inscrico.

22/12/2017  |Homologacdo Preliminar dos Inscritos.

Ultimo dia para recebimento dos documentos comprobatérios dos candidatos que
28/12/2017  |optaram em concorrer & vaga destinada a candidatos com deficiéncia. Documentos
postados até dia 19/12/2017.

29/12/2017 Homologacao Preliminar dos Inscritos com Deficiéncia.
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Divulgacdo Preliminar da Solicitacdo de Atendimento Especial para Prova.

27 a 29/12/2017

Interposicéo de recursos contra a Homologagéo Preliminar dos Inscritos.

03/01/2018

Homologacdo Final dos Inscritos.

03 a 05/01/2018

Interposicdo de recursos contra a Homologagdo Preliminar dos Inscritos com
Deficiéncia.

Interposicdo de Recurso contra a Divulgagdo da Solicitagdo de Atendimento
Especial para Prova.

Homologacdo Definitiva dos Inscritos com Deficiéncia.

08/01/2018 Resposta aos recursos contra a Divulgacao de Atendimento Especial para Prova.
Divulgacéo Final da Solicitacdo de Atendimento Especial para Prova.
29/01/2018  |Convocagao para as provas.
Realizacdo da Prova: MANHA - Cargos de Nivel Superior e Médico-perito
04/02/2018 previdenciario.
Realizacdo da prova: TARDE - Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico.
04/02/2018  |Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva.
5a7/02/2018 |Interposicdo de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar.
06/03/2018 Divulgacdo do Gabarito Oficial Definitivo. (Apos anélise dos recursos)
19/03/2018 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
20 a 22/03/2018 |Interposicdo de recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
26/03/2018 Divulgacéo do Resultado Final dos classificados na Prova Objetiva.
[]

Boa Vista-RR, 14 de novembro de 2017.

CARLOS ALEXANDRE PRAIA RODRIGUES DE CARVALHO

Presidente Interino do IPER
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