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EDITAL N°016/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DA ESPECIALIZACAO EM
GESTAO PUBLICA — CONVENIO N°, 001/2018 — EJURR/ UERR

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto da UERR e atendendo ao disposto no Convénio n°. 001/2018,
que entre si celebram a Universidade Estadual de Roraima (UERR) e o Tribunal de Justica do Estado
de Roraima, por intermédio da Escola do Poder Judiciario de Roraima (EJURR), torna publico o
Edital de processo de selecdo de Professores para o Curso de Especializagdo em Gestédo Publica.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo sera realizada sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e
Inovacdo (PROPEI), através da Diretoria de P6s-Graduacédo e da Coordenacdo do Curso de Especiali-
zacdo em Gestdo Publica EJURR/UERR, e ocorrera conforme o cronograma disposto no Anexo | do
presente Edital.

1.2 O preenchimento para selecdo observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a
compatibilidade entre as atividades exercidas e a rea de conhecimento peculiar a selecéo.

1.3 A selecdo dos Professores para o Curso de Especializacdo em Gestdo Publica ocorrera conforme
Cronograma de Atividades - Anexo | deste Edital, e a oferta das vagas obedecerdo as necessidades
constantes no Anexo 1.

1.4 O programa formara um banco de reserva, sem limite do nimero de curriculos, para eventual va-
cancia durante o periodo correspondente ao término do curso, que serd de 11 (onze) meses.

2. DO CARGO

2.1 Os interessados em prestar servigos de docéncia no Curso de Especializacdo em Gestdo Publica
EJURR/UERR deverao observar o seguinte:

a) Professor de Especializacdo: devera possuir os requisitos basicos exigidos no item 3 (trés) deste
Edital e disponibilidade para desempenhar suas fun¢des durante o periodo em que estiver assinado
contrato com a UERR, com carga horaria de atividades relacionadas a respectiva disciplina a ser
ministrada, inclusive em periodos de recesso e férias da Instituicao.

b) Professor Orientador de TCC: Além dos requisitos basicos exigidos no item 3(trés) deste Edital o
Professor deverd se disponibilizar por meio de uma nova contratagdo(Termo Aditivo), item 10 (dez)
deste edital, para desempenhar a funcéo de Orientador de Trabalho de Conclusdo de Concurso (TCC)
de no méaximo 4(quatro) alunos conforme descrito no Convénio n°. 001/2018 — EJURR/ UERR.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1 Possuir escolaridade minima de Especializacdo na area especifica da disciplina, que se candidatara
ou em éareas afins.

4. DAS VAGAS
4.1 As vagas estabelecidas neste Edital destinam-se as seguintes disciplinas do Curso de Especializa-
¢do em Gestao Publica, conforme Projeto Pedagdgico do Curso e Anexo 11 deste Edital:

1. Regime Juridico do Servidor Publico (01 vaga);

2. Gestdo de Projetos no Setor Pablico (Olvaga);

3. Planejamento Estratégico na Gestdo Publica (01 vaga); e,
4. Auditoria Contabil e Fiscal no Servico Publico (01 vaga).
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5. DAS INSCRICOES

5.1 O periodo de inscri¢do para os interessados em ministrar aulas no Curso de Especializagdo em
Gestdo Publica EJURR/UERR sera conforme Cronograma de Atividades - Anexo | deste Edital.

5.2 As inscri¢Oes serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado(a) requerer sua inscri¢do
no periodo constante do Cronograma — Anexo | deste Edital, exclusivamente pela internet, no site
http://cpc.uerr.edu.br/ no menu SELETIVO na aérea do certame, cumprindo os procedimentos e
instrucdes determinados neste Edital.

5.3 A documentacdo deverd ser entregue na sala de atendimento da Comissdo Permanente de
Concurso e Vestibular/CPCV da Universidade Estadual de Roraima, localizada a Rua 7 de Setembro,
231 — Canarinho - Boa Vista/RR, no periodo disposto no Cronograma de Atividades - Anexo I, deste
Edital, em dias uteis, das 8 as 14h, em envelope lacrado e identificado com o formulario de inscrigdo
impresso e assinado pelo candidato.

5.4 Néo sera permitida a juntada de documentos apds o encerramento da data de entrega da documen-
tacdo exigida nos itens 5.9 e 5.10 deste Edital.

5.5 Né&o sera permitida mais de uma inscricdo por disciplina.

5.6 Poderao participar do processo seletivo:

a) Servidores do quadro permanente da UERR, em efetivo exercicio de suas funcbes, possuidores de
escolaridade minima de Especializacdo na area especifica ou em éreas afins e experiéncia minima de
um ano no magistério superior, que ndo estejam afastados integral ou parcialmente de suas atividades.
b) Profissionais externos, possuidores de escolaridade minima de Especializa¢do na area especifica ou
em areas afins e experiéncia minima de um ano no magistério superior.

5.7 Os professores participantes deste Edital deverdo obedecer ao que diz o Art. 37, Inciso XVI da
Constituicdo Federal a respeito a acumulacdo remunerada de cargos publicos.

5.8 A documentacdo exigida para a validagdo da inscrigdo dos candidatos que se enquadram no item
5.6, alinea a, do presente Edital sera a seguinte:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato;

b) Cépia do Diploma de graduacéo;

c) Copia do Diploma ou documento congénere que comprove a maior titulacdo do candidato;

d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelos TRE ou TSE (gerada on-line pelos sites desses Or-
géos), salvo em casos em que o candidato seja estrangeiro;

e) Curriculo Lattes atualizado, no ano em curso (2019), comprovado e com a documentacdo autenti-
cada em cartdrio, organizada, preferencialmente conforme Anexo Ill, deste Edital;

f) Declaracdo da Chefia Imediata de que esta em efetivo exercicio de suas funcbes nesta IES.

5.9 A Documentacéo exigida para a validacdo da inscri¢cdo dos candidatos que se enquadram no item
5.6, alinea b, do presente Edital:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato;

b) Cépia do RG e CPF;

c) Copia do Diploma de graduacéo;

d) Copia do Diploma ou documento congénere que comprove a maior titulacdo do candidato;

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelos TRE ou TSE (gerada on-line pelos sites desses or-
géos), salvo em casos em que o candidato seja estrangeiro;

f) Curriculo Lattes atualizado, no ano em curso (2019), comprovado e com a documentagio
autenticada em cartdrio, organizada, preferencialmente conforme o Anexo Ill, deste Edital.

6. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
6.1 N&o serdo homologadas as inscri¢cdes que se enquadrem nos seguintes itens:
a) Ndo atendam as exigéncias deste Edital, as quais o0s candidatos aderem integralmente;
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b) Servidores desta IES afastados para: licenca de tratamento de saude, licenca maternidade e licenca
sem vencimento, nos semestres indicados no Anexo Il, deste Edital;

c) Professores sem a formacdo minima exigida neste Edital;

d) Professores afastados integral ou parcialmente para capacitacdo ou qualificacdo, nos semestres in-
dicados no Anexo 1, deste Edital.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 A selecéo sera realizada através da analise de curriculo e a classificagdo dar-se-a4 obedecendo a
pontuacdo em ordem decrescente obtida pelos candidatos por meio dos titulos especificados na tabela
constante do Anexo I11, deste Edital.

7.2 No caso de empate na pontuacdo final, far-se-a o desempate, para fins de classificacdo, obedecen-
do a seguinte ordem:

a) Maior nimero de publicacdes na Area de Gestdo Publica em periddicos;

b) Maior titulagéo;

¢) Maior tempo de titulacao;

d) Candidato mais idoso.

7.3 A lotacdo do professor poderd, a critério da Coordenacdo de Curso, ser realizada em disciplina
diversa ao constante na ficha de inscricdo de acordo com a demanda do Curso e a anuéncia do candi-
dato.

7.4 A divulgacédo dos candidatos selecionados ser feita na pagina eletrénica da UERR até o dia cons-
tante no cronograma do Anexo |, deste Edital.

7.5 Serdo consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas na pagina eletronica da UERR
(www.uerr.edu.br), assinadas e homologadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inova-
cao (PROPEI), pela Diretoria de Pés-Graduacdo e pela Coordenacdo do Curso de Especializagcdo em
Gestéo Publica EJURR/UERR.

8. DOS RECURSOS

8.1 Apos a publicacdo dos resultados preliminares previstos neste Edital o candidato poderéa recorrer,
contra estes resultados na data prevista no Cronograma de Atividades - Anexo |, deste Edital, com a
devida justificativa e fundamentacao.

8.2 Para interposicdo de recursos o candidato devera utilizar exclusivamente o Sistema Eletronico de
Interposicdo de Recurso, disponivel na pagina de acompanhamento do candidato, no endereco
eletrénico https://cpc.uerr.edu.br/ menu SELETIVO, na é&rea do certame seguindo as instrucdes ali
contidas, observando as datas do cronograma do Anexo I, deste Edital.

9. DA VINCULAGCAO AO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GESTAO PUBLICA

9.1 Para vincular-se ao Curso de Especializacdo em Gestdo Publica EJURR/UERR, o candidato deve-
ra atender aos seguintes requisitos:

a) Comprovar formacdo académica na area de conhecimento da disciplina em que ird atuar ou em
areas afins;

b) Ter disponibilidade para ministrar disciplinas nos finais de semana, férias, recessos escolares, du-
rante a vinculagdo ao Curso, conforme Termo de Compromisso a ser assinado com a UERR;

c) Assinar termo de Compromisso de orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, além da disci-
plina em que esteja lotado.

9.2 O candidato selecionado devera participar, OBRIGATORIAMENTE, da reunido pedagdgica
com o Coordenador do Curso, a ser marcada, para conhecimento da logistica do programa, assinatura
de termo de compromisso, assinatura da declarag@o de disponibilidade, atualizagdo de cadastro e de-
mais esclarecimentos sobre a realizagéo do planejamento de atividades para 0 Ccurso.
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9.3 O professor que ndo comparecer a reunido devera apresentar justificativa e procurar a Coordena-
¢ao de Curso.

9.4 A falta injustificada nos eventos citados no item 9.3, implicara na desvinculacdo do professor do
Curso de Especializagéo.

10. DA CONTRATACAO DO PROFESSOR:

10.1 Apos a homologacéo final do resultado de selecéo o candidato sera convocado através de edital
préprio para os procedimentos de contratacdo junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP)
/UERR, ocasido em que assinara contrato de prestagdo de servigos educacionais.

11. DA REMUNERAC}AO DO PROFESSOR

11.1 O professor selecionado serd vinculado ao Curso de Especializacdo em Gestdo Publica
EJURR/UERR, devendo atuar como:

a) Professor de Disciplina de Especializacdo, com carga horaria de 30 (trinta) horas, recebendo o
valor de R$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) em uma Unica cota. Este pagamento seré efetuado
de acordo com o Plano de Trabalho do CONVENIO N° 001/2018 - EJURR/ UERR, ap6s a apre-
sentacdo de NOTA FISCAL de prestacao de servigos.

b) Professor Orientador de TCC, que terd uma carga horaria maxima de orientacdo de 10 (dez) ho-
ras/aula por orientando, ndo podendo exceder o nUmero maximo de 4 (quatro) orientandos, ressalvan-
do-se os casos excepcionais analisados pela Coordenacdo do Curso e pela Direcdo de Pos-Graduacao.
O valor a ser pago por hora de orientacdo serd de R$51,15 (cinquenta e um reais e quinze centavos),
que serdo pagos apds o cumprimento das atividades e apresentacdo de NOTA FISCAL de prestacao
de servigos.

11.2 A participacdo nas atividades do Curso, ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com a
UERR ou com a EJURR.

11.3 O professor devera apresentar NOTA FISCAL de prestacdo de servico para recebimento de sua
remuneracao em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s o término das atividades, juntamente com o relatério de
desempenho dos cursistas e de desenvolvimento da disciplina ao Coordenador do Curso que por sua
vez atestard a Nota Fiscal e encaminhara para pagamento.

11.4 A concretizacdo do pagamento integral dos respectivos valores de que trata o item 11.1 se dara
mediante o cumprimento de todas as atribuicdes a que se refere a disciplina ou a orientacéo de TCC.
11.5 A remuneracdo dos professores que ministrardo aulas no Curso de Especializacdo em Gestdo
Publica EJURR/UERR seréa paga pela Universidade Estadual de Roraima (UERR), diretamente aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta corrente indicada pelo mesmo.

12. DAS ATRIBUICOES

12.1 Séo atribuicdes do professor de disciplina de especializagéo e orientador de TCC:

a) Participar, quando convocado, de reunies, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos organi-
zados pela EJURR/UERR, relativos ao Curso;

b) Elaborar as atividades pedagdgicas, plano de curso e plano de atividades a serem desenvolvidas na
disciplina, adequando metodologias e materiais didaticos para 0 bom desenvolvimento da mesma;

c) Enviar, por e-mail, o plano de ensino para o Coordenador de Curso, com copia para o Diretor de
Pds-Graduacdo, e inserir os documentos no sistema académico no site www.uerr.edu.br;

d) Ministrar as aulas conforme carga horéria da disciplina e no periodo estabelecido pela Coordenacgao
de Curso, devendo ter disponibilidade para ministrar a disciplina também aos sabados, férias e/ou
recessos escolares durante sua vinculagédo ao Curso;

UNIV[ILSII]/\I)[ l\l/\l?UAl l?l IU)ILAIM/\
IOVAGAC

le Setembro, - Cani
cu 69 306-530 / Boa Vista RR - Brasil
(05) 2121~ 0044
pgp@uerr.edu.br
.edu.br

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA




" — | UNIVERSIDADE ESTADUAL DERORAIMA (|| R
JEEESNy  PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGRO EINOVACKO -

el
Escola do Poder Judiciério de Roraima

e) Desenvolver as atividades das disciplinas, conforme os recursos e metodologias previstos no Proje-
to Pedagogico do Curso;

f) Realizar pelo menos 01 (uma) avaliacdo escrita individual com os alunos, conforme o planejamento
da disciplina, devendo inserir em seu relatério as cdpias de 01 (uma) avaliagdo com a menor nota e 01
(uma) avaliacdo com a maior nota;

g) O professor devera publicar o artigo, juntamente com o aluno orientado, na Revista Eletronica da
UERR no periodo em que estiver vinculado ao Curso;

h) Apresentar ao Coordenador do Curso, ao final da disciplina ofertada ou sempre que solicitado, rela-
torios do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

i) Colaborar, promover ou desenvolver pesquisas relacionadas a Gestdo Publica;

J) Auxiliar o Coordenador do Curso na elaboracdo dos documentos solicitados pela EJURR/UERR e
em outras atividades que se fizerem necessarias;

I) Orientar os alunos sob sua responsabilidade para elaboracdo do artigo final como Trabalho de Con-
cluséo de Curso, conforme estabelecido no disposto do convénio 001/2018.

m) Cumprir o calendario académico nas datas relativas ao Curso de Especializacdo em Gestao Publi-
ca;

n) Participar dos eventos e atividades académicas, sempre que convocado pela Coordenacdo do Curso
ou pelo Diretor de Pés-Graduagéo;

0) Cumprir o disposto no convénio 001/2018 — Universidade Estadual de Roraima (UERR) e o Tribu-
nal de Justica do Estado de Roraima, por intermédio da Escola do Poder Judiciario de Roraima
(EJURR).

13. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

13.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por uma banca examinadora composta por 3 (trés)
membros indicados pelo Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo e nomeados pelo Reitor
da UERR.

13.2 As informac0es prestadas, no formulario de inscricdo e no Curriculo Lattes, serdo de inteira res-
ponsabilidade do candidato, que respondera, na forma da lei, pela sua veracidade.

13.3 O modelo e as orientacBes para preenchimento de formularios e elaboracdo do material didatico
serdo disponibilizados pelo Coordenador do Curso.

13.4 O Professor de Disciplina de Especializacdo e Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) devera entregar, no encerramento da disciplina, o relatorio de desempenho dos cursistas e de
desenvolvimento da disciplina devidamente preenchidos, de acordo com o modelo disponibilizado
pelo Coordenador do Curso.

13.4.1 O diério de classe, as sumulas, as notas e exames finais deverdo ser inseridos no sistema aca-
démico da UERR por ocasido do encerramento da disciplina.

13.4.2 O plano de ensino devera ser inserido no sistema de registro académico, pelo professor da dis-
ciplina, até a data do inicio das aulas.

13.5 A UERR e a EJURR ficam autorizadas, com base no Convénio 001/2018, a cancelar ou suspen-
der o pagamento quando constatado que o Professor de Disciplina de Especializacdo ou Professor
Orientador de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) n&o cumpriu qualquer uma das atribuicGes des-
te Edital e das disciplinas ministradas.

13.6 Ndo haverd alteracGes nas datas do quadro de oferta, troca de professores, alteragdo da ordem das
disciplinas para as quais foram selecionados, salvo os casos de necessidade do Curso.

13.7 Apos a publicacdo do resultado final os candidatos ndo aprovados terdo prazo de 10 (dez) dias
corridos para retirada dos seus documentos. Apd@s esta data a documentacdo sera encaminhada para
incineracao.
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13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Pos-Graduagdo, com recurso para 0 Pro-
Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacéo.

Boa Vista, 18 de marco de 2018.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS
Reitor

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
PRO-RETORIA DE PGS-GRADUAGRO, PESQUISA E INOVA

£ ’ \ O-REN INOVAGA
o g B PROPEI
’ D Rua 7 de Setembro, 231 - Canarinho
CEP 69.306-530 / Boa Vista - RR - Brasil
Fone: (95) 2121-0944
J Email: propgp@uerr.edu.br
b
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

PROFESSOR DA ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA

Ordem Atividades Data
01 |Lancamento do Edital 18/03/2019
02 | Interposicéo de Recursos contra o Edital 20/03/2019
03 | Publicacéo do Edital Consolidado apos a analise dos recursos 22/03/2019

. e . 22/03 a
04 |Periodo de Inscri¢Bes (ininterruptamente pela internet) 16/04/2019
] « . 25/03 a
05 |Periodo de entrega da documentacéo (das 8h as 14h) 17/04/2019
06 |Homologacdo Preliminar das inscrigdes 25/04/2019
07 _Interpo:%lgao de Recursos contra a Homologacdo Preliminar das 96/04/2019
inscricOes
08 |Homologacéo Final das inscri¢des 30/04/2019
09 | Publicacéo do Resultado Preliminar da Analise de Curriculo 10/05/2019
10 Interposn;ao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Anélise de 14/05/2019
Curriculo
11 |Publicagdo do Resultado Final 20/05/2019
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ANEXO Il - EDITAL N°016/2019
OFERTA E NUMERO DE VAGAS POR DISCIPLINA

N° DISCIPLINAS N° de Vagas Carga | Previsdo das
Horaria Aulas

1 | Regime Juridico do Servidor Publico 01 30h Junho/2019

4 | Gestdo de Projetos no Setor Publico 01 30h Julho/2019

5 | Planejamento Estratégico na Gest&o Publica 01 30h Agosto/2019

6 | Auditoria Contabil e Fiscal no Servigo Publico 01 30h Setembro/2019

OBS.: Como descrito na planilha acima, o0 més em referéncia de cada disciplina é apenas uma
previsdo, poderdo ocorrer alteracGes a depender de ajustes durante a execucdo das atividades
relacionadas ao Curso.
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ANEXO 111 - EDITAL N°016/2019
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

Titulos, Atividade de Magistério, Participacdo em Pontos Total maximo
Ordem e .
Eventos Cientificos e outras atividades. por evento. de pontos.
01 Doutorado na area ou areas afins 15 15
02 Mestrado na rea ou areas afins 10 10
03 Especializacdo na area ou areas afins 05 05
Organizacdo ou Coordenacdo de atividades cientificas no
03 ambito da Gestao Publica como: seminéario, congresso, 15 90

encontro, workshop, férum, oficina ou palestra nos
ultimos cinco anos (1,5 pontos por atividade)

Apresentacdo de trabalho em evento cientifico local ou
04 nacional sobre Gestdo Publica nos ultimos cinco anos 1,0 10
(1,0 ponto por atividade)

Orientacdo concluida de TCC de alunos de
05 especializacdo, mestrado e/ou doutorado em Gestao 0,5 20
Pdblica nos altimos cinco anos (0,5 pontos por aluno)

Experiéncia docente no Magistério Superior (1,0 ponto

06
por semestre)

1,0 05

Publicacéo de artigo cientifico com ISSN
07 nos ultimos cinco anos, cujo objeto de pesquisa seja na 1,0 10
area de Gestdo Publica (1,0 ponto por artigo)

Apresentacdo de trabalho em evento cientifico internaci-
08 onal sobre Gestdo Publica nos Gltimos cinco anos (2,0 2,0 10
pontos por atividade)

Publicacéo de livro com ISBN sobre Gestao Publica nos

09 altimos cinco anos (2,0 dois pontos por livro)

2,0 6,0

TOTAL 100
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