UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

EDITAL N° 044/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso
das atribuicdes legais e, atendendo ao disposto na Lei n® 581/07 e suas alteracdes, Resolucdo
CONUNI/UERR n°. 035/2008, alterada pela Resolugdo CONUNI/UERR n°. 009/2009 e
Resolucio AD REFERENDUM CONUNI/UERR n° 014/2019 torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscricdes para Selecdo Simplificada
para contratacdo de Professor do Quadro Temporario, na Modalidade de Professor
Horista com prestacdo de servigos docentes teorico-praticos, nos CURSOS/DISCIPLINAS
especificados no Anexo I, nos termos do presente Edital.

1. DAS DISPOSIC}C)ES PRELIMINARES.

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, pela Constitui¢do
Federal em seu art. 37, inciso IX, pela Lei Federal n°® 8.745/1993, pela Lei Estadual n® 323/01,
modificada pela Lei n°® 807/2011.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecdo e contratacdo
temporaria, sob o regime HORISTA, de Profissionais para atuar na educacdo de Nivel
Superior na Universidade Estadual de Roraima a fim de suprir a caréncia de profissionais
efetivos do quadro da UERR, para atender as ofertas dos cursos.

1.3. A selecdo de que trata este Edital dar-se-& em duas etapas, de carater Classificatério e
Eliminatdrio, constando de Prova Didatica e de Prova de Titulos, obedecendo a
formac&o/requisito destacado no Anexo | desde Edital.

1.4. A organizacdo do certame sera apoiada pelos Membros da Comissdao Permanente de
Concurso e Vestibular - CPCV da UERR, ja nomeados em carater permanente.

1.5. A selecdo dos candidatos serd conduzida por Banca Examinadora formada por docentes
nas respectivas areas de conhecimento necessarias a avaliacdo do (a) candidato (a), sendo
essas Bancas nomeadas atravées de Portaria assinada pelo Magnifico Reitor da UERR.

1.6. A selecdo seguird o Cronograma de Atividades previstas, contido no Anexo VII do
presente Edital.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado requerer sua
inscricdo no periodo constante no Cronograma de Atividades - Anexo VII deste Edital,
exclusivamente pela internet, na pagina cpc.uerr.edu.br no menu Seletivo, na &rea do Seletivo
de Professor Horista, cumprindo os procedimentos e instrucdes determinados neste Edital.

2.2. O pagamento da taxa de inscricdo s6 podera ser efetuado por meio de Boleto
Bancario, gerado no ato da inscricdo, até a data de seu vencimento. Apos esta data a
inscri¢do ndo sera efetivada para fins de inscri¢do no certame, sendo considerada invéalida.

2.3. O candidato concorreré para os cargos da AREA/CURSO requisitado, conforme Anexo
| deste Edital.

2.4. Serdo aceitas inscricbes de candidatos com formagdo minima de Pds-Graduagdo, de
acordo com a area de conhecimento especificada no quadro de vagas do Anexo .

2.5. Todos os candidatos deverdo apresentar, até as 14h da data constante no Cronograma
de Atividades — Anexo VII deste Edital, OBRIGATORIAMENTE, na sala de atendimento
da CPCV - UERR Campus Boa Vista, na Rua sete de setembro, 231, Bairro Canarinho, os
seguintes documentos (cOpia autenticada em Cartorio ou copia simples acompanhada do
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Original) para efetivacdo da inscri¢do:

a)  Comprovante de Inscri¢do assinado - disponivel para impressdo no ato da inscri¢éo;

b)  Declaracdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UERR nos altimos 24 meses —
Anexo lll;

c)  Documento comprobatério do nivel de formacao da graduagdo e pds-graduacdo na area
exigida, devidamente revalidada, conforme o caso;

d)  Copia do documento de identidade do candidato;

e) Boleto Bancario com respectivo comprovante de Pagamento da taxa de inscricao
(Boleto Bancario) no valor de R$ 100,00 (cem reais);

f)  Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (conforme modelo do Anexo IlI), qualquer que
seja deverd estar acompanhado das copias comprobatérias das informacGes constantes no
curriculo.

g) Enfermeiros deverio comprovar desenvolvimento de trabalho em “Assisténcia de
Enfermagem”, por no minimo 2 anos. Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto
de permanéncia.

2.3.1.Néo serdo aceitas inscri¢cdes condicionais e/ou extemporaneas.

2.3.2.A documentacdo devera ser entregue em envelope contendo NOME, INSCRICAO,
CURSO, DISCIPLINA PRETENDIDA E TELEFONE(S) do candidato (a).

2.3.3. As informac0es constantes no curriculo, sem comprovacao documental anexa, ndo serao
pontuadas e/ou consideradas.

2.4. Em hipotese alguma serdo efetivadas inscricdes cujas documentacBes ndo atendam
rigorosamente ao subitem 2.3.

2.5. Seré admitida inscri¢do por procuragdo, desde que o respectivo mandado tenha firma
reconhecida e, ainda, mediante apresentacdo, pelo outorgado, de documento de identidade,
ficando a procuracdo retida ou sua cépia desde que apresentada a original.

Deverdo também ser apresentados os documentos relativos ao candidato, constantes no
subitem 2.3

2.6. Os candidatos inscritos por Procuracdo assumirdo total responsabilidade pelas
informagOes prestadas por seu procurador no formulario de inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.7. N&o serdo aceitas inscricdes via fax, correio eletronico ou Empresa de Correios e
Telégrafos - ECT.

2.8. A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as
condicdes estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo.

2.9. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se
do teor das Resolucdes citadas e observar se preenche todos os requisitos exigidos para a
participacdo no Processo Seletivo, pois a taxa, uma vez paga, sO sera restituida em caso de
revogacéo ou anulagédo do certame.

2.9.1 Nao serdo aceitos como comprovantes de Pagamento da taxa de inscricdo nenhuma
outra forma diversa da constante na alinea “e” do subitem 2.3 deste Edital.

2.10. As informagdes prestadas no formulario de inscrigéo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UERR do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que,
pessoalmente, ndo o assinar ou que o preencher com dados incorretos ou rasurados bem como
inveridicos, mesmo se constatados posteriormente.

2.11. Ndo podera se inscrever no referido Processo Seletivo candidato anteriormente
contratado como Professor Temporéario, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento de seu contrato anterior.
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2.12. Podera haver prorrogacdo do prazo de inscri¢do, a critério da Administracéo.

3. CONTRATACAO

3.1. A contratacdo sera realizada por tempo determinado observado o que dispbe as
Constituicdes Federal e Estadual e demais legislac@es vigentes.

3.1.1. A contratacdo de Professor Temporario — contrato de horista — ndo podera ser inferior a
08 (oito) horas/aulas semanais e nem exceder a 25 (vinte e cinco) horas/aulas semanais,
ressalvados os casos em que houver apenas uma disciplina a ser ofertada ou necessidade
especifica, de acordo com a administracao.

3.1.2. A contratacdo sera efetivada mediante a apresentacdo de fotocopias legiveis, juntamente
com originais dos seguintes documentos:

d  Certiddo de nascimento/casamento, RG, CPF;

b)  Titulo de eleitor e o Gltimo comprovante de vota¢éo;

¢  Documento do Conselho Regional (se for o caso);

d  Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e)  Diploma de conclusao do curso de graduacéo;

) Certificado de conclusédo do curso de Especializacdo (Lato Sensu); ou documento
comprobatério;

g Diploma de conclusdo do curso de Pés-graduacdo (Stricto Sensu), devidamente
revalidado, conforme o caso;

h)  Certidao negativa da Receita Estadual;

) Certiddo negativa da Receita Federal,

) Certid&o de antecedentes criminais;

K 01(uma) foto 3x4;

)] Comprovante de residéncia atualizado;

m)  PIS/PASEP;

n  Comprovacdo de trabalho em Assisténcia de Enfermagem, durante, no minimo dois anos.
0)  Outros documentos exigidos no Edital de convocacao para contratacéo.

3121 Estudos realizados no exterior deverdo apresentar a comprovacédo da revalidagcdo ou
reconhecimento dos mesmos;

3.2. A modalidade de contratacdo é de Professor Horista, sem vinculo empregaticio com a
Universidade Estadual de Roraima, nos termos da Lei n°® 581/07 e posteriores alteracdes.

3.3. A convocacdo para contratacdo serd de acordo com a necessidade da Instituicdo, bem
como a necessidade de disciplinas e horas que surgirem a partir do segundo semestre de 2019,
conforme Anexo | do Edital.

3.4. Nos semestres seguintes, poderdo surgir novas disciplinas nas mesmas areas de
conhecimento as quais poderdo ser preenchidas por meio de aditivo ao contrato dos
professores ja contratados, ou convocacdo de outros candidatos aprovados até o
preenchimento da carga horaria necessaria, observado o prazo contido no item 6.2.1 do Edital.
3.5. O contrato firmado entre a Administracdo da Universidade e o Professor terd vigéncia
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme legislagao vigente e
a critério da UERR.

3.6. A remuneragdo do pessoal contratado nos termos deste Edital sera fixada levando-se em
consideracdo a Lei n°® 581/07 e suas alteracOes e a Resolugdo N° 002/2014 do CONUNI e suas
respectivas alteragoes.

3.7. O valor da Hora Aula seré de acordo com a Resolu¢do CONUNI/UERR n°. 002/2014,
publicada no DOE n°. 2233 de 10/03/2014, conforme segue:
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a)  Professor Especialista: R$ 35,70 (trinta e cinco reais e setenta centavos);

b)  Professor Mestre: R$ 46,40 (quarenta e seis reais e quarenta centavos);

c)  Professor Doutor: R$ 60,32 (sessenta reais e trinta e dois centavos).

3.8. A convocacdo dos candidatos selecionados sera feita ap6s a publicacdo da homologacéo
do resultado no Diario Oficial do Estado, pela UERR.

3.9. Em hipdtese alguma haverd contratacdo regida pela CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho).

3.10. Nos termos da Lei n°® 8.745 de 06/12/93, que dispGe sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, um
profissional ndo poderd ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses de encerramento de seu contrato anterior.

3.11. Os candidatos ndo receberdo qualquer remuneracao adicional para deslocamento.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo sera em conformidade com o artigo 9° da Resolucdo 009/09 do
CONUNI.

4.2. O Processo Seletivo constara das modalidades de Prova Didéatica e Prova de Titulos.
4.2.1.A Prova Didatica valera 70 (setenta) pontos e serd pontuada de acordo com a Tabela
do Anexo V.

4.2.2.0 tempo de duracdo da prova didatica serd de no minimo 20 (vinte) minutos e no
maximo de 40 (quarenta) minutos.

422.1. O candidato ndo podera realizar a prova didatica em tempo inferior ao minimo
e nem superior ao tempo maximo estipulado neste item, sob pena de eliminacdo do candidato
no certame.

4.3. O candidato devera apresentar o Plano de Aula em trés vias para os membros da
Banca Examinadora no dia da Prova Didéatica (uma via para cada membro).

4.3.1 Qualquer equipamento necessario para a prova didatica serd de responsabilidade do
candidato.

4.4. O tema da Prova Didética devera ser escolhido, pelo candidato, dentre os estabelecidos
no Anexo IV.

4.5. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera estabelecida apds definicdo do numero
de candidatos inscritos e sera divulgada na pagina cpc.uerr.edu.br no menu Seletivo, na area
do Seletivo de Professor Horista.

4.5.1.0 ndo comparecimento do candidato na data e hora previstas na publicacdo acarretara
em automatica desclassificacdo do certame.

4.5.2.A prova didatica sera de carater fechado e ndo serd aberta a apreciacdo dos demais
candidatos ou outros participantes.

4.5.3. A Banca Examinadora da Prova Didatica deste Seletivo serd composta por profissionais
da area ou da area da Educagéo em conformidade com a normatizagdo da UERR.

45.3.1. A Banca Examinadora, caso necessite fazer argui¢do sobre o tema, o fara apos
o0 tempo de apresentacdo do candidato.

4.6. A Prova de Titulos valera 30 (trinta) pontos, de carater classificatério, tendo como
critério de avaliacéo as pontuaces estabelecidas no Anexo VI.

4.6.1. A titulagdo exigida para inscri¢do, conforme Anexo I, ndo seré considerada para efeito
de pontuacéo e classificacao.

4.7. As atividades previstas neste Edital de Selecdo ocorrerdo em conformidade com o
Cronograma de Atividades estabelecido no Anexo VII.
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4.8. A interposicdo de recursos devera ser devidamente fundamentada, via online na area de
acompanhamento do candidato, utilizando o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos
dentro do prazo estabelecido.

4.8.1. As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente aos candidatos
recorrentes, nas suas respectivas areas de acompanhamento (realizando login com CPF e
Senha), conforme Cronograma de Atividades — Anexo VII.

5. CLASSIFICAC}AO E RESULTADOS DAS PROVAS

5.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo
final.

5.2. A nota final do candidato no certame sera calculada mediante a soma do total de pontos
atingidos na prova didatica com o total de pontos atingido na prova de titulos, com valor
maximo de 100 (cem) pontos, conforme Anexo V e VI do Edital;

5.3. O candidato, para ser classificado, devera obter no minimo 50 (cinquenta) pontos, ap6s
andlise do curriculo e da realizacdo da prova didatica.

5.4. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate:

a)  Maior nota na Prova Didatica;

b)  Maior titulagdo académica.

5.5. Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados na prépria UERR e no endereco
eletronico cpc.uerr.edu.br no menu Seletivo, na &rea do Seletivo de Professor Horista.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Nao sera fornecida declaracdo, certiddao ou qualquer outro documento de comprovacao
de aprovacdo no Processo Seletivo, servindo para este fim a publicacdo do Edital de
Homologacéo no Diario Oficial do Estado.

6.2 O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente de
Pessoal da Carreira de Professor da UERR.

6.2.1.0 prazo de validade de que trata este Edital serd de 1 (um) ano, contado a partir da
publicacdo do Edital de homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, diante de interesse da administrag&o.

6.3 O resultado final do Processo Seletivo, uma vez homologado pelo Reitor, sera publicado
no Diario Oficial do Estado, através de Edital contendo relagdo dos candidatos classificados.
6.4 A convocacdo dos candidatos habilitados sera feita através de Edital especifico
publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado nas NOTICIAS disponiveis no site
www.uerr.edu.br

6.5. O (a) candidato (a) aprovado serd convocado em Edital Especifico.

6.6. O ndo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim
facultara a Administracdo a convocacdo do(s) candidato(s) seguinte(s), sendo seu nome
excluido desta selecdo, seja qual for o motivo alegado.

6.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletrénico da
UERR, no Diario Oficial do Estado e nos murais da Instituicdo, os comunicados e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

6.8. Seré eliminado da sele¢do o candidato que estiver e/ou agir em desacordo com 0s itens
deste Edital.

6.9. Apo0s a publicacdo do resultado final do concurso no Diério Oficial do Estado os
candidatos terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para retirar, na Comissdo Permanente de

Reitoria

n\ Rua7deSetembro, 231 - Canarinho
D CEP 69306-530 / Boa Vista - RR - Brasil
Fone: (95)2121-0950
J E-mail: reitoria@uerr.edu.br

www.uerr.edu.br


mailto:reitoria@uerr.edu.br
http://www.uerr.edu.br/
http://www.uerr.edu.br/

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

Concursos, a documentacdo entregue no ato da inscricdo, apds esse prazo 0S mesmos Serao

descartados.
6.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Permanente de Concurso e Vestibular,

Pro- Reitoria de Ensino e Graduacgéo, Pro-Reitoria de Desenvolvimento Social e Reitoria.

Boa Vista-RR, 16 de julho de 2019.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS
Reitor
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
A FORMACAO |[CURSO ASER| DISCIPLINAS
AREA/SELETIVO REQUISITO = ATENDIDO PREVISTAS LOCALIDADE | C.H. | TURNO
Estagio de Boa Vista/Campus
g Canarinho/Hospital Matutino/Ves
Fundamentos de | . 105h .
Enfermagem Geral de Roraima - pertino
HGR
. , . Boa Vista/Campus
Graduagdo em En fi Srﬁg";rieem Canarinho/Hospital| ;- | Matutino/
Enfermagem rermagenm | Geral de Roraima - Vespertino
com. no Clinica Médica
- HGR
minimo, Boa Vista/Campus
A s Especializacéo A0i . X .
Ciéncias Biologicas e r?a Area dg E Estagio de Canarinho/Hospital Matutino/
Sadde . ; nfermagem em Geral de Roraima - 90h Vespertino
salde, registro Clinica Cirurgica HGR
no Conselho Enfermagem
Regional de Boa Vista/Campus
Enfermagem — Canarinho/Hospital
COREN/RR e Estagio de Geral de Roraima
experiéncia Enfermagemem | — HGR/ Hospital 60h Matutino/
comprovada em Centro Cirargico e | Materno Infantil Vespertino
assisténcia de CME Nossa Senhora
Enfermagem Nazareth -
HMINSN
Estagio de Boa Vista/Campus
Enfermagem em |Canarinho/Hospital 75h Matutino/
Urgéncia e Geral de Roraima - Vespertino
Emergéncia HGR
C_Sradu_agao em Campus de
A Licenciatura em Exceléncia
ClenC|as’E_xatas € F'S'C? com, no Fisica Prética Profissional 11 Aplicada a 90h Noturno
Agrarias minimo, x
L Educacéo
Especializacéo
na area.
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ANEXO 11

Modelo de Curriculo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS

Nome: Data de Nascimento:

Naturalidade: Nacionalidade:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:

CPF: Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:

Carteira Profissional: Data de Expedicéo:

Certificado de Reservista Categoria:

N° de Registro no Conselho:

Endereco: Bairro: Cidade: Telefone:

FORMACAO PROFISSIONAL:
Curso Superior:

Instituicéo: Ano:
Po6s-Graduacdo/Curso:

Instituicéo: Ano:
ULTIMAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (somente os mais relevantes para o cargo)
Funcéo: Instituicdo: Ano:

Funcéo: Instituicdo: Ano:

Funcéo: Instituicdo: Ano:

TRABALHOS APRESENTADOS EVENTOS CIENTIFICOS: CONGRESSOS,
SEMINARIOS E CURSOS: (somente os mais relevantes para o cargo):

Evento: Titulo do Trabalho: Local:  Ano:
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Evento:

Local: Ano:

PALESTRAS PROFERIDAS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Eventos/Instituicdo:

Titulo do Trabalho: Local: Ano:
ORIENTACAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS: (somente 0os mais relevantes para o cargo)
Tipo de Trabalho: Titulo do Trabalho:

Local: Ano:

PUBLICACOES: (somente 0s mais importantes)

Titulo do Trabalho: Local: Ano:

Nome do Candidato ou Assinatura
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ANEXO 111

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR HORISTA
DECLARACAO VINCULO EMPREGATICIO

Nome:

Inscricdo:
R.G.: Orgéo Exp.:
CPF:

Endereco:

NO
Orgéo Exp.: Cidade:
Orgao Exp.:

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito junto a UERR que ndo tive, nos ultimos 24 (vinte e
quatro) meses, contrato temporario com esta instituicdo Estadual de Ensino.

Boa Vista- RR, de de 2019

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

AREA/CURSO: Ciéncias Bioldgicas e Satide/Enfermagem

Disciplina: Estagio de Fundamentos de Enfermagem

Graduacao: Enfermagem (com registro no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN/RR) e experiéncia comprovada em assisténcia de enfermagem

Titulagdo minima: Especialista

Ementa da disciplina: Acompanhamento e desenvolvimento de atividades de assisténcia
de enfermagem.

Topicos para o seletivo:

1. Aplicacdo das contengdes

2. Assepsia cirurgica

3. Sinais vitais

4. Avalia¢do de saude e exame fisico (inspecdo geral, pele, cabelo e unhas, coragdo e
sistema vascular)

5. Administra¢ao de medicamentos

Indicacdo de Referéncias Bibliograficas:

Potter PA, Perry AG, Hall AM, Stockert PA. Fundamentos de Enfermagem. 8° ed, 2013.
Lillis C, Taylor CR, Garcez RM, Ide MR. 7 ed. Fundamentos de Enfermagem. Artmed,
2014.

Wilkinson JM, Leuven KV. Fundamentos de Enfermagem. Editora Roca, 2010.
Kawamoto EE, Fortes JI. Fundamentos de Enfermagem. 3°ed. Guanabara-koogan: Rio de
Janeiro, 2012.

Traldi MC. Fundamentos de Enfermagem na assisténcia primaria. Editora Alinea, 2004.
Salmon VR. Fundamentos de Enfermagem. Editora do Livro Técnico, 2012.

Disciplina: Estagio de Enfermagem em Clinica Médica

Graduagdo: Enfermagem (com registro no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN/RR) e experiéncia comprovada em assisténcia de enfermagem

Titulagdo minima: Especialista

Ementa da disciplina: Aplicagdo pratica do Cuidado integral de enfermagem a portadores
de afeccdes musculoesquelético, gastrintestinais, endocrinas, cardiocirculatorias,
hematoldgicas, pulmonares, dermatologicas, oftalmologicas, otologicas, neurolodgicas,
nefrologicas e geridtricas. Medidas de promocgdo e de protecdo através da educagdo em
satde no Hospital geral de Roraima em pacientes internadas no bloco de clinica médica.
Topicos para o seletivo:

1. Avaliagdo clinica do paciente portador de cardiomiopatias

2. Avaliagdo clinica do paciente portador de nefropatias

3. Avaliagao clinica do paciente portador de hepatopatias

4. Avaliagdo clinica do paciente portador de doencas respiratorias

5. Avaliagdo clinica do paciente portador de doencas musculoesqueléticas

Indicacdo de Referéncias Bibliograficas:

SMELTZER, S.C e Brenda G. Bare. Brunner e Sudarth. Tratado de enfermagem médico
cirargico. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan. 2013.

CARPENITO, M.L.J. Manual de Diagnosticos de Enfermagem. 12.ed. Porto Alegre:
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Artmed, 2012.

GAMBA, M.A; BRETAS.A.C.P. Enfermagem e Satde do Adulto. Barueri-SP: Manole,
2008.

CIANCIARULLO, Tamara, Iwanow et al. Instrumentos basicos para o cuidar: um desafio
para a qualidade de assisténcia. Sao Paulo: Atheneu, 2007.

TAYLOR, Carol; LILES, Carol; LeMONE, Priscila; LYNN, Pamela. Fundamentos de
Enfermagem- A Arte e a Ciéncia do Cuidado de Enfermagem.7ed. Porto Alegre: Artmed,
2014.

CAMPEDELI, M.C. et al. Processo de Enfermagem na prética. Sdo Paulo: Atica, 2005.
KCHAR’S, M.S. et al. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2005.

Disciplina: Estagio de Enfermagem em Clinica Cirurgica

Graduagdo: Enfermagem (com registro no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN/RR) e experiéncia comprovada em assisténcia de enfermagem

Titulagdo minima: Especialista

Ementa da disciplina: Acompanhamento e desenvolvimento de atividades de assisténcia
de enfermagem em clinica cirlirgica.

Topicos para o seletivo:

Assisténcia de enfermagem pré e pds-operatoria:

1. Renal

2. Cardiaca

3. Gastroentérica

4. Musculo-esquelética

5. Transplantes

Indicagdo de Referéncias Bibliograficas:

Malagutti W, Bonfim IM. Enfermagem em Centro Cirtrgico. 2° ed. Martinati, 2011.
Lewis SL et al. Tratado de Enfermagem Médico Cirtrgico. Elsevier, 2013.

Cruz I, Souza SR, Pellico LH. Enfermagem Médico-Cirtrgica. Guanabara-koogan: Rio de
Janeiro, 2014.

Souza, CCA. Enfermagem Cirargica. AB Editora, 2003.

Meeker, MH, Rothrock JC. 10 ed. Guanabara-koogan, 1995.

Santos NCM. Centro Cirurgico e Cuidados de Enfermagem. Iatria, 2003.

Disciplina: Estagio de Enfermagem em Centro Cirurgico e CME

Graduagao: Enfermagem (com registro no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN/RR) e experiéncia comprovada em assisténcia de enfermagem

Titulagdo minima: Especialista

Ementa da disciplina: Acompanhamento de desenvolvimento de assisténcia de
enfermagem em Centro Cirtrgico e Central de Material e Esterilizacdo.

Topicos para o seletivo:

1. O papel do enfermeiro no centro cirargico

2. Analise basica de instrumentacdo

3. O papel do enfermeiro da RPA

4. Posigdes cirargicas

5. Admissdo e alta do cliente do Centro Cirargico

6. O papel do enfermeiro no CME

Indicacdo de Referéncias Bibliograficas:

Reitoria

n\ Rua7deSetembro, 231 - Canarinho
D CEP 69306-530 / Boa Vista - RR - Brasil
Fone: (95)2121-0950
J E-mail: reitoria@uerr.edu.br

www.uerr.edu.br


mailto:reitoria@uerr.edu.br
http://www.uerr.edu.br/

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
REITORIA

Malagutti W, Bonfim IM. Enfermagem em Centro Cirurgico. 2°ed. Editora Martinati,
2011.

Samama G. Enfermagem no Centro Cirargico. 2°ed. Editora ANDREI, 2004.

Carvalho R. Enfermagem em Centro Cirurgico ¢ Recuperagdo Anestésica. 2°ed. Manole,
2015.

Possari JF. Centro de Material e esterilizacdo. 4°ed. Editora latria, 2014.

Santos NCM. Centro Cirurgico e Cuidados de Enfermagem. Editora Iatria, 2003.
Uchikawa K, Silva A, Psaltikidis EM. Enfermagem em Centro de Material e esterilizagdo.
Manole, 2011.

Sociedade Brasileira de Enfermeiros de Centro Cirurgico, Recupera¢do Anestésica e
Centro de Material e Esterilizacdo. Manual de Praticas Recomendadas da SOBECC — 6*
edicao 2013.

Disciplina: Estiagio de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Graduacdo: Enfermagem (com registro no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN/RR) e experiéncia comprovada em assisténcia de enfermagem

Titulagdo minima: Especialista

Ementa da disciplina: Acompanhamento e desenvolvimento da assisténcia de enfermagem
em urgéncia e emergéncia.

Topicos para o seletivo:

1. ABC do trauma

2. Assisténcia de enfermagem em queimados

3. Assisténcia de enfermagem em afogamento

4. Papel do socorrista no atendimento de emergéncia

5. Andlise do cliente com hemorragia e choque

Indicagdo de Referéncias Bibliograficas:

CALIL, A. M. O enfermeiro e as situagdes de emergéncia. Sao Paulo, Atheneu, 2007.
SANTOS, NC. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Sdo Paulo: Editora Erica,
2007.

FIGUEIREDO, V. Emergéncia — Atendimentos e cuidados de enfermagem. 4°ed. Sao
Caetano: Yendis, 2011.

BARBIERI RL. SOS — Cuidados Emergenciais. Sdo Paulo, Rideel Editora, 2010.
JULIANI, C. M. C. M.; SPIRE, W. C. Pronto-Socorro das duvidas em enfermagem: um
guia para os profissionais. Goiania: Ed. AB, 2004.

FONTENELE J. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. Sao Paulo: AB Editora, 2004.
ALVAREZ, F. S. Manual de socorro de emergéncia. Sdo Paulo, Atheneu, 2003.

Santos NCM. Enfermagem em Pronto-atendimento. Editora Erica, 2014.

KAWAMOTO, E. E. Acidentes: como socorrer e prevenir. Sao Paulo: EPU, 2002.
SANTOS, R. R et al. Manual de socorro de emergéncia. Sao Paulo: Atheneu, 2003.
STPOFKUCHEN, H. Emergéncia Pediatricas. 1° Ed. Sdo Paulo: Rideel, 2006.

AREA/CURSO: Ciéncias Exatas e Agrérias/Fisica

Disciplina: Pratica Profissional 11

Graduacdo: Licenciatura em Fisica com, no minimo, Especializa¢do na érea.

Titulagdo minima: Especialista.

Ementa da disciplina: Planejamento no processo ensino-aprendizagem. O curriculo
escolar no Ensino Médio. Plano de curso. Plano de aula. Apresentacdo de artigo no
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seminario tematico I'V: o planejamento do processo de ensino da Fisica no Ensino Médio.
Topicos para o seletivo:

1. Curriculo.

2. Plano de curso

3. Plano de aula.

4. A Fisica no Ensino Médio.

Indicagao de Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/Secretaria de Educacao
Basica, 2018.

CANDAU, Vera Maria. A didatica em questao. 19. ed. Petropolis: Vozes, 2000.
FAZENDA. Ivani Catarina, et al. A pratica de ensino e o estagio supervisionado.
Campinas: Papirus, 1991

FREITAS, Helena Costa L. de. O trabalho como principio articular na pratica de
ensino. Campinas: Papirus, 1996

RAMALHO, Junior, F; FERRARO, N. G.; SOARES, de Toledo. P. A. Fisica I: os
fundamentos da mecanica. 6. ed. Sdo Paulo: Moderna, 1993, v. 1.
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ANEXO V

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Ordem Indicadores para Avaliacao da Prova Didatica Total de
Pontos
01 Planejamento Escrito 15
02 Coeréncia entre Planejamento proposto e executado 15
03 Organizacao Didatica: (recursos, tempo, apresentacéao) 20
04 Conhecimento da matéria (clareza, argumentacao, sistematizacao) 20
Total 70
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ANEXO VI

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

Ordem Titulos, atividades de magistério, trabalhos publicados, Total/Maximo

participacdo em eventos cientificos e outras atividades. de Pontos
aceitos
01 Participacdo em Cursos de Capacitacdo, na area de 04
Educacao/Enfermagem.
Carga horéria minima 80 horas (2 pontos por curso).
02  [Efetivo exercicio no Ensino Superior (1 ponto por semestre de 04
trabalho).
03 |Apresentacdo e/ou publicacdo em Eventos Cientificos Locais, 02

Nacionais ou Internacionais (1 ponto por trabalho
apresentado/publicado).

04 Participacdo em Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais 02
(1 ponto por participacao).
05 Aprovacdo em Concurso Publico ou Processo Seletivo no Ensino 01
Superior
(1 ponto por concurso ou processo seletivo).
06 Pos-graduacdo lato sensu (especializacéo) 03
07  Pd&s-graduacdo stricto sensu (mestrado) 06
08 Pos-graduacdo stricto sensu (doutorado) 08
Total 30
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ANEXO VII

CRONOGRAMADE ATIVIDADES

Atividades Data
Periodo de Inscrigdes (online) 19 a 23/07/2019
Entrega da documentagdo da inscricdo (das 8h as 14h em dias Uteis) 19 a 26/07/2019
Ultimo dia para pagamento 26/07/2019
Homologac&o preliminar das inscri¢des 30/07/2019

Recurso Contra a Homologacao Preliminar das Inscri¢des, pelo Sistema  31/07/2019
Eletronico de Interposicdo de Recursos.
Homologacéo final das inscricdes e divulgacdo do Cronograma da Prova  02/08/2019
Didatica

Prova Didatica 06 e 07/08/2019
Divulgacdo do Resultado Final Preliminar (Prova Didatica e Prova de  09/08/2019
Titulos)

Recursos contra o Resultado Final Preliminar, pelo Sistema Eletronico de  12/08/2019
Interposicdo de Recursos.
Divulgacéo do Resultado Final. 14/08/2019
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