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Governo do Estado de Roraima
Universidade Estadual de Roraima

"Amazonia: patriménio dos brasileiros"
EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB

PROCESSO SELETIVO PROFESSOR QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA-UERR, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Estatuto da UERR, em seu Art. 22, aprovado pelo Decreto n.° 24.022-E de 10 de outubro de 2017, o Decreto n.° 2151-P de 28 de
dezembro de 2023, atendendo ao disposto na Lei Estadual n.° 581/07 e suas alteragdes, Resolugdo CONUNI/UERR n.° 002/2014,
Resolugdo CONUNI/UERR n.° 035/2008, alterada pela Resolugdo CONUNI/UERR n.° 009/2009, torna  publico
o Processo Seletivo Simplificado para Professor do Quadro Temporario - Formagdo de Cadastro Reserva, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse ptblico, nos termos da Lei Federal n.° 8.745/1993 e suas alteragdes, ¢ pela Lei Estadual
n.° 323/2001 e suas alteragdes, conforme especificadas no ANEXO I, nos termos do presente Edital e Resolucdo
CONUNI/UERR A4d Referedum n.° 27, de 26 de maio de 2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, pela Constituicdo Federal em seu art. 37,
inciso IX, pela Lei Federal n.° 8.745/1993, pela Lei Estadual n.® 323/2001, modificada pela Lei n°® 807/2011.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecdo para formagdo de cadastro de reserva para
eventual contratagdo temporaria, de Profissionais para atuarem na Educa¢do de Nivel Superior da Universidade Estadual de Roraima a
fim de suprir eventuais caréncias temporarias de profissional do quadro da UERR, de forma a atender os Componentes Curriculares dos
Colegiados dos cursos de graduacdo desta IES.

1.3 A selegdo de que trata este Edital sera realizada em 2 (duas) etapas, de carater Eliminatorio e Classificatorio.

1.3.1 A Prova Didatica e a Prova de Titulos terido carater classificatorio e eliminatério, obedecendo a formagéao
minima estabelecida no ANEXO I deste Edital.

1.3.2 Para ser classificado, o candidato devera obter como resultado da soma da Prova Didatica ¢ da Prova de Titulos
devera obter no minimo 50 (cinquenta) pontos, de acordo com as tabelas dos ANEXOS V e VI.

1.4 Compete aos Membros da Comissdo Permanente de Concurso e Vestibular - CPCV da UERR a organizagdo do
presente certame, ja nomeados em carater permanente e a avaliagdo compete aos Membros da Banca Examinadora nomeados conforme
indicagdo da Coordenagdo do Curso.

1.5 A selecdo dos candidatos sera conduzida pela Banca Examinadora formada por docentes nas respectivas areas de
conhecimento necessarias a avaliagdo do candidato, sendo essas Bancas nomeadas através de Portaria assinada pelo Magnifico Reitor da
UERR.

1.6 A selecdo seguira o Cronograma de Atividades contidas no ANEXO VII do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas no site da UERR, devendo o interessado requerer sua inscri¢do no periodo constante
no Cronograma de Atividades - ANEXO VII deste Edital, exclusivamente pela internet, na pagina cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na
area do Processo Seletivo Simplificado para Professor do Quadro Temporario - Formagdo de Cadastro Reserva, cumprindo os
procedimentos e instrugdes determinados neste Edital.

2.2 A taxa de Inscriciio é de RS 100,00 (cem reais) e devera ser paga através de Guia de Arrecadagio, pagavel
somente no Banco do Brasil, gerada no ato da inscricio, conforme data e horario de vencimento deste Titulo Bancario.

2.2.1 As inscricoes deverio ser pagas, exclusivamente, através da Guia de Arrecadacio gerada no ato de
inscricio e em caso de pagamento via Pix devera ser feita a leitura do QR Code apresentado na referida Guia para vincular o
pagamento a inscricdo realizada.

2.2.2 O pagamento da inscricio deve ser efetuado até a data de seu vencimento. Apos essa data, a inscricdo nio
sera efetivada no certame, sendo considerada invalida.

2.3 Serfo aceitas inscri¢des de candidatos com formagao minima de Graduagdo com Especializacdo, de acordo com a
area de conhecimento especificada no quadro de vagas do ANEXO I.

2.4 O candidato devera realizar o upload no ato da inscri¢@o, até 23h a data constante no Cronograma de Atividades -
ANEXO VII deste Edital, OBRIGATORIAMENTE, dos seguintes documentos (em arquivo PDF, um por vez) para efetivagio da
inscrigao:

a) Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UERR nos tltimos 24 meses — ANEXO III;

b) Documento comprobatério do nivel de formagdo da graduacdo e pds-graduagdo na area exigida, devidamente
revalidada, conforme o caso;

c¢) Copia do documento de identidade do candidato;
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d) Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae (conforme modelo do ANEXO II), qualquer que seja devera estar
acompanhado das copias comprobatodrias das informagdes constantes no curriculo;

e) Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto de permanéncia.
2.4.1 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas.

2.4.2 As informagdes constantes no curriculo, sem comprovacdo documental anexa, ndo serdo pontuadas ou
consideradas.

2.5 Em hipotese alguma serdo efetivadas inscri¢des cuja documentacio niio atenda rigorosamente ao subitem
2.5.

2.6 Os candidatos inscritos assumirdo total responsabilidade pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.7 A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢des estabelecidas para a
realizagao do Processo Seletivo.

2.8 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se do teor das Resolugdes
citadas e observar se preenche todos os requisitos exigidos para a participacio no Processo Seletivo, pois a taxa, uma vez paga, s6
sera restituida em caso de revogagdo ou anulagdo do certame.

2.9 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
UERR do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que, pessoalmente, ndo submeter a ficha de inscrigdo ou que a preencher com
dados incorretos bem como inveridicos, mesmo se constatados posteriormente.

2.10 Nao podera se inscrever no referido Processo Seletivo candidato anteriormente contratado pela UERR, como
Professor Temporario, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

2.11 Podera haver prorrogagao do prazo de inscrigdo, a critério da Administragao.

3. DA CONTRATACAO

3.1 A contratagdo sera realizada conforme necessidade da Institui¢do e por tempo determinado observado o que dispoe
as Constitui¢cdes Federal e Estadual e demais legislagdes vigentes.

3.1.1 A contratagdo sera efetivada mediante a apresentagdo de fotocopias legiveis, juntamente com originais, dos
seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento/casamento, RG ¢ CPF;

b) Titulo de eleitor e o ltimo comprovante de votagao;

¢) Documento do Conselho Regional;

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

e) Diploma de conclusdo do curso de graduagdo, devidamente revalidado, conforme o caso;

f) Certificado de conclusdo do curso de Especializagdo (Lato Sensu) ou Residéncia Médica; ou documento
comprobatorio;

g) Diploma de conclusdo do curso de Pés-graduagdo (Stricto Sensu), devidamente revalidado, conforme o caso, se
houver;

h) Certiddo negativa da Receita Estadual;

i) Certiddo negativa da Receita Federal;

j) Certiddo de antecedentes criminais;

k) 01(uma) foto 3x4;

1) Comprovante de residéncia atualizado;

m) PIS/PASEP;

n) Outros documentos exigidos no Edital de convocagao para contratagao.

3.1.2 Estudos realizados no exterior deverdo apresentar a comprovagao da revalidagdo ou reconhecimento.
3.2 A modalidade da eventual contratagdo serd Professor Horista, sem vinculo empregaticio com a UERR.

3.3 A eventual convocagdo para contratagdo sera de acordo com a necessidade da Instituicdo, bem como a necessidade
de disciplinas e horas que surgirem a partir da efetivagdo do contrato.

3.4 O eventual contrato firmado entre a Administracdo da Universidade e o Professor tera vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme legislag@o vigente e a critério da UERR.

3.5 A remuneragdo do professor contratado nos termos deste Edital sera fixada levando-se em consideragdo a Lei
Estadual n.° 1.660/2022 e a Resolugdo CONUNI/UERR n.° 002/2014.

3.6 O valor da Hora Aula sera de acordo com a Resolugdo CONUNI/UERR n.° 002/2014, publicada no Diério Oficial
do Estado (DOERR) n.° 2233 de 10/03/2014, conforme segue:

a) Professor Especialista: R$ 46,11 (quarenta e seis reais e onze centavos);
b) Professor Mestre: R$ 64,67 (sessenta e quatro reais e sessenta e sete centavos);

¢) Professor Doutor: R$ 90,70 (noventa reais e setenta centavos).
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3.7 Em hipdtese alguma havera contratag@o regida pela CLT (Consolidagao das Leis do Trabalho).

3.8 Nos termos da Lei Federal n.° 8.745/1993, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, um profissional ndo podera ser novamente contratado, com fundamento nesta
Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses de encerramento de seu contrato anterior.

3.9 Os candidatos nao receberdo qualquer remuneracao adicional para deslocamento.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera em conformidade com o artigo 9° da Resolugdo CONUNI/UERR n.° 009/2009.
4.2 O Processo Seletivo constara das modalidades de Prova Didatica e Prova de Titulos.

4.2.1 Os candidatos realizardo a Prova Didatica no municipio que concorrem para o quadro de reservas.

4.2.2 A Prova Didatica valera 70 (setenta) pontos e sera contabilizada de acordo com a Tabela do ANEXO V.
4.2.3 A Prova de Titulos valera 30 (trinta) pontos e sera contabilizada de acordo com a Tabela do ANEXO VI.

4.2.4 O tempo de durag@o da prova didatica sera de, no minimo, 20 (vinte) minutos e, no maximo, de 40 (quarenta)
minutos.

4.2.4.1 O candidato ndo podera realizar a prova didatica em tempo inferior a0 minimo e nem superior ao tempo
maximo estipulado no item 4.2.4, sob pena de eliminagdo no certame.

4.3 O candidato deverd encaminhar via e-mail, em arquivo PDF, o Plano de Aula, aos membros da banca com,
pelos menos, dois dias uteis anteriores a prova didatica, sendo obrigacdo do presidente da banca acusar o recebimento do
arquivo.

4.3.1 O endereco de e-mail para o envio do Plano de Aula sera disponibilizado no ato da divulgagdo do Cronograma da
Prova Didatica;

4.3.2 Qualquer equipamento necessario para a prova didatica sera de responsabilidade do candidato.
4.4 O tema da Prova Didatica devera ser escolhido, pelo candidato, dentre os estabelecidos no ANEXO IV.

4.5 As informagdes completas para apresentagdo da Prova Didatica serdo estabelecidas apos defini¢do do niimero de
candidatos inscritos e serdo divulgadas na pagina cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na area do Processo Seletivo Professor Quadro
Temporario - Formagdo de Cadastro Reserva, conforme ANEXO VII.

4.5.1 O ndo comparecimento do candidato no local, na data e hora previstas na publicagdo acarretard em automatica
desclassificag@o neste Processo Seletivo Simplificado.

4.5.2 A prova didatica tera acesso restrito e ndo sera aberta a apreciagdo dos demais candidatos ou outros participantes.

4.5.3 A Banca Examinadora da Prova Didatica deste Processo Seletivo Simplificado serd composta por profissionais
das areas objetos deste certame, em conformidade com a normatizacdo da UERR.

4.5.3.1 A Banca Examinadora, caso necessite fazer arguicdo sobre o tema, o fara apos o tempo de apresentacdo do
candidato.

4.6 A titulacdo exigida para inscricdo, conforme ANEXO I, ndo serd considerada para efeito de pontuacdo e
classificagdo.

4.7 As atividades previstas neste Edital de Selecdo ocorrerdo em conformidade com o Cronograma de Atividades
estabelecido no ANEXO VII.

4.8 A interposi¢do de recursos devera ser devidamente fundamentada, na area de acompanhamento do candidato,
utilizando o Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos dentro do prazo estabelecido.

4.8.1 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente aos candidatos recorrentes, nas suas respectivas
areas de acompanhamento (realizando /ogin com CPF e senha), conforme Cronograma de Atividades — ANEXO VII.

5. DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS DAS PROVAS
5.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo final.

5.2 A nota final do candidato no certame sera calculada mediante a soma do total de pontos atingidos na Prova Didatica
com o total de pontos atingido na Prova de Titulos, com valor méximo de 100 (cem) pontos.

5.3 O candidato, para ser classificado, devera obter no minimo 50 (cinquenta) pontos, apds andlise do curriculo e da
Prova Didatica.

5.4 Em caso de empate na pontuagdo final, serfio utilizados os seguintes critérios para desempate:
a) Maior nota na Prova Didatica;

b) Maior titulagdo académica;

¢) Persistindo o empate, idade mais elevada.

5.5 Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no endereco eletronico cpc.uerr.edu.br, no menu Seletivo, na
area do Processo Seletivo Professor Quadro Temporario - Formag@o de Cadastro Reserva.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS
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6.1 Nao sera fornecida declaragdo, certiddo ou qualquer outro documento de comprovacdo de aprovagdo no Processo
Seletivo, servindo para este fim a publicagdo do Edital de Homologacao no Diario Oficial do Estado de Roraima.

6.2 O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente de Pessoal da Carreira de
Professor da UERR.

6.2.1 O prazo de validade de que trata este Edital sera de 1 (um) ano, contado a partir da publicacio do Edital
de homologacio do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, diante de interesse da Administracio.

6.3 O resultado final do Processo Seletivo, uma vez homologado pelo Reitor, sera publicado no DOERR, através de
Edital contendo relacdo dos candidatos classificados.

6.4 A eventual convocacdo dos candidatos habilitados sera feita através de Edital especifico publicado no DOERR e
disponibilizado no site www.uerr.edu.br

6.5 A convocagao dos candidatos aprovados em cadastro reserva apenas ocorrera diante da necessidade institucional,
cabendo a Universidade convocar de acordo com a necessidade dos Cursos.

6.6 O ndo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim facultara a Administragdo a
convocagdo do candidato seguinte, sendo seu nome excluido desta selegdo, seja qual for o motivo alegado.

6.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletronico da UERR, no DOERR e demais
publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

6.8 Sera eliminado da sele¢ao o candidato que estiver ou agir em desacordo com este Edital.

6.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso e Vestibular, Pro- Reitoria de Ensino e
Graduacdo, Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Reitoria.

Boa Vista - RR, 13 de junho de 2025.
CLAUDIO TRAVASSOS DELICATO
Reitor
ANEXO 1

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

https://sei.rr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19677860&infra_sistem...

QUADRO DE VAGAS

AREA FORMACAO LOCALIDADE VAGAS
Agronomia Agronomia com Especializacdo na area ou areas afins Rorainopolis | Cadastro de Reserva
Ciéncias Biologicas Ciéncias Biologicas com Especializacdo na area ou areas afins Rorainépolis | Cadastro de Reserva
Ciéncias da Natureza Ciéncias da Natureza com Especializa¢@o na area ou areas afins Rorainépolis | Cadastro de Reserva
Ciéncias Humanas | Ciéncias Humanas e Sociais e/ou Sociologia com Especializag@o na area ou areas afins | Roraindpolis | Cadastro de Reserva
Engenharia Florestal Engenharia Florestal com Especializa¢do na area ou 4reas afins Roraindpolis | Cadastro de Reserva
Filosofia Filosofia com Especializag¢@o na area ou areas afins Boa Vista Cadastro de Reserva
Fisica Fisica com Especializacdo na area ou areas afins Rorainoépolis | Cadastro de Reserva
Geografia Geografia com Especializagdo na area ou areas afins Rorainépolis | Cadastro de Reserva
Historia Historia com Especializagdo na area ou areas afins Roraindpolis | Cadastro de Reserva
Servigo Social Servigo Social com Especializa¢do na area ou areas afins Boa Vista Cadastro de Reserva

ANEXO II

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

MODELO DE CURRiICULO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

[DADOS PESSOAIS

Nome: IData de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:
Carteira de Identidade: Orgdo Expedidor:
CPF: [Titulo de Eleitor: Zona: [Secao:
Carteira Profissional: Data de Expedicao:
Certificado de Reservista: Categoria:

IN° de Registro no Conselho:

Endereco: [Bairro: |Cidade: [Telefone:
FORMACAO PROFISSIONAL:

ICurso Superior:
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[DADOS PESSOAIS

[[nstitui¢do: |Ano:
[P6s-Graduagio/Curso:

[[nstituigdo: |Ano:
ULTIMAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (somente as mais relevantes para o cargo)
Funcao: Instituicdo: Ano:
Funcio: Institui¢ao: Ano:
Funcdo: Institui¢do: Ano:
APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO NO ENSINO SUPERIOR
Institui¢ao:

IAno:

TRABALHOS APRESENTADOS EM EVENTOS CIENTIFICOS

CONGRESSOS, SEMINARIOS E CURSOS: (somente os mais relevantes para o cargo):
Evento:

Titulo do Trabalho:

Local:

IAno:

PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Evento:

Local:

IAno:

PALESTRAS PROFERIDAS: (somente as mais relevantes para o cargo)

Evento:

Institui¢ao:

Titulo do Trabalho:

Local:

IAno:

ORIENTACAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS: (somente os mais relevantes para o cargo)
Tipo de Trabalho:

Titulo do Trabalho:

Local:

IAno:

PUBLICACOES: (somente os mais importantes)

Titulo do Trabalho:

Local:

IAno:

Nome do Candidato ou Assinatura

ANEXO III

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

DECLARACAO AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

NOME:

INSCRICAO:

R.G.: |ORGAO EXP.:

CPF:

ENDERECO COMPLETO:

CIDADE:

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito junto 8 UERR que néo tive, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, contrato temporario com esta
instituicdo Estadual de Ensino.

Boa Vista- RR, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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NOME:

ANEXO IV

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

TEMAS PARA PROVA DIDATICA

AREA: Agronomia

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Agronomia com Especializagio na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Maquinas e implementos agricolas;
2. Produgdo, beneficiamento ¢ armazenamento das culturas do sorgo, mandioca, cana-de-agticar e algodao;
3. Tecnologia de Sementes.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BELTRAO, Nelson Edson de Melo; AZEVEDO, Domingos Martins de Paiva (orgs.). O agronegocio do algoddo no Brasil. 2. ed. rev. ¢ ampl. v. 1.
Brasilia, DF: Embrapa Informagao Tecnologica, 2008. 309 p.

CARVALHO, Nelson Moreira de; NAKAGAWA, Jodo. Sementes: ciéncia, tecnologia e produgdo. 6. ed. Jaboticabal: FUNEP, 2012. 590 p.
FORNASIERI FILHO, Delvo. Manual da cultura do sorgo. 1. ed. Jaboticabal: FUNEP, 2009. 202 p.

MARCOS FILHO, Julio; CICERO, Silmar Monteiro; SILVA, Waldir Rodrigues da. Avaliagdo da qualidade das sementes. 1. ed. Piracicaba: FEALQ,
1987. 230 p.

POPINIGIS, Francisco. Fisiologia das sementes. 1. ed. Sdo Paulo: ABRATES, 1977.

SAAD, Oswaldo. Maquinas e técnicas de preparo inicial do solo. 5. ed. Sdo Paulo: Nobel, 1976. 98 p.

SANTOS, Fabricio; BOREM, Aluizio. Cana-de-aciicar: do plantio a colheita. 1. ed. Vigosa, MG: UFV, 2016. 290 p.

SILVEIRA, Gilmar Mendes da. As mdquinas para colheita e transporte. 1. ed. Sdo Paulo: Globo, 1991. 184 p.

SILVEIRA, Gilmar Mendes da. Mdquinas para a pecuaria. Sdo Paulo: Nobel, 1997. 167 p.

SOUZA, Luiz Sérgio de; FARIA, Antonio Rodrigues do Nascimento. Aspectos socioeconémicos e agronémicos da mandioca. 1. ed. Cruz das Almas,
BA: Embrapa Informagdo Tecnologica, 2006. 817 p.

AREA: Ciéncias Biologicas

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Ciéncias Biologicas com Especializacio na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Principais doengas infecto-parasitarias e suas ocorréncias no Brasil e as particularidades de Roraima.

2. Os agentes etiologicos, vetores e reservatorios; interagdes parasito/hospedeiro/vetor e/ou reservatorio: ciclo bioldgico, transmissio e patogenia,
bem como as perspectivas de controle e profilaxia dessas patologias.

3. Doengas emergentes e ré emergentes e seus agentes etiologicos.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALMEIDA FILHO, Naomar; BARRETO, Mauricio Lima. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos e aplicagoes. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Vigilancia em Satde. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 5. ed. ampl. Brasilia, DF:
Ministério da Satde, 2005.

NEVES, Décio Parreiras. Parasitologia humana. 13. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2016. 428 p.

AREA: Ciéncias da Natureza

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Ciéncias da Natureza com Especializacio na 4rea ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Modelo atdmico, os elétrons e classificagdo periddica dos elementos;
2. Ligagdes quimicas, orbitais moleculares, interagdes intermoleculares e geometria molecular;
3. Nomenclatura e férmula geral das fungdes inorgénicas e propriedades gerais dos compostos inorgénicos e orginicas.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ATKINS, Peter William; JONES, Loretta. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o meio ambiente. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2006. 968 p.

BROWN, Theodore L.; LeMAY, H. Eugene; BURSTEN, Bruce E. Quimica: a ciéncia central. 15. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2021.

HUMISTON, Gerard E.; BRADY, James E. Quimica: a matéria e suas transformagées. Vol. 1. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

HUMISTON, Gerard E.; BRADY, James E. Quimica: a matéria e suas transformagédes. Vol. 2. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

RUSSELL, John B. Quimica geral: volume 2. Sdo Paulo: Makron Books, 1994.

AREA: Ciéncias Humanas

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Ciéncias Humanas/ou Sociologia com Especializacio na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. A Sociologia Funcionalista de Durkheim: os individuos e as institui¢des sociais;
2. A sociologia compreensiva de Weber: tipo ideal e racionalidade;
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3. A Sociologia das contradi¢des de Marx: classes sociais e lutas de classes.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DURKHEIM, Emile. 4s regras do método socioldgico. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2014. 200 p.

DURKHEIM, Emile. Da divisdo do trabalho social. 2. ed. So Paulo: Martins Fontes, 1999. 200 p.

MARX, Karl. Manuscritos economico-filosoficos. Sdo Paulo: Edi¢oes 70, 2018. 248 p.

MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. 4 ideologia alema: critica da mais recente filosofia alemd em seus representantes Feuerbach, B. Bauer e Stirner.
Sao Paulo: Boitempo, 2007. 616 p.

WEBER, Max. A4 ética protestante e o espirito do capitalismo. 2. ed. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2004. 256 p.

WEBER, Max. Economia e sociedade. 1. ed. Brasilia: Edigdes 70, 2022. 430 p.

AREA: Engenharia Florestal

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Engenharia Florestal com Especializagdo na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainopolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Construgdes de estrutura de madeira;
2. Beneficiamento da madeira serrada;
3. Coleta, beneficiamento e comercializagdo de produtos florestais ndo madeireiros.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CALIL JUNIOR, Carlos; LAHR, Francisco Antonio Rocco; DIAS, Alfredo Antonio; MARTINS, Guilherme Carvalho de Almeida. Estruturas de
madeira: projetos, dimensionamento e exemplos de cdlculos. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier/LTC, 2019. 321 p.

CORTEZ, Luis Augusto Barbosa; LORA, Enrique Eguren Sanchez; GOMEZ, Edgardo Orlando. Biomassa para energia. 2. ed. rev. Campinas, SP:
Editora Unicamp, 2008. 732 p.

MACHADO, Flavio Sérgio. Manejo de produtos florestais ndo madeireiros: um manual com sugestoes para o manejo participativo em comunidades
da Amazonia. Rio Branco, AC: PESACRE; CIFOR, 2008.

MONTEIRO, Maria José¢ dos Santos. Produtos florestais ndo madeireiros: as comunidades e a sustentabilidade do desenvolvimento. 1. ed. Curitiba:
Appris, 2021. 171 p.

NOGUEIRA, Luiz Augusto Horta; LORA, Enrique Sanchez. Dendroenergia: fundamentos e aplicagdes. 2. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003.
301 p.

PEREIRA, Milton Ferreira. Construgées rurais. Sdo Paulo: Nobel, 2009. 330 p.

PFEIL, Walter; PFEIL, Miriam. Estruturas de madeira. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

SANTOS, Leonilde Medeiros Henriques; WADT, Lucia Helena Oliveira; BENTES, Maria do Perpétuo Socorro Monteiro; OLIVER, Valdir Barros
Valverde. Produtos florestais ndo madeireiros. 1. ed. Brasilia: Embrapa, 2017.

VITAL, Benedito Rodrigues. Planejamento e operagoes de serrarias. Vigosa, MG: Universidade Federal de Vigosa, 2008.

AREA: Filosofia

TITULACAO MINIMA: Formagio em Filosofia com Especializagdo na area ou areas afins

LOCALIDADE: Boa Vista

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Etica e Moral;
2. Ceticismo e a questdo da verdade;
3. Problemas Metafisicos.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia: introdugdo ao jogo e suas regras. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1982. 209 p.
ANTISERI, Dario. Historia da filosofia. 1. ed. em portugués. Sdo Paulo: Paulus, 2006. 7 v. Tradugdo de Ivo Storniolo.
VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. 35. ed. Rio de Janeiro: Civilizagio Brasileira, 2013.

AREA: Fisica

TITULACAO MINIMA: Formagio em Fisica com Especializagdo na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Pressdo, Empuxo e Densidade. Hidrostatica (Pascal, Arquimedes). Hidrodindmica (Bernoulli, Euler, Navir-Stokes). Ondulatéria. Ressonancia.
Interferéncia;

2. Energia Cinética, Energia Potencial e Energia Mecanica;

3. APratica pedagodgica: integragdo do conhecimento da fisica aos contexto escolar.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DINIZ, Rosalia Elvira dos Santos. 4 pesquisa e o ensino de ciéncias: relato de uma experiéncia. Ciéncia & Educagdo, v. 2, 1996. (série: Ciéncia &
Educacdo).

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos de fisica: gravitagdo, ondas e termodindmica. Vol. 2. 8. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2009. 292 p.

MORAES, Ana Maria; MORAES, Isabel Jussara. 4 avalia¢do conceitual de for¢a e movimento. Revista Brasileira de Ensino de Fisica, 2000.
THOMAZ, Maria Fatima. 4 experimentagdo e a formagdo de professores: uma reflexdo. Caderno Brasileiro de Ensino de Fisica, v. 17, n. 3, p. 360—
369, 2000.

AREA: Geografia

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Geografia com Especializagdo na area ou 4reas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis
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TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. A construgdo do pensamento geografico: do senso comum ao pensamento cientifico;

2. Categorias geograficas: espago, paisagem, regido, territorio e lugar;

3. O processo de formagdo da geografia moderna: as teorias explicativas sobre o terceiro mundo, a divisdo regional dos blocos continentais e
econdmicos ¢ nova ordem mundial.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ASTRO, Ina Elias et al. (orgs.). Geografia: conceitos e temas. 2. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2000. 432 p.

SACHS, Ignacy et al. (orgs.). Brasil: um século de transformagées. 4. ed. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2001. 528 p.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento unico a consciéncia universal. 6. ed. Rio de Janeiro: Record, 2003. 174 p.

AREA: Histéria

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Historia com Especializagdo na area ou areas afins

LOCALIDADE: Rorainépolis

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Origens da humanidade na perspectiva Ocidental: da Antiguidade Greco-Romana;
2. As Invasdes Barbaras. ao Renascimento;
3. A formagdo do Brasil: da Colonia a Republica. Origens e constitui¢do das sociedades amazonicas: do surgimento e ocupagéo de Roraima.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ADAMS, Cristina; MURRIETA, Rui Sérgio Sereni; NEVES, Walter Alves Neves (orgs.). Sociedades caboclas amazonicas: modernidade e
invisibilidade. Sdo Paulo: Annablume, 2006. 362 p.

BURKE, Peter. Historia e teoria social. 2. ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. 344 p.

PRADO JUNIOR, Caio. 4 formag¢do do Brasil contempordneo: colonia. 6. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1977.

AREA: Servigo Social

TITULACAO MINIMA: Formagdo em Servi¢o Social com Especializagdo na area ou areas afins

TOPICOS PARA O SELETIVO:

1. Questdo Social e Servigo Social na Amazonia,
2. Politica Social e Servigo Social;
3. Gestdo e Planejamento Social.

INDICACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentagdo. 2. ed. Sdo Paulo: Veras; Lisboa: CPIHTS, 2007. 155 p.
BATISTA, Djalma. O complexo da Amazénia: andlise do processo de desenvolvimento. 2. ed. rev. Manaus: Valer; EDUA; INPA, 2007. 406 p.
BEHRING, Elaine Rossetti; BOSCHETTI, Ivonete. Politicas sociais: fundamentos e historia. 9. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. 213 p.

BRAVO, Maria Inés Souza. Servigo social e reforma sanitaria: lutas sociais e praticas profissionais. 4. ed. Rio de Janeiro: Cortez, 2015. 352 p.
CARVALHO, Maria do Carmo Brant. Gesto social: alguns apontamentos para o debate. In: RICO, Elizabeth de Melo; RAICHELIS, Raquel
(orgs.). Gestdo social: uma questdo em debate. Sdo Paulo: EDUC/IEE, 1999. p. 19-29.

COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliagdo de projetos sociais. 1. ed. Petropolis: Vozes, 1994. 328 p.

LOUREIRO, Violeta Refkalefsky. 4 Amazénia no século XXI: novas formas de desenvolvimento. Sao Paulo: Empoério do Livro, 2009. 279 p.
NASCIMENTO, Nadia Socorro Fialho. 4 questdo agraria, urbana e ambiental na Amazénia brasileira: notas para o debate. Temporalis, Brasilia,
DF, ano 12, n. 24, p. 171-189, jul./dez. 2012.

PEREIRA, Potyara Amazoneida Pereira. Politica social: temas & questées. 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2011. 214 p.

ANEXOV

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

| ORDEM || INDICADORES PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA || TOTAL DE PONTOS |

| 1 || Planejamento Escrito || 15 |

| 2 | Coeréncia entre Planejamento proposto e executado | 15

| 3 | Organizagdo Didatica: (recursos, tempo e apresenta¢ao) | 20

| 4 || Conhecimento da matéria (clareza, argumentagao e sistematizagio) || 20 |

| TOTAL [ 70 |
ANEXO VI

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS
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ORD TITULOS, ATIVIDADES DE MAGISTERIO, TRABALHOS PUBLICADOS, PARTICIPACAO | TOTAL/MAXIMO DE PONTOS
: EM EVENTOS CIENTIFICOS E OUTRAS ATIVIDADES. ACEITOS
Participa¢do em Cursos de Capacitagdo, nas areas objetos do certame
01 . 04
Carga horaria minima 80 horas (2 pontos por curso)
02 Efetivo exercicio no Ensino Superior (1 ponto por semestre de trabalho) 05
Apresentagdo e/ou publicagdo em Eventos Cientificos Locais, Nacionais ou Internacionais (1 ponto por
03 . 02
trabalho apresentado/publicado)
04 Participagdo em Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais (1 ponto por participagdo) 02
05 Aprovacdo em Concurso Piblico ou Processo Seletivo no Ensino Superior (1 ponto por concurso ou 01
processo seletivo)

06 Pos-graduacdo stricto sensu (mestrado) 07
07 Pos-graduacao stricto sensu (doutorado) 09

TOTAL 30

ANEXO VII

EDITAL 21/2025/UERR/CUNI/REIT/GAB

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DO QUADRO TEMPORARIO - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DISCRIMINACAO

DATA JUNHO/2025

16 Publicacdo do Edital

17 e 18 | Periodo para impugnagio ao Edital (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos)

20 a 27 | PERIODO DE INSCRICOES e envio da documentagio da inscrigio (upload)

30 Ultimo dia para pagamento da Guia de Arrecadagio

JULHO/2025

10 Homologagdo Preliminar das Inscrigdes

11 a 13 | Recurso Contra a Homologacdo Preliminar das Inscrigdes (pelo Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recursos)

14 Homologacdo Final das Inscri¢des

Divulgagdo do Cronograma da prova Didatica

16 a 22 | Realiza¢do da Prova Didatica (conforme local, data e horario estabelecidos no cronograma da prova didatica )

25 Divulgagdo do Resultado Final Preliminar (Prova Didatica e Prova de Titulos)

26 a 28 | Recursos contra o Resultado Final Preliminar (pelo Sistema Eletronico de Interposigdo de Recursos)

30 Divulgacio do Resultado Final

assinatura
eletrénica

do Decreto N° 27.971-E/2019.

E Documento assinado eletronicamente por Claudio Travassos Delicato, Reitor, em 13/06/2025, as 12:07, conforme Art. 5°, XIII, "b",

sejl

17201.002402/2025.41

17936262v3
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